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општине Ваљево, односно Месне заједнице: Драчић, Жабари, 

Бачевци, као и део насељених места Мратишић – засеок 

Вулетићи и Белушевићи, СО Мионица и Мрчић – засеок 
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I УВОД 

 

Школа је основана Решењем Среског Народног одбора у Ваљеву, број 11625. 

Решење је донето 2. септембра 1952. године. 

Основна школа „Драгољуб Илић“ се налази у центру села Драчић, 10 километара 

удаљеном од Ваљева. Обухвата подручје југоисточног дела општине Ваљево, односно 

Месне заједнице: Драчић, Жабари, Бачевци, као и део насељених места Мратишић – 

засеок Вулетићи и Белушевићи, СО Мионица и Мрчић – засеок Ралићи и СО Косјерић. 

Школа ради као осморазредна са седиштем у Драчићу. У свом саставу има и два 

издвојена одељења: 

1. Издвојено одељење у Пријездићу; 

2. Издвојено одељење у Жабарима.  

Издвојена одељења раде као четвороразредне школе у саставу матичне школе у 

Драчићу. Од 17. септембра 2000. године школа ради у новоизграђеном, савременом 

објекту који задовољава све услове Норматива радног простора, са учионицама и 

кабинетима, библиотеком и читаоницом, медијатеком, кухињом и трпезаријом, 

санитарним чворовима и по први пут фискултурном салом. 

У непосредној близини матичне школе се налазе: пошта, амбуланта и црква. 

Школа има важну културну, образовну и васпитну улогу у средини у којој ради. Школа 

је асфалтним путем повезана са Ваљевом. Из места не саобраћају локални аутобуси, али 

је ученицима на располагању наменски превоз чије финансирање обезбеђује град 

Ваљево.  

 

1.1. СПЕЦИФИЧНОСТИ ШКОЛЕ 
 

Матична школа као и сва издвојена одељења налазе се у здравој сеоској средини, 

окружене природним лепотама и богатствима овог краја. Социјалне и економске 

могућности села су ограничене.  

Природне могућности су базиране на развој воћарства и сточарства. У селу 

постоји  језеро које пружа могућност за реализовање часова у природи, са могућношћу 

корелације више предмета. Такође, оно што можемо искористити у образовно-васпитне 

сврхе су шуме и ливаде којима је окружено ово подручје. 

Школу одликује: 

• здрава животна средина 

• млад, стручан наставни кадар 

• заинтересованост и спремност наставника за даље усавршавање 

• позитиван однос руководиоца, стручне службе и наставног кадра према 

новинама и променама у систему образовања  и васпитања и 

• позитивна атмосфера у школи као и добри међуљудски односи. 

Специфичност школе јесте запосленост наставника у две или више школа као и 

мали фонд часова, због чега нису свим данима у једној школи, те су отежани услови за 

организацију ваннаставних активности.  

Нашим ученицима путовање представља велики проблем. Због велике 

удаљености школе од места становања, велики број ученика устаје веома рано, доста 

пешаче до аутобуса, што условљава каснији повратак кући. Ове тешкоће нарочито 

долазе до изражаја у зимском периоду када се због временских прилика и 

специфичности планинског терена аутобус отежано креће. Из тог разлога за ученике 

старијих разреда је отежано организовање осталих облика образовно-васпитног рада, те 

одмах након завршетка редовне наставе одлазе организованим превозом кући. 
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II УСЛОВИ РАДА ШКОЛЕ 

2.1. МАТЕРИЈАЛНО-ТЕХНИЧКИ РЕСУРСИ 

 

2.1.1. Материјално-технички услови рада-матична школа 

 

а) Грађевинско-техничко стање 

У матичној школи у Драчићу настава се изводи у новом објекту који је саграђен 

на месту постојећег, средствима Дирекције  за развој Колубарског округа после 

земљотреса, као и средствима донатора. Објекат у потпуности испуњава захтеве 

Норматива школског простора. Школа има 8 учионица, 6 кабинета, 12  санитарних 

чворова, фискултурну салу, канцеларије за директора, педагога, секретара, рачуновођу, 

као и простор за наставнике (наставничка канцеларија), 2 чајне трпезарије, ученичку 

трпезарију, кухињу, простран хол, библиотеку, медијатеку као и котларницу. Урађена је 

и бина унутар школске трпезарије намењена за ђачке изведбе различитих представа.  

 

б) Здравствено-технички услови 

Просторије матичне школе загревају се централним грејањем, на лож уље. 

Природно осветљење је задовољавајуће у свим учионицама и кабинетима матичне 

школе. По ходницима је постављена лед расвета, док се у учионицама налазе панели. 

Подови у учионицама су винфлекс и погодни су за одржавање хигијене. Учионице  и  

ходници се по потеби крече у току летњег распуста. 

 

в) Наставна средства 

Матична школа је опремљена наставним средствима на задовољавајућем нивоу. 

Поседујемо и савремена образовна средства, рачунаре, скенер, штампаче, као и лап 

топове, видео-пројектор, видео-бим, лед панел. Школа је опремљена и паметном таблом, 

која је позиционирана у медијатеци и доступна свим наставницима на коришћење. Кроз 

пројекат „дигиталне учионице“ школа је добила 3 лаптопа, пројектора и сталка за 

пројектор, а у наредном периоду предвиђено је учешће и у другом циклусу овог 

пројекта. 

Од септембра 2019. године матична школа је прикључена на АМРЕС мрежу којом 

је убрзан интернет и проширен његов домет на све кабинете и друге просторије у школи. 

Крејем школске 2025/26. године у школи је монтирано електронско дигитално звоно.   

Захваљујући Школској управи Ваљево школске 2021/22. године наша школа је 

учествовала у пројекту МТС-а „СТВАРАМО ЗНАЊЕ“. Захваљујући колегама, 

ученицима и грађанима који су гласали  школа је добила 70 рачунара и 5 штампача.  

 

2.1.2. Материјално-технички услови рада издвојених одељења 

 

Услови у издвојеним одељењима нису исти. У претходним годинама учињено је 

доста у смислу стварања инфраструктурне основе, а затим и материјално-техничких 

услова како би се школе по својим особеностима приближиле матичној школи у 

Драчићу. Постојећи објекати издвојених одељења су: 

 

➢ Издвојено одељење у Жабарима. У Издвојеном одељењу Жабари, је 2000. 

године подигнут нови школски објекат, са две учионице, библиотеком, кухињом, 

наставничком канцеларијом и станом за учитеља. Школа у Жабарима удаљена је 
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11 км од матичне школе. Хигијенско-тенички услови у Жабарима су 

задовољавајући. Као такво, ово издвојено одељење има повољније услове у 

односу на преостало издвојено одељење. Грејање је такође централно, али на 

чврсто гориво. На иницијативу школе, а уз средства месне заједнице асфалтиран 

је школски терен.  

➢ Издвојено одељење у Пријездићу. Удаљено је 4 км од матичне школе. Објекат 

има две учионице и зборницу, као и просторију коју смо уступили предшколској 

установи. У школској 2012/13. реновирана је ограда школског дворишта, а у 

сарадњи са месном заједницом асфалтиран је прилаз школи и део школског 

дворишта. Набављене су и различите справе за вежбање и спортске активности. 

Од наставних средстава постоје четири компјутера који су повезани интернет 

везом. Кроз пројекат „Дигиталне учионице“ добијен је и један лаптоп. У 

Пријездић долазе деца и из села Мратишић која путују до школе. Израђен је 

пројекат инсталација централног грејања школе у Пријездићу који нажалост, још 

увек није реализован.  

На основу изложених описа материјално-техничког стања матичне школе и 

издвојених одељења, констатујемо да матична школа у Драчићу као и школа издвојеног 

одељења у Жабарима и Пријездићу задовољавају услове за рад. Један проблем који се 

намеће као значајан на целом подручју је проблем квалитета воде. Када је у питању 

грејање, матична школа и школа у Жабарима имају централно грејање, док се издвојено 

одељење у Пријездићу загрева пећима на чврсто гориво. 

 

2.1.3. Промене у току школске 2025/2026. године  

            

У току школске године урађено је: 

 

1. Одржавање кровне конструкције. 

2. Одржавање водоводне и канализационе мреже. 

3. Промена пумпе на систему за централно грејање. 

4. Опрема за образовање (2 штампача, блутут звучник).  

5. Опрема за одржавање школе и школског дворишта (усисивач и 

тример). 

6. Набавка 11 клима уређаја.  

7. Окреченa оба издвојена одељења, измена улазних варта у ИО 

Пријездићу. 

8. Реконструкција олука на целој згради матичне школе. 

9. Постављање хоризонталне саобраћајне сигнализације у виду лежећег 

полицајца (два) испред улаза у школско двориште. 

10. Замена радијатора у фискултурној сали. 

11. Постављање видео надзора у матичној школи. 

12. Офарбана надстрешница испред главног улаза школе и на платоу 

ученичког простора. 

 

 

2.2. УСЛОВИ ДРУШТВЕНЕ СРЕДИНЕ 

 

У непосредној близини матичне школе се налазе: пошта, амбуланта и црква. 

Школа има важну културну, образовну и васпитну улогу у средини у којој ради. 
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Школа је асфалтним путем повезана са Ваљевом, где не саобраћају локални 

аутобуси. Социјалне и економске могућности села су ограничене. Природне 

могућности су базиране на развој воћарства и сточарства. У селу постоји језеро које 

пружа могућност за реализовање часова у природи, са могућношћу корелације више 

предмета. Такође, оно што можемо искористити у образовно-васпитне сврхе су шуме и 

ливаде којима је окружено ово подручје. 

У циљу обезбеђивања што безбеднијег окружења за децу, током школске 

2025/2026. године постојало је настојање да се школско двориште огради и да се тиме 

предупреде бројне могућности које би се могле штетно одразити по саме ученике и по 

имовину школе. Међутим, због недостатка средстава везаних за реализацију пројекта, 

постављање ограде око школског дворишта сачекаће наредну школску годину.  

 

2.3. СОЦИО-ЕКОНОМСКА СТРУКТУРА УЧЕНИКА 

 

Социо-економска структура ученичких заједница и статус ученика је низак. 

Образовни ниво родитеља ученика није задовољавајући, јер на подручју које покрива 

школа углавном су земљорадничка домаћинства.  

Запосленост родитеља у односу на образовни ниво је задовољавајућа. С обзиром 

да се ради о сеоском подручју запосленост оца је преoвладавајућа. Мајке ученика су 

углавном домаћице, а највећи проценат родитеља се бави земљорадничим занимањима. 

Код већине наших ученика стамбени услови су повољни, док је код извесног броја 

ученика приметан проблем живљења у нехигијенским и нефункционалним условима. 

Релативно мали број ученика живи у многочланим сеоским домаћинствима. 

Незапосленост родитеља ученика наше школе резултира доста нижим стандардом 

живљења код већине ученика и немања потребних услова за нормалан развој и учење.  

На овим просторима је евидентна појава пада наталитета, па доста деце која још 

и живе у веома удаљеним селима немају потребно адекватно социјално окружење, 

превасходно са својим вршњацима - што се веома осећа поласком у школу па се као 

један од приоритетних васпитних задатака школе намеће социјализација. У нашој 

школи постоји продужени боравак који је доприносио остваривању ових васпитних 

задатака.  

 

2.4. ПОЧЕТНЕ ОРГАНИЗАЦИОНЕ АКТИВНОСТИ 

 

Рад на реализацији планираних активности и програмских задатака у школи 

започео је  1. 9. 2026. године. У септембру рад је почео у истим просторијама које су 

коришћене и претходне године и припремљене у току летњег распуста за почетак 

школске године.  

За почетак и ток школске године континуирано се радило на обезбеђивању 

средстава и мера за несметано извођење наставе. Град Ваљево - одељење друштвених 

делатности је обезбедило сва новчана средства која су уложена у школу. Министарство 

финансија је редовно вршило исплату зарада запослених.  
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2.5. КАДРОВСКИ РЕСУРСИ 

 

Руководство школе 

Име и презиме 

Врста 

стручне 

спреме 

Послови на којима 

ради 

 

Лиценца 

 

1.Ненад Ранисављевић  

 

Висока СС 

 

Директор школе 

 

             не 

 

 

 

Наставни кадар 

Име и презиме 

Врста 

стручне 

спреме 

Предмети које 

предаје 
Лиценца 

%ангажова

ња у школи 

 

Р А З Р Е Д Н А    Н А С Т А В А 

 

2. Каролина Нешковић/ 

Ивана Симић/Милица Машић 
Висока СС 

Наст. 

Разредне н. –

Драчић 

да 100% 

3. Александра Петровић Висока СС 

Наст. 

Разредне н.- 

Драчић 

да 100% 

4. Луција Тасић Висока СС 

Наст. 

Разредне н.-

Драчић 

да 100% 

5. Весна Сировљевић Висока СС 

Наст. 

Разредне н. –

Драчић 

да 100% 

6. Ана Лукић Висока СС 

Наст. 

Разредне н.-

Пријездић 

да 100% 

7. Бојана Белушевић Висока СС 

Наст. 

Разредне н.-

Пријездић 

да 100% 

8. Милена Страхинић Виша СС 

Наст. 

Разредне н.-

Жабари 

да 100% 

9. Катарина Трифуновић  Висока СС 

Наст. 

Разредне н.-

Жабари 

не 100% 
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П Р Е Д М Е Т Н А    Н А С Т А В А 

 

10. Слађана Матић Висока СС 

Наставник 

српског језика 

ОЈР 

да 
94,44% 

5% 

11. Маја Миливојевић Висока СС 
Наставник 

руског језика 
да 124,44% 

12. Милица Ранковић Висока СС 

Наставник 

ликовне 

културе 

 

не 
25% 

13. Марија Петровић Висока СС 

Наставник 

музичке 

културе 

ОЈР 

да 
25% 

5% 

14. Радиша Вилотијевић Висока СС 
Наставник 

историје 
да 

 

35% 

 

15. Маја Ракић Висока СС 

Наставник  

технике и 

технологије 

информатике 

да 

40% 

 

20% 

16. Ана Којић Пантелић Висока СС 

Наставник 

математике 

ОЈР 

не 
93,88% 

5% 

17. Слађана Голубовић Висока СС 

Наставник 

биологије 

СНА 

ОЈР 

 
40% 

10% 

10% 

18. Жика Обућина/ 

 

Иван Гентић 

Висока СС 

Висока СС 

Наставник 

физичког 

васп. 

 

СНА 

да 

да 

30% 

30% 

 

10% 

19. Марија Матић-Грујић Висока СС 
Наставник 

енглеског 

језика 

да 44,44% 

20. Милица Филиповић  Висока СС 
Наставник 

Физике 

ОЈР 

не 
25% 

15% 

21. Ђорђе Ристић Виша СС 
Наставник 

веронауке 
не 50% 

22. Светлана Ђурић Висока СС 

Наставник 

географије 

Наставник 

грађанског 

вас.  

ОЈР 

да 
35% 

5% 

15% 

23. Милена Гођевац Висока СС 
Наставник 

хемије  
да 20% 
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Ваннаставни кадар 

 

Име и презиме 

Врста 

стручне 

спреме 

Послови на 

којима ради 

Лиценц

а 

%ангажовања у 

школи 

24.Ана Нинић 

 

25.Маријана Пушић 

Висока 

СС 

Висока 

СС 

Педагог 

да 

 

да 

50%  

 

50% 

26. Сања Јовановић 
Висока 

СС 
Секретар не 100% 

27. Невена Јовановић 
Висока 

СС 

Библиотекар 

 
да 

50% 

 

 

 

Продужени боравак 

 

Име и презиме Врста 

стручне 

спреме 

Послови на 

којима ради 

Лиценца %ангажовања у 

школи 

28.Љубица 

Исаиловић/ 

Јелена Лазаревић 

Висока 

СС 

Наст. Разредне 

наставе 
да 100% 

 

 

Административно-финансијско особље 

Име и презиме Врста 

стручне 

спреме 

Послови на 

којима ради 

%ангажовања у 

школи 

29. Љиљана Пешић ВСС рачунополагач 100% 

 

Помоћно-техничко особље 

Име и презиме Врста 

стручне 

спреме 

Послови на 

којима ради 

%ангажовања у 

школи 

30. Горан Јездић ССС Домар 100% 

31. Слађана Јездић ССС Спремачица 100% 

32. Драган Станковић ССС Спремачица 100% 

33. Љиљана Јездић ОШ Спремачица 100% 

34. Јелена Филиповић ССС Спремачица 100% 

35. Марија Филиповић ОШ Спремачица 100% 

36. Радина Обрадовић ОШ Спремачица 100% 

37. Милош Павић ОШ 
Спремачица-

Пријездић 
100% 

38. Рада Расулић/ Горан 

Расулић 
ОШ 

Спремачица – 

Жабари 
100% 
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Наставници у двојном  и тројном радном односу: 

 

Слађана Голубовић: Драчић – Рајковић 

Жика Обућина: Драчић - "Др Миша Пантић" 

Марија Петровић: Драчић – Рајковић – Доње Лесковице   

Иван Гентић: Драчић – Поћута 

Маја Ракић: ОШ „Драгољуб Илић“ – ОШ „Владика Николај Велимировић“ 

Љиљана Ђурић: Драчић – Бранковина  

Милица Ранковић:  Драчић – Ставе – Лесковице  

Милена Гођевац: Драчић – Ставе – Бранковина  

Марија Матић: Драчић - ОШ „Сестре Илић“ 

Ђорђе Ристић: Драчић - Рајковић 

 

 

 

 

 

 

Закључци о саставу и квалификационој структури запослених (стандард 6.4.) 

Људски ресурси су у функциjи квалитета рада школе. 

Директор подстиче професионални развоj запослених и обезбеђуjе услове за његово 

остваривање у складу са могућностима школе. 

Запослени на основу резултата спољашњег вредновања и самовредновања планираjу и 

унапређуjу професионално деловање. 

Наставници, наставници са звањем и стручне службе сарадњом унутар школе и 

умрежавањем између школа вреднуjу и унапређуjу наставу и учење. 

Запослени примењуjу стечена знања из области у коjима су се усавршавали.

Специфичност школе јесте запосленост наставника у две или више школа као 

и мали фонд часова, због чега нису свим данима у једној школи те су отежани 

услови за организацију ваннаставних активности. 
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III УЧЕНИЦИ 

 

3.1. БРОЈНО СТАЊЕ ПО ОДЕЉЕЊИМА 

Матична школа - Драчић 

 

Разред Број одељења Број деце 

к.о. 1. и 4. разреда 1 5 +1 

2. разред 1 6 

3. разред                  1 11 

4. разред 1 6 

Укупно 1. - 4. 

разред 
4 29 

5. разред 1 13 

6. разред 1 6 

7. разред 1 19 

8. разред 1 10 

Укупно 5. - 8. 

разред 

 4  48 

Укупно 1. - 8. 

разред 

8 77 

 

Издвојена одељења 

 

 

 

 

 

 РАЗРЕД 

ИО 
 

I 

 

II 

 

III 

 

IV 

 

Укупно 

Бр.одеље ња 

Пријездић 3 2 2 3 11 2 

Жабари 3 3 2 3 11 2 

УКУПНО 6 5 4 6 22 4 
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Продужени боравак 

 

 

3.1.1. Промене у бројном стању у току школске године  

 

У току школске 2025/26. године уписано је 11 ученика првог разреда од тога је 5 ученика у 

матичној школи и 6 ученика у издвојена одељења, 3 у Жабарима и 3 у Пријездићу. Ове школске године 

у матичној школи од другог до осмог разреда постоји по једно чисто одељење, док је комбинација 

првог и једног ученика четвртог разреда. На почетку школке године број ученика је био 103, у току 

године отишла су 4 ученика због пресељења, па је број ученика у школи на крају наставне године 99.  

 

3.1.2. Здравствене, психолошке и социјалне карактеристике ученика првака 

 

У месецу мају 2025. године педагози школе Ана Нинић и Маријана Пушић тестирали су 

ученике за упис у први разред. 11 ученика је уписано у први разред, 5 ученика у матичну школу и 6 

ученика у издвојена одељења, у ИО Пријездић 3 ученика и 3 ученика у ИО Жабаре. На основу чега су 

урађење карактеристике ученика које се налазе у педагошкој документацији као и даље праћење 

напредовања ученика.  

Образовна структура родитеља ученика првог разреда је на просечном нивоу, углавном средња 

школа, 14 родитеља што је 64% од укупног броја, 5 родитеља има основно образовање што је 27% без 

значајне разлике у погледу пола, док су 3 родитеља ( 2 мајке и 1 отац) са високим образовањем што 

чини 14 % од укупног брoја родитеља ученика првог разреда.  

Од једанаест породица, једна породица је непотпуна што је 9% (разведеност родитеља и дете 

живи са оцем). Запосленост родитеља је изједначена код очева и мајки (6 према 6), док гледано на 

укупан број родитеља њих 12 је запослено што је 55%, од тога 6 очева и 6 мајки, док је 10 родитеља 

незапослено, што је 45% од укупног броја и то 5 очева и 5 мајки.  

Сви ученици су уредног развоја, одступања су у области развоја говора код појединих ученика 

са потешкоћама изговарања појединих гласова. Два ученика један у матичној и један у ИО Пријездићу 

имау тегобе које изазивају алергије. 

 

3.2. БРОЈ УЧЕНИКА ПУТНИКА  

 

Основна школа „Драгољуб Илић“ у Драчићу са својим издвојеним одељењима обухвата 

велику територију са неколико села, па је појединим ученицима школа веома удаљена од места 

становања. Школа има велики број ученика који до ње долазе или пешке или организованим 

ученичким превозом. На релацији Жабари-Драчић-Пријездић ученици се превозе једним аутобусом 

превозника Ва турс, а на релацији Бачевци-Букови-Драчић другим аутобусом превозника Ва турс. 

 

 

 

 

бр. ученика Број одељења 

11 1 

БРОЈ ОДЕЉЕЊА БРОЈ ДЕЦЕ 

12+1 

    (продужени боравак) 

77+22=99 
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Ученици путници 

Р.б. РЕЛАЦИЈА км до школе Број ученика 

1 Мратишић-Пријездић- Мртишић 4 11 

2 Пријездић-Драчић -Пријездић 5 10 

3 Жабари-Драчић -Жабари 6 16 

4 Ваљево-Драчић -Ваљево 8 15 

5 Драчић –Драчић-Драчић / 9 

6 Бранговић-Драчић - Бранговић 5 9 

7 Букови-Драчић -Букови 4 10 

УКУПНО УЧЕНИКА ПУТНИКА 80 

 

 

3.3. СОЦИЈАЛНА СТРУКТУРА УЧЕНИКА 

Нашим ученицима путовање представља велики проблем. Због велике удаљености школе од 

места становања, доста ученика устаје веома рано, често доста пешаче до аутобуса, у повратку кући 

изгубе доста времена и касније се враћају кући. Ове тешкоће нарочито долазе до изражаја у зимском 

периоду када због временских прилика и специфичности планинског терена аутобус често не 

саобраћа. 

Велика је незапосленост родитеља ученика наше школе, што резултира доста нижим 

стандардом живљења код већине ученика и немања потребних услова за нормалан развој и учење. 

На овим просторима је евидентна појава пада наталитета, па доста деце која још и живе у веома 

удаљеним селима немају потребно адекватно социјално окружење, превасходно са својим вршњацима 

- што се веома осећа поласком у школу па се као један од приоритетних васпитних задатака школе 

намеће социјализација. Продужени боравак у нашој школи доприноси  остваривању ових васпитних 

задатака. 

3.3.1. Образовна структура родитеља    

 

Разред 

ОШ ССС Виша или 

високаСС 
отац мајка отац мајка отац мајка 

I 2 3 8 6 1 2 

II 1 2 8 5 1 4 

III 4 5 12 9 / 2 

IV 4 3 9 7 / 2 

V 4 5 1 2 / 1 

VI 4 3 12 12 2 2 

VII 4 5 8 7 / / 

VIII 6 7 14 9 / 1 

УКУПНО 29 33 73 57 4 14 
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              Мали број родитеља са вишим или високим образовањем и тај проценат иде више у корист 

мајки. Наша опажања указују да од школске спреме мајке углавном зависи и успех детета, јер се 

мајке више баве децом и амбициозније су. 

 

3.4. УСПЕХ УЧЕНИКА НА КРАЈУ ШКОЛСКЕ ГОДИНЕ  

 

Први разред 

 

Укупан број ученика у првом разреду је 11, 7 дечака и 4 девојчицa. Девет ученика (82%) првог разреда 

напредује самостално уз стално ангажовање, док два (18%) ученика напредује уз мању помоћ и 

повремено ангажовање. 

 

 

Табеларни приказ успеха ученика од другог до осмог разреда 

 

Разр. и 

одељ. 

Бр. 

уч. 

Са позитивним 

оценама 

 

 

 

% 

Са недов. 

оцен. 

 

 

 

% 

Н

е 

оц

. 

 

% 

Од. Вр. 

дб. 

Доб 

 

Дов Са 

1 

Са 

2 

Са 

3 и 

+ 

II Др. 6 3 3 / / 6 100 / / / / / / / 

II Пр. 3 2 / / / 2 100 / / / / / / / 

II Жа. 2 2 / / / 2 100 / / / / / / / 

 11 7 3 / / 10 90,90 / / / / / 1 9,09 

III Др.   11 5 5 1 / 11 100 / / / / / / / 

III Пр. 2 / 2 / / 2 100 / / / / / / / 

III Жа. 3 / 2 1 / 3 100 / / / / / / / 

 16 5 9 2 / 16 100        

IV Др. 7 2 2 3 / 7 100 / / / / / / / 

IV Пр. 3 1 2 / / 3 100 / / / / / / / 

IV Жa 3 2 1 / / 3 100 / / / / / / / 

 13 5 5 3 / 13 100 / / / / / / / 

 40 17 17 5 / 39 97,5 / / / / / 1 2,5 

V 13 3 5 4 / 12 92,31 / / 1 1 7,69 / / 

VI 6 / 5 1 /    6 100 / / / / / / / 

VII 19 2 8 5 / 15 78,95 3 1 / 4 21,05 / / 

VIII 10 2 3 5 / 10 100 / / / / / / / 

 48 7 21 15 / 43 89,58 3 1 1 5 10,42 / / 

Свега 88 24 38 20 / 82 93,18 3 1 1 5 5,68 1 1,14 
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НЕДОВОЉНЕ ОЦЕНЕ ПО ПРЕДМЕТИМА 

 

ПРЕДМЕТИ V VI VII VIII УКУПНО 

МАТЕМАТИКА 1  2  3 

СРПСКИ ЈЕЗИК  1  3  4 

РУСКИ ЈЕЗИК      

ИСТОРИЈА 1    1 

ГЕОГРАФИЈА      

БИОЛОГИЈА 1    1 

ТЕХНИКА И 

ТЕХНОЛОГИЈА 

     

УКУПНО 4  5  9 

 

Девет ученика наставу прати по индивидуалном образовном програму од тога 8 ученика по 

ИОП 2 (5 ученика млађих разреда и 3 ученика старијих разреда) и 1 ученик по ИОП 1(старији 

разреди), сви ученици напредују у складу са својим могућностима.  

Један ученик понавља 5. разред. Остали ученици са недовољним оценама су након реализације 

поправних испита у месецу августу оставарили позитиван успех.  

Поправни испи из српског језика полагала су три ученика седмог разреда исви су положили са 

оценом добар 3, док су поправни испит из математике полагала два ученика седмог разреда, један је 

положио са оценом довољан 2 док је други положио оценом добар 3.  

Просечне оцене по разредима након поправних испита: 

 

ПРОСЕЧНЕ ОЦЕНЕ ПО РАЗРЕДИМА 

 

Р.

Б. 

Раз. Просечна оцена 

1. II 4.42 

2. III 3.98 

3. IV 4.10 

4. V 3.87 

5. VI 3.61 

6. VII 3.49 

7. VIII 3.54 

СРЕДЊА ОЦЕНА НА НИВОУ ШКОЛЕ:   3.91 
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3.4.1. Владање ученика 

Васпитна мера 

Разред 
Опомена ОС Укор ОС Укор ОВ 

 

Укор 

директора 

 

Укор НВ 

 

 

Појачан 

васпитни рад 

УКУПНО 

1-1    
   

 

1-2    
   

 

1-3    
   

 

Ук први разред    
   

 

2-1    
   

 

2-2    
   

 

2-3    
   

 

Ук други разред    
   

 

3-1                          2  
1   

3 

3-2    
   

 

3-3    
   

 

Ук. трећи разред    
   

 

4-1 1   
   

1 

4-2    
   

 

Ук. четврти разред    
   

 

1-4. разред 1 2 0 
 

1 

0 0 
4 

5-1   1 
 1  

2 

6-1    
   

 

7-1    
   

 

8-1    
   

 

5-8.разред   1 
   

                        1 

 

 2 

1-8. разред 1 2 1 
 

1 

  

1 

 
6 

 

Сви  ученици  првог, другог, четвртог, шестог и осмог  разреда имају примерно  владање.Три ученика 

3. разреда имају врлодобро владање и један ученик 4. разреда добро владање. У старијим разредима у 

5. разреду један ученик има добро владање и један ученик задовољавајуће владање, и у 7.разреду 2 

ученика имају врлодобро владање. Сви остали ученици имају примерно владање. 

 

3.4.2. Изостанци ученика  

 

Разред  Број уч. Укупно         Оправдани     Неоправдани  Нерегулисани  

ПРВИ РАЗРЕД   11 363 363 0  

ДРУГИ РАЗРЕД 11 685 34 0 427 

ТРЕЋИ РАЗРЕД 16 831 825 6  

ЧЕТВРТИ РАЗРЕД 13 858 858 0  

УКУПНО од 1.до 

4.разреда 

 

51 

 

2737 

 

2080 

 

6 

427 
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Разред  Број 

ученика 

Укупно 

изостанака 

Оправдани  Неоправда

ни  

Нерегулисани 

ПЕТИ РАЗРЕД   13 1226 1221 15  

ШЕСТИ РАЗРЕД 6 596 592 4  

СЕДМИ РАЗРЕД 19 2578 2578 0  

ОСМИ   РАЗРЕД 10 1143 1129 14  

УКУПНО од 5. 

до 8. разреда 

48 

 

5549 5520 29 / 

 

 

3.4.3. Ђак генерације  

 

 Према правилнку о избору ђака генерације и одлуком Наставничког већа у школској 2025/26. 

години ђак генерације је Елена Садовски 8-1.  

Елена Садовски, кћи Стевице и Снежане, рођена је у Београду, 12. 9. 2011. године. Елена  је 

ведра тинејџерка насмејаних очију и дуге, смеђе косе. Својим трудом, залагањем, упорношћу, 

истрајношћу и постигнутим резултатима заслужила је да буде изабрана за Ђака генерације на крају 

школске 2025/ 2026. године. Прави је пример лепо васпитаног и културног детета. Учествовала је 

у школским приредбама и многим ваннаставним активностима, речита је и комуникативна, има 

изграђен став и зрело размишљање. Омиљена је међу својим вршњацима као праведан, искрен, веран 

и добар друг.  

СПЕЦИЈАЛНЕ И ПОСЕБНЕ ДИПЛОМЕ ове школске године нису додељене ученицима осмог 

разреда. 

 

3.4.4. Резултати на завршном испиту  

 

 Сви ученици осмог разреда су радили завршни испит. Завршни испит је подразумевао 

тродневну израду тестова из три предмета: српски језик и књижевност, математика и изборни предмет. 

За изборни предмет ученици су претходно изабрали један од пет понуђених предмета:историја, 

географија, биологија, физика или хемија. Од укупно 10 ученика, 9 ученика је за изборни предмет 

бирало географију, који су полагали као стандардни тест док је 1 ученик полагао биологију по 

прилагођеном тесту. Од укупно 10 ученика, 9 ученика је решавало стандардни тест и 1 ученикa је 

решавало ИОП2 тест из сва три предмета.  

Ученици су прво радили тест из српског језика и књижевности, 15.6.2026. Други дан су ученици 

полагали тест из математике, 16.6.2026. Трећи дан, 17.6.2026. ученици су радили тест из изборног 

предмета.  

Сви запослени и дежурни наставници који су имали задужења током ЗИ су радили свој посао 

одговорно и нису уочене неправилности. Супервизор је потврдио да су сва три дана протекла 

регуларно и у складу са задужењима.  

Просечан број поена:  

• Српски језик и књижевност – 7.38  

• Математика – 9.78  

• Изборни предмет – 10.33.          

 Када се упореде резултати са пробног завршног испита са резултатима завршног испита, може 

се уочити да су ученици боље урадили сва три теста на завршном испиту, док се поређењем са 

резултатима на ЗИ претходне школске године може уочити да су резултати знатно слабији. Предметни 

наставници су редовно одржавали припремну наставу за Завршни испит. Током месеца маја рад са 

ученицима је додатно појачан са циљем да се ученици што боље припреме. Када се упореди успех 

ученика са резултатима на ЗИ, може се рећи да су ученици урадили сва три теста, у нивоу очекиваног 

и складу са успехом.  
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Од 10 ученика колико је завршило осми разред сви ученици су се уписали у средњу школу. 

Девет ученика је уписано у првом уписном кругу, док је другом кругу уписан ученик који је наставу 

похађао по индивидуалном образовном програму 2. Два ученика је уписало Пољопривредну школу са 

домом ученика, шест ученика Техничку школу, два ученика Економску школу.  Од укупног броја 

ученика три ученика је уписано по првој жељи, три ученика је уписано по трећој жељи, један ученик 

по петој жељи, два ученика по шестој жељи, док је један ученик по одлуци Окружне комисије 

 

 

3.4.5. Резултати ученика на такмичењима, смотрама, конкурсима  

 

Матична 1.разред 

  

На ликовног конкурса Центра за културу, у оквиру Дечије недеље, наша ученица Ленка Матић 

освојила трећу награду у категорији првог разреда. На конкурсу „ Дани гљива Дивчибаре 2025.“ 

награђен је ликовни рад Ленке Матић. Такође је освојила прву награду на ликовном конкурсу 

„Мајчино млеко заздравију планету“, и диплому за „најљупкију“ маску на маскенбалу одржаном у 

оквиру школе поводом обележавања Дана планете Земље. 

На традиционалном конкурсу ваљевског Центра за културу под називом Дечије стваралаштво 

2025. ученик Лука Филиповић 1.награда, а Вукан Стаменић 3. у категорији 1.разреда. Вукан 

Стаменић је освојио диплому за „најсмешнију“ маску на маскенбалу одржаном у оквиру школе 

поводом обележавања Дана планете Земље, док је најинтересантнија маска припала Александру 

Табаковићу,диплому за маску добио је и Лука Филиповић. 

 

ИО Пријездић 1.разред 

 

Ученицa 1.разреда, Доротеја Нешковић, добила је похвалу на ликовном конкурсу «Дечје 

ликовно стваралаштво 2025» у Центру за културу у Ваљеву и похвалу на ликовном конкурсу у Центру 

за културу у Ваљеву, у оквиру Дечје недеље. Ученици Теодора Бугарчић и Лука Исидоровић добили 

су дипломе за своје маске на маскенбалу поводом Дана животиња у оквиру наше школе.  

Ученици и родитељи су припремили одличне декорације од хране поводом Светског дана 

здраве хране у оквиру наше ђколе за шта је наше ИО награђено дипломом. Ученици Теодора 

Бугарчић добила је диплому за своју маску на Еко-маскенбалу поводом Дана планете у оквиру наше 

школе. 

 

Матична 2. разред 

 

Диплома за одељенску заједницу,поводом најздравије хране на „Сајму здраве хране“, Ружица Ралић 

за најлепшу маску, Андрија Колар за најсимпатичнију маску и Магдалена Тешић за нај, нај маску 

су добили дипломе за нај маске на маскенбалу посвећеном планети Земљи. 

 

Матична 3. разред   

 

На ликовном конкурсу ''Ликовно стваралаштво 2025'' у организацију ваљевског Центра за култур 

ученица Марија Милићевић освојила је 2.награду, Мирослав Табаковић похвалу за ликовни рад. 

На школском такмичењу из математике ученици Мирослав Табаковић и Захарија Станојковић 

освојили су највећи број бодова. Мирослав 78, а Захарија 76. Тиме су се пласирали на општинко 

такмичење.  

Мирослав Табаковић 2. место на општинском такмичењу из математике.  

Мирослав Табаковић 2. место на ликовном конкурсу Мајчино млеко за спас планете. 

Захарија Станојковић  2. место на општинском такмичењу из математике, 2. место на окружном 

такмичењу из математике. 

Марија Милићевић 1. место на ликовном конкурсу Мајчино млеко за спас планете. 
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ИО Пријездић 3.разред  

 

Ученицa 3.разреда, Љубивојка Милаковић, добила је ПОХВАЛУ на ликовном конкурсу «Дечје 

ликовно стваралаштво 2025» у Центру за културу у Ваљеву. Ученици и родитељи (старатељи) су 

припремили одличне декорације од хране поводом Светског дана здраве хране у оквиру наше ђколе за 

шта је наше ИО награђено дипломом. 
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IV ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ 

 

Основна школа "Драгољуб Илић'' у Драчићу у школској 2025/2026. години је радила у 13  

одељења и то 8 одељења разредне наставе, 4 одељења предметне наставе и 1 одељење продуженог 

боравка, који у нашој школи ради од 2011/12. школске године.  У овој школској години у матичној 

школи смо имали комбинацију 1.разреда  и 4. разреда( 1 ученик), с тим и чисто одељење 4. разреда. 

Организација: једна комбинација и седам чистих одељења у матичној школи,  док је у ИО 

Пријездићу комбинација 1. и 3. разреда, и 2. и 4. разреда, у ИО Жабарима комбинација 1. и 3. 

разреда, и 2. и 4. разреда . 

Организациона структура школе 

РАЗРЕДНА НАСТАВА 

 

МЕСТО Разред Носиоци посла 

 

ДРАЧИЋ 

I и IV 
Каролина Нешковић 

(Ивана Симић, Милица Машић) 

II Александра Петровић 

III Луција Тасић 

IV Весна Сировљевић 

ПРИЈЕЗДИЋ 
I-III Бојана Белушевић 

II-IV Aна Лукић 

ЖАБАРИ 
I-III Катарина Трифуновић 

II-IV Милена Страхинић 

 

ПРЕДМЕТНА НАСТАВА 

 

МЕСТО Разред Одељенски старешина 

 

 

ДРАЧИЋ 

V Слађана Голубовић  

VI Слађана Матић  

VII Ана Пантелић-Којић  

 VIII Маја Миливојевић  

 

Рекапитулација одељења: 

1) Једноразредних одељења: 7  

2) Комбинованих од два разреда: 5  

3) Неподељене школе: /  

4) Продужени боравак: 1  

Укупно: 13 oдељења 

 

Распоред смена: једна преподневна смена.  

Часови почињу у 07.45 часова и завршавају се у 13.45 часова 

Школа ради у пет наставних дана, у складу са законом.   
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ОРГАНИЗАЦИЈА РАДНОГ ДАНА У ШКОЛИ 

 

ДИНАМИКА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА У ШКОЛСКОЈ 

2025/26.години 

Ритам радног дана у школи-смене, сатница звоњења, дежурства наставника и 

ученика,рад у издвојеним одељењима 

Школа ради  само у једној смени. 

Разредна настава се одржава на првом спрату, а предметна је кабинетског 

типа, чије су  просторије углавном на другом спрату. 

 

ВРЕМЕ ОД-ДО АКТИВНОСТ САДРЖАЈРАДА 

-од 6 

 

-од 7 

 

 

-од 7:30–7:50 

 

-од 7:45 

 

-од 9:20  до9:40 

 

-до13:45 

-до15:00 

-долазак ложача 

 

-долазак помоћног радника 

 

-долазак ученика и наставника 

 

-почетак рада 

 

-великио дмор 

 

 

-завршена настава 

-чишћење школе 

-потпаљивање котла 

 

-припрема просторија 

 

 

-припрема за почетак наставе 

 

-први час 

-ужина, рекреација 

-последњи час 

 

 

-завршетак радног дана 

 

Временски распоред часова 

РАСПОРЕД ЗВОЊЕЊА 

 

 

 

 

 

 

 

НАПОМЕНА: 
ЗА ВРЕМЕ ИЗВОЂЕЊА НАСТАВЕ УЧИТЕЉИМА/НАСТАВНИЦИМА НИЈЕ ДОЗВОЉЕНО 

ДА НАПУШТАЈУ УЧИОНИЦУ АКО ПРЕТХОДНО НИСУ ОБЕЗБЕДИЛИ УЧЕНИКЕ! 

 

    НАСТАВА ПОЧИЊЕ У 7:45 ЧАСОВА 

1.ЧАС 7:45.-8:30 

2.ЧАС 8:35-9:20 

ВЕЛИКИ 

ОДМОР 

9:20-9:40 

3.ЧАС 9:40-10:25 

4.ЧАС 10:30-11:15 

5.ЧАС 11:20-12:05 

6.ЧАС 12:10-12:55 

7.ЧАС 13:00-13:45 
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Распоред дежурства 
 

 
Дани у недељи 

 
Понедељак Уторак Среда Четвртак Петак 

Приземље  

(степениште за ученике) 

1. – 3.  часа:  

Марија Матић 

Грујић 

 

4. – 7. часа 

Радиша 

Вилотијевић 

1. – 3. часа 

Марија 

Петровић 

 

4. – 7. часа 

Слађана 

Голубовић 

1. – 3.  часа:  

Милица 

Ранковић 

 

4. – 7. часа 

Иван Гентић 

1. – 3.  часа:     

Милена 

Гођевац 

 

4. – 7. часа 

Ђорђе Ристић 

1. – 3.  часа:  

Радиша 

Вилотијевић 

 

4. – 7. часа 

Слађана 

Голубовић 

Први спрат 

(кабинет биологије) 

Jелена 

Лазаревић 
Луција Тасић Ивана Симић 

Александра 

Петровић 

Весна 

Сировљевић 

Други спрат 

(кабинет информатике)  

1. – 3.  часа:  

Светлана Ђурић 

 

4. – 7. часа 

Слађана Матић 

1. – 3.  часа:  

Маја 

Миливојевић 

 

4. – 7. часа 

Невена 

Јовановић 

1. – 3. часа:  

Милица 

Филиповић 

 

4. – 7.  часа:  

Ана Пантелић 

Којић 

1. – 3.  часа:  

Маја Ракић 

 

4. – 7. часа 

Слађана Матић 

1. – 3.  часа:  

Ана Пантелић 

Којић 

 

4. – 7. часа 

Маја 

Миливојевић 

Књига дежурства Јелена Лазаревић 

 

Напомена:  

1) Дежурни наставници су у обавези да дођу 15 минута пре првог звона, односно у 07 : 

25 и да обезбеде улаз ученицима у школу. Такође, обавеза дежурних наставника је да 

дежурају и на малим одморима, на великом одмору и након завршетка наставе, до 

доласка превоза за ученике. Један од дежурних наставника дужан је да остане до одласка 

другог превоза ученика и да се упише у месечни планер.  

2) Обавеза запослених је да све активности у току дана пријаве главном дежурном 

наставнику ради евидентирања у књигу дежурства.   

 

Дежурство помоћних радника 

 

На главном улазу дежурају домар школе и ложач школе.  

На главном улазу школске зграде дежурају помоћни радници. За време дежурства води 

се рачуна ко улази и излази из школе и води евиденцију у предвиђену бележницу. Једна 

од обавеза домара је и вођење рачуна о справама које се налазе у школском дворишту.  

Ђачки улаз у току наставе мора бити закључан, а отворен само главни за излаз.  

 

Радно време продуженог боравка 

 

Ове школске године у продуженом боравку је радила учитељица Љубица 

Исаиловић, одласком у пензију заменила је учитељица Јелена Лазаревић. На 

родитељским састанцима одржаним у првој седмици септембра родитељи су 

попуњавали упитник који се односио на давање сагласности да деца иду у продужени 

боравак. Анкету су попуњавали родитељи ученика 1. и 2. разреда матичне школе. У 1. 
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разреду сагласност је дата за све ученике, као у 2.разреду. Самим тим формирана је група 

ученика која броји 11 ученика 1. и 2. разреда. Посебно треба напоменути да већина 

ученика 3.и 4.разреда борави у продуженом боравку радећи домаће задатке и понекад 

пружајући помоћ у раду ученицима прва два разреда до поласка аутобуса, а од пре 

четири године та деца имају могућност боравка на обогаћеном једносменском раду. 

 

Бр. Ученика Број одељења 

11 1 

Од 11:00 до 14:00 часова 

 

4.1. РЕАЛИЗАЦИЈА ФОНДА ЧАСОВА ОБАВЕЗНИХ, ИЗБОРНИХ  И 

ОСТАЛИХ ВИДОВА НАСТАВЕ 

 

ПЛАН НАСТАВЕ И УЧЕЊА ЗА ПРВИ ЦИКЛУС ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И 

ВАСПИТАЊА 

“Просветни гласник РС“ 2/2020 (09.04.2020.)- Правилник о изменама и допуни 

Правилника о плану наставе и учења за први циклус основн ог образовања и васпитања 

и програму натсаве и учења за први разред основн ог образовања и васпитања 

 

Ред.број A. ОБАВЕЗНИ ПРЕДМЕТ 

ПРВИ 

РАЗРЕД 

ДРУГИ 

РАЗРЕД 

ТРЕЋИ 

РАЗРЕД 

ЧЕТВРТИ 

РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. нед. год. нед. год. 

1. Српски језик 5 180 5 180 5 180 5 180 

2. Страни језик – руски језик 2 72 2 72 2 72 2 72 

3. Математика 5 180 5 180 5 180 5 180 

4. Свет око нас 2 72 2 72 – – – – 

5. Природа и друштво – – – – 2 72 2 72 

6. Ликовна култура 1 36 2 72 2 72 2 72 

7. Музичка култура 1 36 1 36 1 36 1 36 

8. Физичко и здравствено васпитање 3 108 3 108 3 108 3 108 

9.  Дигитални свет  1 36 1 36 1 36 1 36 

У К У П Н О: А 20 720 21 756 21 756 21 756 

Ред.број Б. ИЗБРНИ  ПРОГРАМИ  

1 
Верска настава/Грађанско 

васпитање** 
1 36 1 36 1 36 1 36 

          

У К У П Н О: Б 1 36 1 36 1 36 1 36 

У К У П  Н О: А + Б 21 756 22 792 22 792 22 792 
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Облици васпитно-образовног рада којима се остварују обавезни и изборни 

наставни предмети у првом циклусу основног образовања и васпитања. 

 

Ред.број 

ОБЛИК 

ОБРАЗОВНО-

ВАСПИТНОГ 

РАДА 

ПРВИ 

РАЗРЕД 

ДРУГИ 

РАЗРЕД 

ТРЕЋИ 

РАЗРЕД 

ЧЕТВРТИ 

РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. нед. год. нед. год. 

1. Редовна настава 21 756 22 792 22 792 22 792 

2. Допунска настава 1 36 1 36 1 36 1 36 

3. Додатна настава / / / / 1 36 1 36 

4. 
Настава у 

природи 

7–10 дана 

годишње 

7–10 дана 

годишње 

7- 10 дана 

годишње 

7- 10 дана 

годишње 

 

Ред. 

број 

ОСТАЛИ ОБЛИЦИ 

ОБРАЗОВНО-

ВАСПИТНОГ РАДА 

ПРВИ 

РАЗРЕД 

ДРУГИ 

РАЗРЕД 

ТРЕЋИ 

РАЗРЕД 

ЧЕТВРТИ 

РАЗРЕД 

нед. год. нед. год. нед. год. нед. год. 

1. 
Час одељењског 

старешине 
1 36 1 36 1 36 1 36 

2. 
Ваннаставне 

активности 
1–2 

36–

72 
1–2 36–72 1–2 36–72 1–2 36–72 

3. Екскурзија 
1 дан 

годишње 

1 дан 

годишње 

1 дан 

годишње 

1 дан 

годишње 

 

ПЛАН НАСТАВЕ И УЧЕЊА ЗА ДРУГИ ЦИКЛУС ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА 

И ВАСПИТАЊА 

НАСТАВНИ ПЛАН ЗА ПЕТИ И ШЕСТИ РАЗРЕД ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА 

И ВАСПИТАЊА 

Ред. бр 
A. ОБАВЕЗНИ НАСТАВНИ 

ПРЕДМЕТИ 

ПЕТИ 

РАЗРЕД 

ШЕСТИ 

РАЗРЕД 

Нед. Год. Нед. Год. 

1. Српски језик и књижевност 5 180 4 144 

2. Страни језик – руски језик 2 72 2 72 

3. Ликовна култура 2 72 1 36 

4. Музичка култура 2 72 1 36 

5. Историја 1 36 2 72 

6. Географија 1 36 2 72 

7. Физика /  / 2 72 
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8. Математика 4 144 4 144 

9. Биологија 2 72 2 72 

10. Техника и технологија 2 72 2 72 

11. Информатика и рачунарство 1 36 1 36 

12. 

Физичко и здравствено 

васпитање+обавезна физичка 

активност 

2 72+54 2 72+54 

У К У П Н О: А 24 918 25 954 

Ред.бр. 
Б. ОБАВЕЗНИ ИЗБОРНИ 

НАСТАВНИ ПРЕДМЕТИ 
Нед. Год. Нед. Год. 

1 
Верска настава/грађанско 

васпитање 
1 36 1 36 

2. 
Други страни језик- енглески 

језик 
2 72 2 72 

У К У П Н О: Б 3 108 3 108 

У К У П Н О: A + Б 27 1026 28 1062 

 

Облици образовно-васпитног рада којима се остварују обавезни и изборни 

наставни предмети 

 

Ред.

бр. 

ОБЛИК ОБРАЗОВНО-

ВАСПИТНОГ РАДА 

ПЕТИ РАЗРЕД ШЕСТИ РАЗРЕД 

Нед. Год. Нед. Год. 

1. Редовна настава 27 1026 28 1062 

2. Слободне наставне активности  1 36 1 36 

3. Допунска настава 1 36 1 36 

4. Додатни рад 1 36 1 36 

 

Ред.бр. 

ОСТАЛИ ОБЛИЦИ 

ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ 

РАДА 

ПЕТИ РАЗРЕД ШЕСТИ РАЗРЕД 

Нед. Год. Нед. Год. 

1. Час одељењског старешине 1 36 1 36 

2. 

Ваннаставне активности– 

друштвене, уметничке, техничке, 

хуманитарне, културне 

1 36 1 36 

3. Екскурзија 
До 2 дана 

годишње 
До 2 дана годишње 
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НАСТАВНИ ПЛАН ЗА СЕДМИ И ОСМИ РАЗРЕД ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА 

И ВАСПИТАЊА 

Ред. бр 
A. ОБАВЕЗНИ НАСТАВНИ 

ПРЕДМЕТИ 

СЕДМИ 

РАЗРЕД 
ОСМИ РАЗРЕД 

Нед. Год. Нед. Год. 

1.  Српски језик  4 144 4 136 

2.  Страни језик – руски језик 2 72 2 68 

3.  Ликовна култура 1 36 1 34 

4.  Музичка култура 1 36 1 34 

5.  Историја 2 72 2 68 

6.  Географија 2 72 2 68 

7.  Физика 2 72 2 68 

8.  Математика 4 144 4 136 

9.  Биологија 2 72 2 68 

10.  Хемија 2 72 2 68 

11.  Техника и технологија 2 72 2 68 

12.  Информатика и рачунарство 1 36 1 34 

13.  Физичко и здравствено васп. 3 108 3 102 

У К У П Н О: А 28 1008 28 952 

Ред.бр. 
Б. ОБАВЕЗНИ ИЗБОРНИ 

НАСТАВНИ ПРЕДМЕТИ 
Нед. Год. Нед. Год. 

1 
Верска настава/грађанско 

васпитање 
1 36 1 34 

2. Други страни језик- енглески 2 72 2 68 

У К У П Н О: Б 3 108 3 102 

У К У П Н О: A + Б 31 1116 31 1054 

 

Облици образовно – васпитног рада којима се остварују обавезни и изборни 

наставни предмети 

 

Ред.

бр. 

ОБЛИК ОБРАЗОВНО-

ВАСПИТНОГ РАДА 

СЕДМИ 

РАЗРЕД 
ОСМИ РАЗРЕД 

Нед. Год. Нед. Год. 

1. Редовна настава 31 1116 31 1054 

2. Слободне наставне активности 1 36 1 34 

3. Допунска настава 1 36 1 34 

4. Додатни рад 1 36 1 34 
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Ред.бр. 
ОСТАЛИ ОБЛИЦИ ОБРАЗОВНО-

ВАСПИТНОГ РАДА 

СЕДМИ 

РАЗРЕД 
ОСМИ РАЗРЕД 

Нед. Год. Нед. Год. 

1. Час одељењског старешине 1 36 1 34 

2. 

Ваннаставне активности– 

друштвене, уметничке, техничке, 

хуманитарне, културне 

1 36 1 34 

3. Екскурзија 
До 2 дана 

годишње 
До 2 дана годишње 
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V РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНОВА 

 

5.1. ИЗВЕШТАЈИ СТРУЧНИХ, РУКОВОДЕЋИХ, УПРАВНИХ И 

САВЕТОДАВНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ 

 

 

5.1.1. Извештај о раду педагошког колегијума  

 

Чланови: 

 

Р. 

бр. 
Име и презиме 

Функција у 

тиму 

1. Директор школе Ненад Ранисављевић Руководилац  

2. Ана Нинић члан 

3. Маријана Пушић члан 

4. Слађана Матић члан 

5. Луција Тасић члан 

6. Катарина Трифуновић члан 

7. Александра Петровић члан 

8. Бојана Белушевић члан 

9. Милена Страхинић члан 

10. Милица Филиповић члан 

11. Маја Миливојевић члан 

12. Светлана Ђурић члан 

13. Иван Гентић члан 

 

Педагошки колегијум је током првог полугодишта одржао три састанка. Први, 

конститутивни састанак одржан је 29.08.2025. године. На њему су утврђене одељењске 

старешине и утврђен је избор руководилаца стручних већа за школску 2025/2026. 

годину. Исто тако, формирани су тимови који ће оперативно извршавати низ обавеза и 

задужења у току школске 2025/2026. године. На конститутивној седници утврђен је и 

предлог секција за школску 2025/2026. годину. Под тачком разно није било додатних 

питања, предлога, сугестија и закључака.  

 Други састанак Педагошког колегијума одржан је према утврђеном плану рада 

15.09.2025. године. На датом састанку чланови су упознати са Годишњим извештајем о 

раду школе, на крају школске 2024/2025. године. Исто тако, упознати су и са Годишњим 

извештајем о раду директора школе на крају школске 2024/2025. Потом је уследило 

упознавање са Годишњим планом рада школе и директора школе за школску 2025/2026. 

годину. На датом састанку утврђен је коначни распоред часова за предстојећу школску 

годину, као и распоред писаних провера знања. Чланови су поново упознати са начином 

евидентирања насиља у школи, са нивоима насиља и реакцијама на насиље. Напоменуто 

је и како се врши поступак увођења ученика у ИОП програм. Предочено је да је 

неопходно донети одлуке о увођењу нових ученика у ИОП-1, као и подношење захтева 

за ученике за које је процењено да је потребно да пређу на измењен програм наставе и 
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учења, ИОП2. Разговарало се и о доношењу плана Дечје недеље, а на основу назива теме 

саме Дечје недеље када буде дефинисана.  

 Трећи састанак Педагошког колегијума одржан је 07.11.2025. године према 

утврђеном плану рада. Чланови су упознати са извештајем о реализацији плана и 

програма на крају првог класификационог периода школске 2025/2026. године. Исто 

тако, уследило је упознавање са извештајем о успеху и владању ученика на крају првог 

класификационог периода школске 2025/2026. године. Уследио је договор о начину 

обавештавања родитеља о успеху и дисциплини ученика. На самом крају чланови су 

упознати са анализом резултата завршног испита на крају школске 2025/2026. године. 

Под тачком разно није било додатних питања.  

 Током другог полугодишта реализовано је четири састанка Педагошког 

колегијума. Четврти по реду састанак Педагошког колегијума одржан је 05.02.2026. 

године према утврђеном плану рада. Чланови су усвојили Извештај о раду педагошког 

колегијума за прво полугодиште, али и анализирали реализацију наставног плана и 

програма. Исто тако, разматран је извештај о реализацији Годишњег плана рада школе 

у првом полугодишту. Разматран је и извештај о раду директора у првом полугодишту. 

Поред анализе вођења педагошке документације анализиран је и извештај о реализацији 

ИОП програма.  

 Пети састанак Педагошког колегијума одржан је 09.03.2026. године. Дефинисан 

је план припрема за полагање пробног завршног испита. Дефинисани су извршиоци и 

подељена задужења. Разговарало се о начину избора уџбеника за наредну школску 

годину, као и о дифинисању правила и процедура у вези самог избора. Анализиран је и 

поступак реализације програма ИОП.  

 Шести састанак Педагошког колегијума одржан је 18.06.2026. године. На њему 

су анализирани реализација Годишњег плана рада школе за школску 2025/2026. годину. 

Извршена је и анализа реализације планова рада и школских програма. Сагледани су и 

извештаји о напредовању ученика који наставу прате према програму ИОП. Извршена 

је анализа постигнућа ученика на завршном испиту, али и на завршеним такмичењима. 

Разматрано је коришћење средстава од ђачког динара.  

 Последњи састанак 

педагошког колегијума одржан је 26.08.2026. године када је поднет извештај о раду 

Педагошког колегијума, као и извештај о раду тимова у школској 2025/2026. години. 

Дефинисани су обрасци припреме за наредну школску годину.   

Педагошки колегијум је током првог полугодишта одржао три састанка. Први, 

конститутивни састанак одржан је 29.08.2025. године. На њему су утврђене одељењске 

старешине и утврђен је избор руководилаца стручних већа за школску 2025/2026. 

годину. Исто тако, формирани су тимови који ће оперативно извршавати низ обавеза и 

задужења у току школске 2025/2026. године. На конститутивној седници утврђен је и 

предлог секција за школску 2025/2026. годину. Под тачком разно није било додатних 

питања, предлога, сугестија и закључака.  

 Други састанак Педагошког колегијума одржан је према утврђеном плану рада 

15.09.2025. године. На датом састанку чланови су упознати са Годишњим извештајем о 

раду школе, на крају школске 2024/2025. године. Исто тако, упознати су и са Годишњим 

извештајем о раду директора школе на крају школске 2024/2025. Потом је уследило 

упознавање са Годишњим планом рада школе и директора школе за школску 2025/2026. 

годину. На датом састанку утврђен је коначни распоред часова за предстојећу школску 

годину, као и распоред писаних провера знања. Чланови су поново упознати са начином 

евидентирања насиља у школи, са нивоима насиља и реакцијама на насиље. Напоменуто 

је и како се врши поступак увођења ученика у ИОП програм. Предочено је да је 

неопходно донети одлуке о увођењу нових ученика у ИОП-1, као и подношење захтева 



30 

 

за ученике за које је процењено да је потребно да пређу на измењен програм наставе и 

учења, ИОП2. Разговарало се и о доношењу плана Дечје недеље, а на основу назива теме 

саме Дечје недеље када буде дефинисана.  

 Трећи састанак Педагошког колегијума одржан је 07.11.2025. године према 

утврђеном плану рада. Чланови су упознати са извештајем о реализацији плана и 

програма на крају првог класификационог периода школске 2025/2026. године. Исто 

тако, уследило је упознавање са извештајем о успеху и владању ученика на крају првог 

класификационог периода школске 2025/2026. године. Уследио је договор о начину 

обавештавања родитеља о успеху и дисциплини ученика. На самом крају чланови су 

упознати са анализом резултата завршног испита на крају школске 2025/2026. године. 

Под тачком разно није било додатних питања.  

 

                                                                         Подносилац извештаја директор  

Ненад Ранисављевић 

                   

 

 

 

5.1.2. Извештај о раду директора школе  

 

Основну школу „Драгољуб Илић“ у Драчићу чине матична школа у Драчићу и издвојена 

одељења у Жабарима и Пријездићу. Просторни и материјално-технички услови 

школских објеката, како матичне школе, тако и издвојених одељења, омогућавају 

функционалну организацију рада. Све школе имају обезбеђен интернет, телевизију и 

неопходну рачунарску опрему.  

 Матична школа у Драчићу образује и васпитава ученике млађег и старијег 

основношколског узраста, док су школе у Жабарима и Пријездићу четворогодишње. На 

крају школске 2025/2026. године школу је похађало 99 ученика у 12 одељења. Настава 

је реализована само у једној смени.  

 У Школи се и ове школске године реализовао пилот пројекат Министарства 

просвете „Обогаћени једносменски рад у настави“ који се спроводио сваког радног дана 

након завршетка редовних часова наставе. Поред наведеног пилот пројекта, ученици 

Школе активно су користили предности продуженог боравка, који омогућава ученицима 

активности израде домаћих задатака и слободних активности.  

 У Школи је и ове школске године организован бесплатан превоз ученика са свих 

територија које подручно припадају школи у Драчићу. Овај вид активности реализује се 

захваљујући граду Ваљеву који је определио средства у буџету за ту намену.  

 У крају школске 2025/2026. године реализовани су сви облици образовно-

васпитног рада у складу са наставним планом и програмом и предвиђеним календаром 

образовно-васпитног рада основне школе за школску 2025/2026. годину. Настава је 

почела у понедељак, 01. септембра 2025. године, а завршена је у петак, 12. јуна 2026. 

године.  

Директор Школе, Ненад Ранисављевић обављао је послове и реализовао задатке 

који су омогућили остваривање стандарда компетенција директора установа образовања 

и васпитања. Реч је о стандардима који су разврстани према областима: руковођење 

васпитно-образовним процесом у школи, планирање, организовање и контрола рада 

установе, праћење и унапређивање рада запослених, развој сарадње са 

родитељима/старатељима, органом управљања, репрезентативним синдикатом и широм 
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заједницом, финансијско и административно управљање радом установе и обезбеђивање 

законитости рада установе.  

 

1. Руковођење васпитно-образовним процесом у школи 
 

Стандарди: 

1.2.1. Развој културе учења 

1.2.2. Стварање здравих и безбедних услова за учење и развој ученика 

1.2.3. Развој и осигурање квалитета наставног и васпитног процеса у школи 

1.2.4. Обезбеђивање инклузивног приступа у образовно-васпитном процесу 

1.2.5. Праћење и подстицање постигнућа ученика.   

 

Развој културе учења 1.2.1. 

Директор развија и промовише 

вредности учења и развија школу као 

заједницу целоживотног учења. 

Опис стандарда 

• Ствара услове за унапређивање наставе 

и учења у складу са образовним и другим 

потребама ученика  

 

• Прати савремена кретања у развоју 

образовања и васпитања и стално се 

стручно усавршава 

 

• Мотивише и инспирише запослене и 

ученике на критичко прихватање нових 

идеја и проширивање искустава  

 

• Подстиче атмосферу учења у којој 

ученици постављају сопствене циљеве 

учења и прате свој напредак  

 

• Ствара услове да ученици 

партиципирају у демократским 

процесима и доношењу одлука  

 

• Подстиче сарадњу и размену искустава 

и ширење добре праксе у школи и 

заједници 

Индикатори:  

Директор је у току школске године 

присуствовао часовима и другим 

активностима које су реализоване у 

школи. Учествовао је у набавци 

потребног материјала, наставних 

средстава и пружао помоћ у 

унапређивању наставе. Неколико пута је 

посећивао издвојена одељења 

покушавајући да сагледа њихове потребе 

и унапреди их у неком наредном периоду. 

Сви објекти Школе имају добре 

материјално-техничке услове за рад, 

поседују интернет и неопходну 

рачунарску опрему. Школа у Драчићу има 

модерно опремљену дигиталну учионицу. 

Наставници имају пуну подршку и помоћ 

директора и педагога у раду са 

савременим технологијама и примени 

истих у настави. Директор је пратио 

савремена кретања у развоју образовања и 

васпитања и током школске године се 

стручно усавршавао. Прошао је следеће 

обуке: Припреме портфолиа за испит за 

директоре и избор теме, начин и поступак 

писања истраживачког рада за лиценцу, 

Мобилни уређаји у настави, Трибину 

школе креативних вештина „Портфолио 

васпитача, наставника, стручних 

сарадника и директора у функцији 

самовредновања и екстерног вредновања 

установе“. Већина наставника примењује 

метод где ученици постављају сопствене 
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циљеве, а где током наставе заједнички 

прате остваривање истих користећи 

различите педагошке методе. Кроз 

разговоре и анализе, кроз истицање 

примера добре праксе, подстичу се и 

мотивишу наставници. Мишљење 

ученика се у највећој мери поштује, а 

Ученички парламент има пуну подршку у 

раду како од стране наставника тако и од 

стране педагога и директора школе. 

Стварање здравих и безбедних услова 

за учење и развој ученика 
1.2.2. 

Директор ствара безбедно радно и здраво 

окружење у коме ученици могу 

квалитетно да уче и да се развијају. 

Опис стандарда 

• Осигурава да се примењују 

превентивне активности које се односе 

на безбедност и поштовање права 

ученика  

 

• Обезбеђује услове да школа буде 

безбедно окружење за све и да су 

ученици заштићени од насиља, 

злостављања и дискриминације  

 

• Обезбеђује да се у раду поштују 

међународне конвенције и уговори о 

људским правима и правима деце  

 

• Обезбеђује да школа буде здрава 

средина са високим хигијенским 

стандардима. 

Индикатори:  

У току школске године су одржане 

радионице за ученике од стране 

одељењских старешина и педагога, а у 

циљу препознавања и спречавања насиља. 

На почетку школске године су у свим 

одељењима донета одељењска правила, 

тако да се настоји придржавању истих. У 

школи су видљиво истакнута права и 

обавезе ученика, као и панои којима се 

истиче превенција насиља и значај 

толеранције.  Тим за заштиту ученика од 

дискриминације, насиља и занемаривања 

се састајао 2 пута у решавајући поједине 

случајеве насиља у школи. Израђен је 

програм заштите ученика од 

дискриминације, насиља, злостављања и 

занемаривања. Чланови тима заједно или 

појединачно су укључивани у решавању 

појединачних проблемских ситуација по 

одељењима. Рад тима имао је врло 

позитивне резултате. Остварена је 

сарадња са Центром за социјални рад, 

Министарством унутрашњим послова 

полицијске управе у Ваљеву и 

Ватрогасном бригадом у Ваљеву. 

Представници МУП ПУ Ваљево одржали 

су низ предавања за ученике млађих и 

старијих разреда на разне теме у оквиру 

пројекта „Заједно и безбедно кроз 

детињство“ Редовно се одржава хигијена 

школских просторија. Посматрајући 

школско окружење, школско двориште 

није ограђено и мање је осветљено. 

Спортски реквизити и помагала су у врло 
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добром стању и стално се проверава 

њихова исправност. Помоћно особље 

редовно одржава школу и простор око 

школе.  

 
Развој и обезбеђивање квалитета 

наставног и ваннаставног процеса у 

школи 

1.2.3. 

Директор обезбеђује и унапређује 

квалитет наставног и васпитног процеса. 

Опис стандарда 

• Уме да користи стратешка документа о 

развоју образовања и васпитања у 

Републици Србији  

 

• Промовише иновације и подстиче 

наставнике и стручне сараднике да 

користе савремене методе и технике 

учења и примењују савремене 

технологије у образовно- васпитном 

процесу  

 

• Обезбеђује услове и подржава 

наставнике да раде тако да подстичу 

ученике да развијају сопствене вештине 

учења  

 

• У сарадњи са стручним сарадницима и 

наставницима обезбеђује да настава и 

ваннаставне активности подстичу 

креативност ученика, стицање 

функционалних знања и развој њихових 

социјалних вештина и здравих стилова 

живота 

 

• Обезбеђује и развија самоевалуацију 

свог рада и систематичну самоевалуацију 

и евалуацију рада наставника, стручних 

сарадника, наставног процеса и исхода 

учења 

Индикатори:  

Наставници и стручни сарадници се на 

време и на адекватан начин обавештавају 

и упознају са извештајима са одржаних 

састанака и актива. Директор промовише 

иновације и подстиче наставнике да 

користе савремене методе и технике 

учења. Наводи запослене да примењују 

савремене технологије у образовно-

васпитном процесу. Наставницима се 

редовно шаљу обавештења о 

конференцијама, научним скуповима, 

трибинама и семинарима. Истичу се и 

примери добре праксе. Подстичу се 

креативне и разноврсне ваннаставне 

активности. Одржан је „Новогодишњи, 

хуманитарни базар“, а сакупљени новац је 

преусмерен за куповину потрепштина за 

три ученика којима је према процени 

Наставничког већа помоћ најпотребнија. 

У оквиру пројекта Обогаћеног 

једносменског рада, подстиче се 

организација различитих образовних, 

креативних и занимљивих активности за 

ученике млађег школског узраста.  

 
Обезбеђивање инклузивног приступа у 

образовно-васпитном процесу 
1.2.4. 

Директор ствара услове и подстиче 

процес квалитетног образовања и 

васпитања за све ученике. 

Опис стандарда 

• Познаје законитости дечјег и 

адолесцентског развоја и ствара услове 

за уважавање њихове различитости  

 

Индикатори:  

Директор и сви наставници се труде да 

разумеју потребе свих ученика, оних 

талентованих, али и оних којима је 
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• Ствара климу и услове за прихватање и 

уважавање специфичности и 

различитости ученика и промовисање 

толеранције  

 

• Разуме потребе различитих ученика 

(талентованих и надарених, оних са 

сметњама у развоју, инвалидитетом и 

ученика из осетљивих друштвених 

група) и омогућава најбоље услове за 

учење и развој сваког ученика  

 

• Осигурава да код ученика са посебним 

образовним потребама те потребе буду 

препознате и на основу њих израђени 

индивидуални образовни планови  

 

• Обезбеђује примену програма учења 

који ће бити прилагођени претходним 

знањима и искуствима ученика и 

уважавати разноликост средине из које 

они долазе 

потребна додатна помоћ у раду. Нема 

ученика из осетљивих друштвених група. 

Остварује се добра сарадња са свим 

родитељима, те се уз њихову подршку 

проналазе најбоље методе за учење и 

развој сваког појединца. У школи се 

уважавају различитости. Уз посебан рад 

са наставницима и ученицима настојимо 

да постигнемо да ученици са одређеним 

проблемима у раду и понашању буду 

добро прихваћени од стране ученика у 

одељењу и уопште у школи. Посебан труд 

на састанцима и приликом 

индивидуалних посета уложили смо и у 

рад са родитељима деце која имају неку 

особеност да би ученици са одређеним 

различитостима били прихваћени. 

Посебно су организовани родитељски 

састанци са групама родитеља у 

одељењима где је то било потребно. 

Активну улогу у свему је имао и Тим за 

заштиту ученика од дискриминације, 

насиља, злостављања и занемаривања. За 

ученике којима је то потребно израђују се 

посебни планови подршке или 

индивидуални образовни планови. 

Посебно се прате ученици петог разреда.  

 
Праћење и подстицање постигнућа 

ученика 
1.2.5.  

Директор прати и подстиче ученике на 

рад и резултате. 

Опис стандарда 

• Обезбеђује праћење успешности 

ученика кроз анализу резултата на 

тестовима и увидом у школски успех, у 

складу са стандардима постигнућа 

ученика  

 

• Подстиче наставнике да користе 

различите поступке вредновања и 

самовредновања који су у функцији 

даљег учења ученика  

 

• Обезбеђује да се расположиви подаци о 

образовно-васпитном процесу користе за 

праћење постигнућа и напредовања 

ученика  

 

Индикатори:  

У току школске године на седницама 

Одељењских већа, Педагошког 

колегијума, Савета родитеља, Школског 

одбора, али и на осталим састанцима 

тимова вршили смо свеобухватну анализу 

успеха ученика, као и упоређивање 

успеха на тромесечју са оним на крају 

полугодишта по ученицима и 

предметима. Донете су мере за 

побољшање успеха ученика. Из свих 

наставних предмета на почетку школске 

године, у другој недељи септембра, 

наставници су одрадили иницијално 

тестирање ученика. Резултати су 

разматрани и у складу са њима су 

измењени и допуњени оперативни 
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• Прати успешност ученика и промовише 

њихова постигнућа. 

планови за ову одређени квартал. Сви 

одлични ученици су на крају првог 

полугодишта похваљени од стране 

Наставничког већа. На крају школске 

године извршена је евалуација 

целокупног рада и активности где су 

уочене слабе стране и тумачени разлози 

одређених ефеката. На завршној 

свечаности на Видовдан, 28.06.2026. 

године награђени су најбољи ученици и 

уручене су посебне награде за најбоље у 

појединачним разредима.  

 

 

2. Планирање, организовање и контрола рада установе 
 

Стандарди: 

2.1. Планирање рада установе 

2.2. Организација установе 

2.3. Контрола рада установе 

2.4. Управљање информационим системом установе 

2.5. Управљање системом обезбеђивања квалитета у установи 

 

Планирање рада установе 2.1. 

Директор обезбеђује доношење и 

спровођење планова рада установе 

Опис стандарда 

• Организује и оперативно спроводи 

доношење планова установе: организује 

процес планирања и додељује задатке 

запосленима у том процесу, иницира и 

надзире израду планова, обезбеђује 

поштовање рокова израде планова и 

непосредно руководи том израдом  

 

• Обезбеђује информациону основу 

планирања: идентификује изворе 

информација потребне за планирање и 

стара се да информације буду тачне и 

благовремене  

 

• Упућује планове установе органу који 

их доноси. 

Индикатори:  

Задаци и послови који су планирани за ову 

школску годину равномерно су 

распоређени на запослене, водећи рачуна 

о њиховим афинитетима и о проценту 

њиховог ангажовања. Запослени нису 

имали примедбе на решења о 

четрдесеточасовној радној недељи. Током 

школске године праћен је њихов рад, као 

и остваривање задатих циљева. Планови 

које запослени израђују и предају 

педагогу, израђују се на време, што 

омогућава праћење њиховог остваривања. 

За израду планова сви запослени су 

добили неопходне информације од 

директора и педагога школе. Сви 

оперативни планови, извештаји и друга 

документација постављају се на Гугл 

драјв чиме се олакшава евиденција и 

прикупљање. Директор школе на 

Наставничком већу и на састанцима 

Тимова редовно подсећа запослене на 
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задужења и упућују их на који начин 

треба да пишу одговарајуће извештаје. 

Сви извештаји из претходне школске 

године као и планови за ову школску 

годину, по усвајању, у законском року су 

прослеђени надлежним органима. 

Израђен је један анекс Годишњег плана 

рада школе и усвојена на Школском 

одбору.  

 

Организација установе 2.2.  

Директор обезбеђује ефикасну 

организацију установе 

Опис стандарда 

• Креира организациону структуру 

установе: систематизацију и описе 

радних места, образује стручна тела и 

тимове  

 

• Обезбеђује да су сви запослени 

упознати са организационом структуром 

установе, посебно са описом свог радног 

места  

 

• Поставља јасне захтеве запосленима у 

вези са њиховим радним задацима и 

компетенцијама и проверава да ли 

запослени разумеју те задатке  

 

• Стара се да запослени буду равномерно 

оптерећени радним задацима  

 

• Делегира запосленима, руководиоцима 

стручних органа, тимова и 

организационих јединица послове, 

задатке и обавезе за њихово извршење  

 

• Координира рад стручних органа, 

тимова и организационих јединица и 

појединаца у установи  

 

• Обезбеђује ефикасну комуникацију 

између стручних органа, тимова и 

организационих јединица и запослених. 

Индикатори:  

Годишњим планом рада школе 

прецизирана су сва стручна тела, стручна 

већа, активи, тимови и састав истих. 

Водило се рачуна да запослени буду 

равномерно оптерећени обавезама према 

проценту ангажовања у школи и да буду 

укључени у активности за које имају 

афинитете. Сви запослени су упознати са 

организационом структуром установе и 

са описом свог радног места. Води се 

рачина да сви схвате своје обавезе из 

описа радног места, подсећањима на 

задатке које треба извршити. На 

састанцима је договорено на који начин 

стручни органи комуницирају међу 

собом, док директор координира радом 

свих.  
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Организација установе 2.3.  

Директор обезбеђује праћење, 

извештавање, анализу резултата рада 

установе и предузимање корективних 

мера.  

Опис стандарда 

• Примењује различите методе контроле 

рада установе, њених организационих 

јединица и запослених  

 

• Организује и оперативно спроводи 

контролу рада установе: организује 

процес праћења, извештавања и анализе 

резултата и додељује задатке 

запосленима у том процесу, иницира и 

надзире процес израде извештаја и 

анализа, обезбеђује поштовање рокова у 

изради извештаја и анализа  

 

• Обезбеђује информациону основу 

контроле: идентификује изворе 

информација потребне за контролу и 

стара се да информације буду тачне и 

благовремене  

 

• Непосредно прати и заједно са 

запосленима анализира остварене 

резултате установе, анализира рад 

установе, њених јединица и запослених  

 

• Предузима корективне мере када 

остварени резултати установе, њених 

јединица и појединачни резултати 

запослених одступају од планираних  

 

• Упознаје органе управљања са 

извештајима и анализама резултата рада 

установе и предузетим корективним 

мерама.  

Индикатори:  

Од стране директора и педагога школске 

године посећено је 22 часа, како у 

предметној, тако и у разредној настави. 

Извршена је анализа датих часова са 

запосленима уз дате препоруке за даљи 

рад. Изречене су примедбе и похвале. 

Извршен је преглед есДневника и 

испраћено правовремено вођење 

педагошке евиденције. Прегледане су 

матичне књиге, књиге дежурства као и 

сви извештаји са састанака сртучних већа, 

актива и тимова. Редовно се обилазе и 

прате дежурни наставници. Задаци у том 

процесу распоређени су и на остале 

запослене, односно на педагога школе и 

на одређене наставнике. Редовно, а 

најмање једном недељно, обилазе се све 

просторије школе, као и школско 

двориште. Контролише се рад помоћног 

особља и начин одржавања хигијене у 

школи. Редовно се одржавају састанци са 

помоћним особљем на којима се договара 

о начину рада, о распоређивању дужности 

и задатака, као и о роковима када задаци 

треба да буду завршени. Задужења у овом 

делу посла имао је и секретар школе. На 

већима, састанцима актива и осталим 

стручним телима анализиран је рад 

установе али и рад појединаца. Доношене 

су мере за побољшање функционисања 

школе. Школски одбор је уредно 

информисан о свим дешавањима у школи 

путем извештаја о раду и о конкретним 

мерама за побољшање рада. У току 

школске године је одржано осам седница 

Школског одбора.  
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Организација установе 2.4.  

Директор обезбеђује ефикасно управљање 

информацијама у сарадњи са школском 

управом и локалном самоуправом.   

Опис стандарда 

• Обезбеђује да сви запослени буду 

правовремено и тачно информисани о 

свим важним питањима живота и рада 

установе  

 

• Обезбеђује услове за развој и 

функционисање информационог система 

за управљање (ИСУ): набавку потребне 

опреме и програма, организује рад 

информационог система и његово 

коришћење у свакодневном раду установе 

у складу са законом  

 

• Обезбеђује обуку запослених за рад са 

савременом 

информационокомуникационом 

технологијом и подстиче их да је користе 

у раду установе и као подршку процесу 

учења/наставе. 

Индикатори:  

Све информације, које су значајне за рад 

школе и запослених, добијене усменим, 

писменим или електронским путем, 

правовремено се прослеђују 

запосленима, како на састанцима, тако и 

путем огласне табле, мејловима, али и 

посредством вибер групе. У канцеларији 

шефа рачуноводства и секретара постоје 

три рачунара које користе у свом раду. У 

зборници је постављен рачунар који 

поседује интернет и повезан је са 

штампачем, а доступан је свим 

наставницима. У библиотеци школе 

постављена су четири рачунара, 

повезана на интернет која ученици могу 

користити за истраживања и израду 

домаћих задатака. Директор учествује у 

попуњавању и ажурирању података у 

ЈИСП у сарадњи са секретаром и шефом 

рачуноводства. Кроз разговоре и анализе 

након извршених посета часова истичу 

се позитивни примери у коришћењу 

дигиталних технологија у настави и 

саветује се и подстиче рад наставника на 

још интензивнијем коришћењу.   

 

Управљање системом обезбеђивања 

квалитета установе 
2.5. 

Директор развија и реализује систем 

осигурања квалитета рада установе.   

Опис стандарда 

• Примењује савремене методе 

управљања квалитетом  

 

• Обезбеђује изградњу система 

управљања квалитетом у установи: 

израду процедуре управљања квалитетом 

и потребне документације, распоређује 

задатке запосленима у процесу 

управљања квалитетом и стара се да их 

они спроводе  

 

• Обезбеђује ефикасан процес 

самовредновања и коришћење тих 

Индикатори:  

 

Обезбеђује ефикасан процес 

самовредновања у складу са планом и 

коришћење тих резултата за 

унапређивање квалитета рада установе. У 

току ове школске године вреднована је 

настава и учење. Свеобухватном 

анализом рада установе у претходном 

периоду утврђено је да је једна од мера 

побољшања рада и опремање школе 

потребним наставним средствима и 

училима, као и стручно усавршавање 

наставника. Извештај о изведеном 
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резултата за унапређивање квалитета 

рада установе  

 

• Заједно са наставницима и стручним 

сарадницима прати и анализира 

успешност ученика на завршним, 

односно матурским испитима ради 

планирања унапређивања рада школе  

 

• Обезбеђује сарадњу са тимовима који 

обављају спољашње вредновање рада 

установе и стара се да се резултати тог 

вредновања користе за унапређење рада 

установе. 

самовредновању са предлогом мера за 

унапређивање уочених слабости као и 

начин праћења остваривања предложених 

мера разматраће се и усвојити на 

наставничком већу, Савету родитеља и 

Школском одбору.  

 

3. Праћење и унапређивање рада запослених 
 

Стандарди: 

3.1. Планирање, селекција и пријем запослених 

3.2. Професионални развој запослених 

3.3. Унапређивање међуљудских односа 

3.4. Вредновање резултата рада, мотивисање и награђивање запослених 

 

Планирање, селекција и пријем 

запослених 
3.1.  

Директор обезбеђује потребан број и 

одговарајућу структуру запослених у 

установи.    

Опис стандарда 

• Планира људске ресурсе у установи и 

благовремено предузима неопходне мере 

за реализацију плана људских ресурса  

 

• Стара се да сва радна места у установи 

буду попуњена запосленима који својим 

компетенцијама одговарају захтевима 

посла  

 

• Обезбеђује спровођење поступка 

пријема запослених у радни однос  

 

• Обезбеђује услове за увођење 

приправника у посао и предузима мере за 

њихово успешно прилагођавање радној 

средини.  

Индикатори:  

У овој школској години у школи је било 

12 одељења. У току првог полугодишта 

било је промена запослених. Прва 

промена био је одлазак у пензију 

наставнице руског језика. На њено место 

није било пријема новог запосленог, већ је 

део норме прерасподељен на другог 

наставника руског језика. Други одлазак у 

пензију био је одлазак помоћног радника 

у ИО Жабари. На њено место примљено 

је ново лице. Трећи одлазак у пензију био 

је одлазак учитељице из продуженог 

боравка. На њено место примљена је 

стручна особа на временски период до 

краја школске године. Четврти одлазак у 

пензију био је одлазак у пензију 

наставника физичког и здравственог 

васпитања. На његово место није било 

пријема новог запосленог већ је други 

наставник физичког васпитања најпре 
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допуњен процентом од 10% колико је 

недостајало до пуне норме у личном 

ангажовању, након чега је преузет са 20% 

норме из ОШ „Здравко Јовановић“ 

Поћута, чиме је у ОШ „Драгољуб Илић“ 

Драчић попуњен цео проценат норме од 

60%. Сва радна места су стручно 

заступљена осим наставника математике 

и наставника физике. Одговорна особа за 

унос података у информациони систем 

ЈИСП, Сања Јовановић, секретар, унела је 

све податке везане за радна места у 

сарадњи са директором и педагогом. У 

овој школској години није било 

процедуре увођења приправника у посао 

и предузимање мера у ту сврху.  

 

Професионални развој запослених 3.2.  

Директор обезбеђује услове и подстиче 

професионални развој запослених    

Опис стандарда 

• Подстиче и иницира процес 

самовредновања рада и постављања 

циљева заснованих на високим 

професионалним стандардима и 

подржава континуирани професионални 

развој  

 

• Осигурава да сви запослени имају 

једнаке могућности за учење на основу 

личног плана професионалног развоја 

кроз различите облике стручног 

усавршавања.  

 

• Обезбеђује услове да се запослени 

усавршавају у складу са годишњим 

планом стручног усавршавања и 

могућностима установе. 

Индикатори:  

На почетку школске године сви 

запослени су били у обавези да донесу 

план стручног усавршавања. Све 

бесплатне онлајн обуке на платформи 

ЗУОВ су послате запосленима као 

предлог за стручно усавршавање, као и 

нове обуке постављене на платформу 

Чувам те. У првом полугодишту у 

просторијама школе одржано је стручно 

усавршавање за све запослене. Тема је 

била „Примена мобилних уређаја у 

настави“. Запослени редовно шаљу 

сертификате о обављеном стручном 

усавршавању.   

 

Унапређивање међуљудских односа 3.3.  

Директор ствара позитивну и 

подржавајућу радну атмосферу.     

Опис стандарда 

• Ствара и подржава радну атмосферу 

коју карактерише толеранција, сарадња, 

посвећеност послу, охрабрење и подршка 

за остваривање највиших 

образовнoваспитних стандарда  

 

Индикатори:  

Директор ствара и подржава радну 

атмосферу коју карактерише толеранција, 

сарадња, посвећеност послу, охрабрење и 

подршка за остваривање највиших 

образовнo-васпитних стандарда. Тимски 

рад, добра сарадња, уважавање 
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• Својом посвећеношћу послу и 

понашањем даје пример запосленима у 

установи и развија ауторитет заснован на 

поверењу и поштовању  

 

• Међу запосленима развија 

професионалну сарадњу итимски рад  

 

• Поставља себи и запосленима 

остваривање највиших професионалних 

стандарда  

 

• Показује поверење у запослене и 

њихове могућности за остваривање 

квалитетног образовно-васпитног рада и 

побољшање учинка  

 

• Комуницира са запосленима јасно и 

конструктивно. 

запослених и позитивна клима доприносе 

да се у школи рад несметано одвија. Даје 

се подршка запосленима у раду путем 

похвала и истицања позитивних 

дешавања и акција које се спроводе у 

школи. Радно време прате и поштују сви 

запослени без изузетка. За ствари које су 

битне за школу, за наставни процес и за 

његово несметано функционисање,  

директор школе је у сваком тренутку 

доступан запосленима, ученицима, али и 

родитељима. Директор води 

конструктивне разговоре покушавајући 

да на најбољи могући начин разуме 

запосленог, али и износи своје мишљење 

у виду похвале или критике. Директор 

настоји да створи атмосферу у којој ће се 

сваки запослени осећати поштованим и 

уваженим. Настоји да свакоме укаже 

поверење додељујући важне задатке и да 

њихов рад у сваком тренутку истакне и 

похвали. Директор се труди да са 

запосленима комуницира јасно, да у 

сваком тренутку разумеју шта је речено, 

како би могли да дају своје сугестије, 

предлоге или да се сагласе са реченим. 

 

Вредновање резултата рада, 

мотивисање и награђивање 

запослених 

3.4.  

Директор систематски прати и вреднује 

рад запослених, мотивише их и награђује 

за постигнуте резултате.      

Опис стандарда 

• Остварује инструктивни увид и надзор 

образовно-васпитног рада у складу са 

планом рада и потребама установе  

 

• Користи различите начине за 

мотивисање запослених  

 

• Препознаје квалитетан рад запослених 

и користи различите облике 

награђивања, у складу са законом и 

општим правним 

Индикатори:  

После планираних посета часовима, 

часови су анализирани од стране 

наставника који је држао час, односно и 

од педагога и директора школе који су час 

пратили. У том смислу изнета су  

запажања и сугестије. Користила се свака 

прилика да се истакну најпре оне добре 

стране часа и да се у том смислу похвали 

наставник, а потом и да се да понека 

оправдана примедба и да се укаже на 

начин како да се пропуст исправи. На 

Наставничком већу су обавезно истицани 

рад наставника који су имали посебне 

успехе (такмичења, лепо одржан час, 

добро решен проблем у одељењу, добра 

сарадња са родитељима и сл.) 
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4. Развој сарадње са родитељима/старатељима, органом управљања, 

репрезентативним синдикатом и широм заједницом 
 

Стандарди: 

4.1. Сарадња са родитељима/старатељима 

4.2. Сарадња са органом управљања и репрезентативним синдикатом у установи  

4.3. Сарадња са државном управом и локалном самоуправом 

4.4. Сарадња са широм заједницом  

 

Сарадња са родитељима/старатељима 4.1. 

Директор развија конструктивне односе 

са родитељима/старатељима и пружа 

подршку раду савета родитеља.       

Опис стандарда 

• Подстиче партнерство установе и 

родитеља/старатеља и ради на њиховом 

активном укључивању ради учења и 

развоја детета  

 

• Обезбеђује да установа редовно 

извештава родитеље/старатеље о свим 

аспектима свога рада, резултатима и 

напредовању њихове деце   

 

• Обезбеђује унапређивање 

комуникацијских вештина запослених 

ради њихове сарадње са 

родитељима/старатељима  

 

• Ствара услове да савет родитеља 

ефикасно функционише и развија 

конструктивне односе са органом 

управљања и стручним органима 

установе 

Индикатори:  

Директор настоји да се истакне важност 

партнерства школе и 

родитеља/старатеља. Присуствовао је 

родитељском састанку ученика првог 

разреда у вези решења проблема везаног 

за социјализацију ученика четвртог 

разреда који је у комбинованом одељењу 

ученика првог и четвртог разреда. 

Директор је присуствовао и родитељском 

састанку родитеља осмог разреда ради 

презентације садржаја везаних за пријаву 

ученика на завршни испит. Током 

школске године одржано је седам астанка 

Савета родитеља. Директор настоји да се 

створи таква атмосфера у школи да 

родитељи могу без устручавања да 

изнесу мишљење о раду школе, било 

усменим путем, било путем мејла. 

Могуће је указати на проблеме, пропусте 

или исказати задовољство. Наставници 

су редовно одржавали родитељске 

састанке тако да су родитељи редовно 

обавештавани о резултатима рада њихове 

деце. Битне информације могле су се 

добити и преко сајта школе и 

есДневника. 
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Сарадња са органом управљања и 

репрезентативним синдикатом у 

установи 

4.2.  

Директор пружа подршку раду органа 

управљања и репрезентативном 

синдикату.       

Опис стандарда 

• Обезбеђује да орган управљања буде 

правовремено и добро информисан о 

новим захтевима и трендовима 

васпитнообразовне политике и праксе  

 

• Обезбеђује податке који омогућују 

органу управљања оцену резултата 

постигнућа ученика и добробити деце  

 

• Обезбеђује израду годишњег извештаја 

о реализацији васпитно-образовног 

програма, школског програма и 

годишњег плана рада установе  

 

• У складу са својим овлашћењима 

омогућује органу управљања да обавља 

послове предвиђене законом  

 

• Омогућава репрезентативном 

синдикату у установи да ради у складу са 

Посебним колективним уговором и 

законом. 

Индикатори:  

Чланови Школског одбора су детаљно 

обавештени о досадашњем раду, о свим 

дешавањима, али и о новинама и 

трендовима у образовно-васпитној 

пракси. Школски одбор је усвојио 

Годишњи план рада школе за 2025/2026. 

годину. Редовно је извештаван о 

остваривању истог тако да чланови 

Школског одбора имају јасан увид у 

постигнућа ученика која се посебно 

анализирају. У току школске године 

одржано је осам седница Школског 

одбора. Директор омогућава 

репрезентативном синдикату у установи 

да ради у складу са Посебним 

колективним уговором и законом уз 

добру сарадњу и одсуство било каквих 

проблема и мимоилажења у сарадњи.  

 

Сарадња са државном управом и 

локалном самоуправом 
4.3.  

Директор остварује конструктивну 

сарадњу са органима државне управе и 

локалне самоуправе.       

Опис стандарда 

• Одржава конструктивне односе са 

представницима државне управе и 

локалне самоуправе ради задовољења 

материјалних, финансијских и других 

потреба установе  

 

• Успоставља и одржава добре везе са 

локалном заједницом како би јој 

омогућио да се укључи у рад установе и 

да је подржава  

 

• Добро познаје расположиве ресурсе, 

развија односе са стратешким 

партнерима у заједници   

 

Индикатори:  

Сарадља са локалном самоуправом је на 

завидном нивоу. Локална самоуправа на 

челу са градоначелником је ове школске 

године поделила свим ученицима млађег 

школског узраста бесплатне уџбенике и 

поклоне за полазак у школу. Град  Ваљево 

и даље плаћа превоз ученицима који 

долазе из околних села у матичну школу. 

Уз помоћ градске управе окречен је 

објекат матичне школе у Драчићу, као и 

објекти у издвојеним одељењима у 

Жабарима и Пријездићу. Из помоћ 

градске управе дошло је до замене олука 

и облога олука на кровној конструкцији. 
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• Омогућује да простор установе буде 

коришћен као ресурс за остваривање 

потреба локалне заједнице у складу са 

законском процедуром.  

Даље, у објекту матичне школе у 

Драчићу, обновљен је видео надзор који 

ће помоћи у одржавању дисциплине и 

реда и који ће обезбедити решење 

ситуација евентуалног повређивања 

имовине школе. Метална конструкција 

испред главног улаза и на платоу школе је 

офарбана и доведена у угледно стање. На 

локалном путу који пролази крај саме 

школе постављени су успоривачи 

саобраћаја са саобраћајном 

сигнализацијом који доприносе 

безбедности ученика и запослених. Током 

лета 2026. године у периоду летњег 

распуста дошло је до реализације 

активности посредством механизма 

локалне самоуправе ЛАП где су 

представници града обезбедили одлазак 

на море за седам ученика наше школе.    

 

Сарадња са широм заједницом 4.4. 

Директор промовише сарадњу установе 

на националном, регионалном и 

међународном нивоу.       

Опис стандарда 

• Води установу тако да буде отворена за 

партнерство са различитим 

институцијама образовања и васпитања и 

другим институцијама, на националном, 

регионалном и међународном нивоу  

 

• Подстиче учешће установе у 

националним, регионалним и 

међународним пројектима, стручним 

посетама и разменама мишљења и 

искустава.  

Индикатори:  

Сарадња са свим институцијама које су у 

додиру са нашом школом је на завидном 

нивоу. Приликом разних састанака 

размењују се мишљења са директорима 

других школа о различитим остваривим 

пројектима, али и о бројним семинарима 

и скуповима. 

Плато испред главног улаза школе, а 

непоредно испред старе библиотеке је 

бетониран где је постављен мобилијар за 

седење. Дата активност је реализована 

захваљујући сарадњи са Каритасом. У 

сарадњи са Здравственим центром 

Ваљево, у последној недељи августа у 

школи је организовано „Медицинско 

село“ које је омогућило прихват мештана 

из локалне заједнице који су могли да 

провере своје здравствено стање.  
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5. Финансијско и административно управљање радом установе 
 

Стандарди: 

5.1. Управљање финансијским ресурсима 

5.2. Управљање материјалним ресурсима 

5.3. Управљање административним процесима 

 

Управљање финансијским ресурсима 5.1.  

Директор ефикасно управља 

финансијским ресурсима.        

Опис стандарда 

• У сарадњи са шефом рачуноводства, 

обезбеђује израду и надзире примену 

буџета установе у складу са 

расположивим и планираним ресурсима  

 

• Планира финансијске токове: приходе и 

расходе, приливе и одливе финансијских 

средстава  

 

• Управља финансијским токовима, 

издаје благовремене и тачне налоге за 

плаћања и наплате. 

Индикатори:  

Финансијски план је у потпуности 

реализован. Исто тако, реализован је и 

план набавке. Директор је узео активно 

учешће у изради Финансијског плана и 

Плана набави за ову календарску годину, 

водећи рачуна о приливу и одливу 

финансијских средстава. Током 

полугодишта издати су налози за 

спровођење набавки предвиђених 

Планом набавки, као и адекватни налози 

за плаћање.  

 

Управљање материјалним ресурсима 5.2.  

Директор ефикасно управља 

материјалним ресурсима.        

Опис стандарда 

• Планира развој материјалних ресурса у 

складу са оценом постојећег стања и 

могућностима прибављања тих ресурса  

 

• Предузима мере за благовремено и 

ефикасно одржавање материјалних 

ресурса установе, тако да се 

образовноваспитни процес одвија 

несметано  

 

• Распоређује материјалне ресурсе на 

начин који обезбеђује оптимално 

извођење образовно-васпитног процеса  

 

• Сарађује са локалном самоуправом ради 

обезбеђења материјалних ресурса  

 

• Надзире процесе планирања и поступке 

јавних набавки које спроводи установа и 

обезбеђује њихову ефикасност и 

законитост  

 

Индикатори:  

Из градског буџета Школа добија 

средства за одржавање, за превоз 

запослених, за све дажбине (струја, вода, 

интернет, телефон, ...). Планским радом 

календарска година је завршена успешно. 

Спроведене су набавке планиране планом 

набавки.   
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• Прати извођење радова у установи који 

се екстерно финансирају  

 

• Обезбеђује ефикасност извођења радова 

које установа самостално финансира. 

 

Управљање административним 

процесима 
5.3. 

Директор ефикасно управља 

административним пословима и 

документацијом.        

Опис стандарда 

• Обезбеђује покривеност рада установе 

потребном документацијом и 

процедурама  

 

• Стара се о поштовању и примени 

процедура рада установе и вођењу 

прописане документације  

 

• Обезбеђује ажурност и тачност 

административне документације и њено 

систематично архивирање, у складу са 

законом  

 

• Припрема извештаје који обухватају све 

аспекте живота установе и презентује их 

надлежним органима установе и шире 

заједнице.   

Индикатори:  

Директор обезбеђује покривеност рада 

установе потребном документацијом и 

процедурама, односно стара се о 

поштовању и примени процедура рада 

које се користе у установи и вођењу 

прописане документације. Директор 

обезбеђује ажурност и тачност 

административне документације и њено 

систематично архивирање, у складу са 

законом, а у сарадњи са секретаром 

школе, чија је то директна обавеза у раду. 

Редовно се ажурирају и уносе подаци у 

информациони систем ЈИСП, за који су 

одговорни Сања Јовановић секретар 

школе, Љиљана Пешић, шеф 

рачуноводства и Ненад Ранисављевић, 

директор школе. 

 

 

6. Обезбеђивање законитости рада установе 
 

Стандарди: 

6.1. Познавање, разумевање и праћење релевантних прописа 

6.2. Израда општим аката и документације установе 

6.3. Примена општих аката и документације установе 

 

Управљање финансијским ресурсима 6.1.  

Директор познаје, разуме и прати 

релевантне прописе.         

Опис стандарда 

• Прати измене релевантних закона и 

подзаконских аката у области 

образовања, радних односа, финансија и 

управног поступка  

 

• Разуме импликације законских захтева 

на начин управљања и руковођења 

установом  

Индикатори:  

Директор прати релевантне законе и 

подзаконске акате у области образовања. 

Прати прописе у области радних односа, 

финансија и управног поступка. Упућен је 

у сва документа која су неопходна у 

свакодневном раду. У том смислу 

неопходно је њихово познавање и 
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• Уме да користи стратешке документе 

који се односе на образовање и правце 

развоја образовања у Републици Србији. 

примена. Директор обезбеђује ажурност и 

тачност административне документације 

и њено систематично архивирање, у 

складу са законом и у сарадњи са 

секретаром школе, чија је то директна 

обавеза у раду.  

 

Управљање материјалним ресурсима 6.2.  

Директор обезбеђује израду општих 

аката и документације која је у складу са 

законом и другим прописима, јасна и 

доступна свима.  

Опис стандарда 

• Иницира и у сарадњи са секретаром 

планира припрему општих аката и 

документације  

 

• Обезбеђује услове да општи акти и 

документација установе буду законити, 

потпуни и јасни онима којима су 

намењени  

 

• Обезбеђује услове да општи акти и 

документација установе буду доступни 

онима којима су намењени и другим 

заинтересованим лицима, у складу са 

законом. 

Индикатори:  

Током школске 2025/2026. године 

секретар школе, директор и педагог су 

пратили измене у постојећим, али и 

доношење нових правилника о раду, 

промене у законској регулативи, те на тај 

начин усаглашавали појединости у 

складу са законском регулативом.  

 

Примена општих аката и 

документације установе 
6.3. 

Директор обезбеђује поштовање и 

примену прописа, општих аката и 

документације установе.         

Опис стандарда 

• Обезбеђује да се поштују прописи, 

општа акта установе и води установљена 

документација  

 

• Након извршеног инспекцијског и 

стручно-педагошког надзора израђује 

планове за унапређивање рада и 

извештаје који показују како су 

спроведене тражене мере. 

 

Индикатори:  

Активно учествује у обезбеђивању 

поштовања прописа и активном вођењу 

документације. Током првог 

полугодишта школу је посетила 

просветна инспекција градске управе у 

оквиру редовног инспекцијског надзора. 

У свакодневном раду предузимају се све 

мере и активности за отклањање уочених 

недостатака. Израђен је Анекс Годишњег 

плана рада школе. Наставничко веће, 

Савет родитеља и Школски одбор 

упознати су са извештајима и свим 

дешавањима у вези живота и рада школе.  

 

Подносилац извештаја директор Ненад Ранисављевић 
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5.1.3. Извештај о раду школског одбора  

 

ЧЛАНОВИ :  

 

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Слађана Матић наставник српског језика и 

књижевности, представник 

Наставничког већа 

координатор 

2. Бојана Белушевић учитељица, представник 

Наставничког већа 

члан 

3. Слађана Голубовић наставник биологије и 

хемије, представник 

Наставничког већа 

члан 

4. Катарина Сакић представник родитеља члан 

5. Ивана Радојевић представник родитеља члан 

6. Невена Павловић представник родитеља члан 

7. Милан Исидороић представник локалне 

самоуправе 

члан 

8. Милош Малетић представник локалне 

самоуправе 

члан 

9. Миломир Гођевац представник локалне 

самоуправе 

члан 

 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Разматрање и усвајање 

Извештаја о реализацији 

Годишњег плана рада 

школе за школску 

2024/2025; 

септембар чланови 

Школског 

одбора, педагог 

школе 

Усвојен Извештај о 

реализацији Годишњег 

плана рада школе за 

школску 2024/2025; 

Разматрање и усвајање 

Извештаја о раду 

директора за школску 

2024/2025; 

септембар чланови 

Школског 

одбора,педагог  

Усвојен Извештај о раду 

директора за школску 

2024/2025; 

Разматрање и усвајање 

Годишњег плана  рада 

школе за школску 

2025/2026; 

септембар чланови 

Школског 

одбора, педагог 

Усвојен Годишњи план  

рада школе за школску 

2025/2026; 

 

Разматрање и усвајање 

Плана рада директора за 

школску 2025/2026; 

септембар чланови 

Школског 

одбора,педагог  

Усвојен План рада 

директора за школску 

2025/2026; 
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Информисање чланова о 

ђачком динару и збору 

осигуравајуће куће за 

осигурање ученика; 

септембар чланови 

Школског одбора  

Чланови информисани о 

ученичким давањима на 

почетку школске године 

и изабраној 

осигуравајућој кући; 

Информисање чланова о 

извођењу екскурзија и 

наставе у природи; 

септембар чланови 

Школског одбора 

Чланови су информисани 

о плану извођења 

екскурзија и наставе у 

природи; 

Усвајање Извештаја о 

реализацији обрзовно-

васпитног плана на крају 

првог класификационог 

периода; 

новембар чланови 

Школског 

одбора,  педагог 

школе 

Усвојен Извештај о 

реализацији обрзовно-

васпитног плана на крају 

првог класификационог 

периода; 

Разматрање и усвајање 

Извештаја о успеху и 

дисциплини ученика на 

крају првог 

класификационог 

периода; 

новембар чланови 

Школског 

одбора,  педагог 

школе  

Усвојен Извештај о 

успеху и дисциплини 

ученика на крају првог 

класификационог 

периода; 

Доношење одлуке о 

измени Статута школе – 

промена адресе матичне 

школе и издвојених 

одељења; 

новембар чланови 

Школског 

одбора,  секретар 

школе 

Донета одлуке о измени 

Статута школе – 

промена адресе матичне 

школе и издвојених 

одељења; 

Давање сагласности на 

измене Правилника о 

организацији и 

систематизацији послова 

у школи; 

новембар чланови 

Школског 

одбора, секретар 

школе 

Дата сагласност на 

измене Правилника о 

организацији и 

систематизацији послова 

у школи; 

Доношење одлуке о 

усвајању Ребаланса 

буџета за 2025; 

новембар чланови 

Школског 

одбора, шеф 

рачуноводства 

Усвојен ребаланс буџета; 

Усвајање Одлуке о 

висини дневница за 

извођење наставе у 

природи и екскурзије 

ученика за школску 

2025/2026; 

децембар чланови 

Школског одбора 

Усвојена Одлука о 

висини дневница за 

извођење наставе у 

природи и екскурзије 

ученика за школску 

2025/2026. 

Доношење одлуке о 

усвајању Финансијског 

плана за 2026; 

децембар чланови 

Школског 

одбора, шеф 

рачуноводства 

Усвојен Финансијски 

плана за 2026. годину. 
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Усвајање Плана јавних 

набавки за 2026. 

јануар чланови 

Школског 

одбора, шеф 

рачуноводства 

Усвајен План јавних 

набавки за 2026; 

Усвајање Плана јавних 

набавки на које се закон 

не примењује за 2026; 

јануар чланови 

Школског 

одбора, шеф 

рачуноводства 

Усвојен План јавних 

набавки на које се закон 

не примењује за 2026; 

Усвајање Извештаја о 

раду школе на крају првог 

полугодишта; 

јануар чланови 

Школског одбора 

Усвојен Извештај о раду 

школе на крају првог 

полугодишта; 

Усвајање Извештаја о 

раду директора школе на 

крају првог полугодишта; 

јануар чланови 

Школског одбора 

Усвојен Извештај о раду 

директора школе на крају 

првог полугодишта; 

Разматрање и усвајање 

Извештаја о успеху и 

дисциплини ученика на 

крају првог полугодишта; 

јануар чланови 

Школског одбора 

Усвојен Извештај о 

успеху и дисциплини 

ученика на крају првог 

полугодишта; 

Усвајање Извештаја о 

попису имовине; 

јануар чланови 

Школског 

одбора, шеф 

рачуноводства 

Усвојен Извештај о 

попису имовине; 

Усвајање измена 

Финансијског плана за 

2026; 

јануар чланови 

Школског 

одбора, шеф 

рачуноводства 

Усвојена измена 

Финансијског плана за 

2026; 

Усвајање Извештаја о 

реализацији наставе у 

природи; 

јануар чланови 

Школског одбора 

 

Усвајање Завршног 

рачуна за 2025. годину; 

фебруар чланови 

Школског 

одбора, шеф 

рачуноводства 

Усвојен Завршни рачун 

за 2025. годину; 

Усвајање измене руте 

екскурзије за ученике 

старијих разреда; 

фебруар чланови 

Школског одбора 

Усвојена измена руте 

екскурзије за ученике 

старијих разреда; 

Информисање чланова о 

изради посебног 

штамбиља за награђивање 

одличних ученика; 

фебруар чланови 

Школског одбора 

Информисани  чланови о 

изради посебног 

штамбиља за 

награђивање одличних 

ученика; 

Усвајање Извештаја о 

успеху и дисциплини 

ученика на крају трећег 

класификационог 

периода; 

април чланови 

Школског 

одбора, педагог 

Усвојен Извештај о 

успеху и дисциплини 

ученика на крају трећег 

класификационог 

периода; 
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Информисање чланова о 

реализацији пробног 

завршног испита за 

ученике осмог разреда; 

април чланови 

Школског одбора 

Информисани чланови о 

реализацији пробног 

завршног испита за 

ученике осмог разреда; 

Усвајање Извештаја о 

успеху и дисциплини 

ученика на крају другог 

полугодишта; 

јун чланови 

Школског одбора 

Усвојен Извештај о 

успеху и дисциплини 

ученика на крају другог 

полугодишта; 

Информисање чланова о 

резултатима завршног 

испита за ученике осмог 

разреда; 

 

јун чланови 

Школског одбора 

Информисани чланови о 

резултатима завршног 

испита за ученике осмог 

разреда; 

 

Усвајање Школског 

програма; 

јун чланови 

Школског одбора 

Усвојен Школски 

програма; 

Усвајање измена и допуна 

Правилника о 

награђивању ученика; 

јун чланови 

Школског одбора 

Усвојене измене и 

допуне Правилника о 

награђивању ученика; 

Усвајање ребаланса 

буџета за 2026; 

јул чланови 

Школског 

одбора, шеф 

рачуноводства 

Усвојен ребаланс буџета 

за 2026. 

Доношење решења о 

годишњем одмору 

директора школе; 

јун чланови 

Школског одбора 

Донето решење о 

годишњем одмору 

директора школе; 

Усвајање Извештаја о 

реализацији екскурзија 

ученика. 

јун чланови 

Школског одбора 

Усвајање Извештаја о 

реализацији екскурзија 

ученика. 

 

 

Подносилац извештаја Слађана Матић, председник Школског одбора 

 

5.1.4. Извештај о раду савета родитеља  

 

ЧЛАНОВИ:  

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Ивана Радојевић Родитељ председник 

2. Снежана Филиповић Матић Родитељ члан  

3. Јелена Стојилјковић Родитељ записничар 

4. Тамара Филиповић  Родитељ заменик 

5. Горан Табаковић Родитељ члан 

6. Јелена Мосуровић Родитељ члан 

7. Слободан Бошњаковић  Родитељ члан 

8. Ана Бранковић Родитељ члан 

9. Јелена Вићентијевић Родитељ члан 

10. Раденко Нешковић Родитељ члан 

11. Марија Белушевић Родитељ члан 

12. Ана Марија Гачић Родитељ члан 
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Сарадници у реализацији: директор школе 

 У току школске 2025/26.године  Савет је имао 7 састанака на којима су разматрана 

питања из делокруга рада Савета родитеља. Савет родитеља се детаљно бавио анализом 

успеха и дисциплине ученика на класификационим периодима, и свим другим питањима 

везаним за побољшање услова рада и напредовања ученика. Чланови Савета родитеља 

редовно су информисани о свим актуелним дешавањима: осигурање ученика и ђачки 

динар, анализа успеха на класификационим периодима, о извештају рада директора и 

извештају о раду школе. 

 

Време 

реализациј

е 

Активности Носиоци 

реализације 

Исходи  

реализације/ 

Извори доказа 

16.9.2025. Конституисање Савета родитеља за школску 

2025/26.год.;  

Избор председника, заменика и записничара  

Савета родитеља за школску 2025/26.год.;  

Упознавање чланова СР са Годишњим 

извештајем о раду Савета родитеља за 

2024/25.год.; 

Упознавање чланова СР са Планом рада и 

Правилником о раду Савета родитеља за 

школску 2025/26.год.; 

Упознавање чланова СР са Годишњим 

извештајем о раду школе и раду директора 

школе за 2024/25.год.; 

Упознавање чланова СР са Годишњим планом 

рада школе за школску 2025/26.год.; 

Упознавање чланова СР са календаром рада за 

2025/26.год.; 

Избор представника СР у стручне активе и 

тимове; 

Избор представника СР за локални СР; 

Доношење одлуке о осигурању ученика и тзв. 

Ђачког динара; 

Упознавање са планом екскурзија и наставе у 

природи; 

Разно. 

Директор школе 

Педагог школе 

Председник СР 

Сви чланови  

 

Планови, 

извештаји, 

правилници 

14.11.2025. Усвајање записника са претходне седнице 

Савета родитеља; 

Реализација плана и програма на крају првог 

класификационог периода школске 

2025/26.године; 

Анализа успеха и дисциплине ученика на крају 

првог класификационог периода школске 

2025/26.године; 

Одређивање износа дневница за наставу у 

природи и екскурзије; 

Разно. 

Директор школе 

Педагог школе 

Председник СР 

Сви чланови  

 

Извештаји, 

анализа, 

записник 
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30.1.2026. Анализа успеха и дисциплине на крају првог 

полугодишта школске 2025/26.године 

Анекс Школског програма и Годишњег плана 

рада школе 

Извештај са реализованог програма наставе у 

природи ученика нижих разреда 

Упознавање са Полугодишњим извештајем о 

раду директора школе 

Упознавање са Полугодишњим извештајем о 

раду школе 

Расподели новца сакупљеног на 

Новогодишњем базару. 

Директор школе 

Педагог школе 

Председник СР 

Сви чланови  

 

Извештаји, 

анализа, 

записник 

18.3.2026. Упознавање чланова Савета родитеља о избору 

уџбеника за наредну школску годину 2026/27., 

за четврти и осми разред 

Упознавање чланова Савета родитеља о 

термину пробног и завршног испита за 

школску 2025/26. Годину 

Извештавање о активностима које се 

спроводе у оквиру текућег одржавања школске 

зграде и дворишта. 

Директор школе 

Педагог школе 

Председник СР 

Сви чланови  

 

Планови, 

извештаји, 

правилници 

16.4.2026. Анализа успеха ученика на трећем 

класификационом периоду школске 

2025/26. године 

Анализа владања ученика на трећем 

класификационом периоду школске 2025/26. 

године 

Реализација свих облика образовно-васпитног 

рада до трећег класификационог периода 

школске 2025/26. Године 

Анализа резултата пробног завршног испита 

ученика 8.разреда 

Иницијатива за побољшање безбедности 

ученика у саобраћају у зони школе 

Директор школе 

Педагог школе 

Председник СР 

Сви чланови  

 

Извештаји, 

анализа, 

записник 

22.6.2026. Разматрање пристиглих понуда за набавку 

уџбеника за ученике од 

петог до осмог разреда 

Директор школе 

Педагог школе 

Председник СР 

Сви чланови  

 

Понуде, 

Записник 

28.6.2026. Анализа успеха ученика млађих и старијих 

разреда на крају школске 2025/2026.године 

Анализа владања ученика млађих и старијих 

разредана крају школске 2025/2026.године 

Реализација свих облика образовно-васпитног 

рада на крају школске 2025/2026.године 

Извештај о реализацији екскурзија ученика 

млађих и старијих разреда 

Реализација завршног испита ученика осмог 

разреда 

Директор школе 

Педагог школе 

Председник СР 

Сви чланови  

 

Извештаји, 

анализа, 

записник 
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Информисање о усвајању Школског програма 

на период од четири школске године 

(2026/2027 – 2029/2030) 

Информисање о одлуци обнављања видео 

надзора у објекту матичне школе 

 

 

5.1.5. Извештај о раду наставничког већа  

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

1.СЕДНИЦА 29.8.2025. Директор 

Наставници 

Стручна служба... 

*РАДНО 

АНГАЖОВАЊЕ 

ЗАПОСЛЕНИХ 

*ЗАДУЖЕЊА 

ЗАПОСЛЕНИХ 

*ФОРМИРАЊЕ 

ТИМОВА 

*СВЕ ЈЕ 

РЕАЛИЗОВАНО 

2.СЕДНИЦА 15.9.2025. Директор 

Наставници 

Стручна служба... 

*УСВАЈАЊЕ 

ГОДИШЊИХ 

ИЗВЕШТАЈА О РАДУ 

ШКОЛЕ,ДИРЕКТОРА

... 

*УСВАЈАЊЕ 

ГОДИШЊЕГ ПЛАНА 

РАДА 

ШКОЛЕ,ДИРЕКТОРА

... 

*УСВАЈАЊЕ ПЛАНА 

ЕКСКУРЗИЈЕ И 

НАСТАВЕ У 

ПРИРОДИ 

*СВЕ ЈЕ УСВОЈЕНО 

НА ОВОЈ 

2.СЕДНИЦИ 

3.СЕДНИЦА 5.11.2025. Директор 

Наставници 

Стручна служба... 

*АНАЛИЗА УСПЕХА 

И ВЛАДАЊА НА 

КРАЈУ 

1.КЛАСИФИКАЦИО

НОГ ПЕРИОДА 

*РЕАЛИЗАЦИЈА 

СВИХ ОБЛИКА 

О.В.РАДА 

*ИЗМЕНА У 

СТАТУТУ ШКОЛЕ 

СЕ ОДНОСИ НА 
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НОВУ АДРЕСУ 

ШКОЛЕ 

УЛИЦА ВЛАДИКЕ 

НИКОЛАЈА БР.43 

ДРАЧИЋ 

*СТСТУС ОБЈЕКТА У 

ИО БАЧЕВЦИ ЈЕ ДА 

СР ВОДИ КАО 

ШКОЛСКИ ОБЈЕКАТ 

*СВЕ ЈЕ УСВОЈЕНО 

*АДМИНИСТРАТОР

И ФБ СТРАНИЦЕ 

ШКОЛЕ СУ НЕВЕНА 

ЈОВАНОВИЋ,СЛАЂА

НА МАТИЋ И НЕНАД 

РАНИСАВЉЕВИЋ 

4.СЕДНИЦА 29.12.2025. Директор 

Наставници 

Стручна служба... 

*АНАЛИЗА УСПЕХА 

И ВЛАДАЊА 

УЧЕНИКА НА КРАЈУ 

1.ПОЛУГОДИШТА 

*РЕАЛИЗАЦИЈА 

СВИХ ОБЛИКА 

О.В.РАДА 

*АНАЛИЗА 

ЗАВРШНОГ ИСПИТА 

СА АСПЕКТА 

ЗАВОДА ЗА 

ВРЕДНОВАЊЕ 

КВАЛИТЕТА 

ОБРАЗОВАЊА И 

ВАСПИТАЊА 

*АНЕКС ШКОЛСКОГ 

ПРОГРАМА И 

ГОДИШЊЕГ ПЛАНА 

РАДА ОДНОСИ СЕ 

НА ТИМ ЗА КРИЗНЕ 

ИНТЕРВЕНЦИЈЕ 

(ПОТРЕБНО ЈЕ ДА 

ИМАЈУ ПЛАН 

СВОЈИХ 

АКТИВНОСТИ) 

*АНАЛИЗА 

АДАПТАЦИЈЕ 

УЧЕНИКА ПРВОГ И 

ПЕТОГ РАЗРЕДА 

*СВЕ АКТИВНОСТИ 

СУ УСВОЈЕНЕ НА 

ОВОМ 

НАСТАВНИЧКОМ 

ВЕЋУ 

5.Седница Н.већа 29.1.2026. Директор 

Наставници 

Стручна служба... 

*Усвојени су сви 

полугодишњи 

извештаји 
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6.Седница Н.већа 5.2.2026. Директор 

Наставници 

Стручна служба... 

*Усвојено обавештење 

о почетку спровођења 

избора уџбеника за 

4.раз. и 8.разред. 

*Усвојен је предлог о 

изради посебног 

штембиља. 

7.Седница Н.већа 16.3.2026. Директор 

Наставници 

Стручна служба... 

*Усвојена  је одлука о 

избору уџбеника. 

*Обављен је договор 

око израде Школског 

програма. 

*Разматран је 

Правилник о избору 

ђака генерације. 

8.Седница Н.већа 7.4.2026. Директор 

Наставници 

Стручна служба... 

*Поводом 

3.класификационог 

периода,анализиран је 

успех и дисциплина 

*Анализиран је пробни 

завршни испит 

9.Седница Н.већа 3.6.2026. Директор 

Наставници 

Стручна служба... 

*Анализиран је успех и 

дисциплина ученика 

8.разреда за крај 

текуће школске године 

*Изабран је ђак 

генерације Елена 

Садовска 

*Наставници су 

добили задужења за 

завршни испит 

10.Седница Н.већа 18.6.2026. Директор 

Наставници 

Стручна служба... 

*Анализиран је успех и 

дисциплина ученика 

од 

1.до7.разреда,поводом 

завршетка школске 

године 

*Усвојен је Правилник 

о награђивању и 

похваљивању ученика 

*Усвојен је предлог 

новог Школског 

програма 

*Предложени су 

датуми припремне 

наставе као и 

поправног испита за 

ученике са 

недовољним успехом 

 

                                                                           Подносилац извештаја: Милена Страхинић 
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5.2. ИЗВЕШТАЈИ РАДА РАЗРЕДНИХ, СТРУЧНИХ ВЕЋА И АКТИВА 

 

5.2.1. Извештај о раду разредног већа првог разреда  

 

ЧЛАНОВИ: 

 
Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Катарина Трифуновић Учитељица ИО Жабари координатор 

2. Каролина Нешковић, Ивана Симић, 

Милица Машић 

Учитељице 1. разреда у 

матичној школи у Драчићу 

Члан 

3. Бојана Белушевић Учитељица 1. разреда ИО 

Пријездић 

Члан 

4. Маја Миливојевић наставницa руског језика Члан 

5. Ђорђе Ристић вероучитељ Члан 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ ИСХОДИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

-Усвајање плана рада 

Разредног већа 1. 

разреда за школску 

2025/26.годину 

.Договор о извођењу 

екскурзије и наставе у 

природи 

-Дистрибуција уџбеника  

Септембар  Сви 

чланови 

Разредног 

већа 

1.разреда: 

 

 

Усвојен је план рада Разредног 

већа 1. разреда за школску 

2025/26.годину.  

-Постигнут је договор о извођењу 

екскурзије и наставе у природи 

-Извршена је дистрибуција 

уџбеника  

1.Анализа свих облика 

васпитно - образовног 

рада у првом 

класификационом 

периоду. 

2. Анализа успеха и 

дисциплине у првом 

класификационом 

периоду. 

3. Разно 

05. 11. 2025. Сви 

чланови 

Разредног 

већа 

1.разреда: 

 

 

Реализовани су сви планирани 

облици васпитно-образовног рада 

Сви ученици су описно оцењени. 

Сви  ученици имају примерно 

владање. 

Обележен је Светски дан заштите 

животиња, Дечија недеља, 

тематски дан - "Насмешите се кад 

кажете дете“; гостовање  

песникиње и сликарке;.представа 

''Ивица и Марица''; изложба 

ликовних радова у Центру за 

културу у Ваљеву; Светски дан 

здраве хране;систематски и 

стоматолошки преглед; предавање 

о безбедности у саобраћају; 

учешће ученика  на приредби 

''Стазама предака''-у припреми 

наставнице руског језика  
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-Анализа свих облика 

васпитно - образовног 

рада у првом 

полугодишту 

- Анализа успеха и 

дисциплине ученика на 

крају првог 

полугодишта 2025/26. 

године 

- Учешће ученика на 

такмичењима и 

конкурсима- похвале и 

награде 

-Новогодишњи базар 

-Полугодишњи извештај 

рада Разредног већа 1. 

разреда 

- Разно 

29. 12. 2025. Сви 

чланови 

Разредног 

већа 

1.разреда: 

 

 

-Реализовани су сви планирани 

облици васпитно-образовног рада 

и бројне ваннаставне активности 

 

Сви ученици су описно оцењени. 

Нема изречених васпитних и 

васпитно-дисциплинских мера. 

Ученица Ленка Матић освојила је 

награду на ликовном конкурсу 

"Дани гљива 

Дивчибаре 2025", чији је 

организатор Гљиварско удружење 

Ваљево. 

Ученица Ленка Матић освојила је 

трећу награду у 

конкуренцији првог разреда, на 

ликовном конкурсу поводом Дечје 

недеље, у организацији Центра 

за културу Ваљево. 

Ученица Доротеја Нешковић добила 

је похвалу на ликовном конкурсу у 

Центру за културу у Ваљеву и 

учествовала је на приредби 

"Стазама наших предака" коју је 

припремила наставница руског 

језика. 

На Еко маскенбалу поводом 

Светског дана заштите животиња, 

ученици Вукан 

Стаменић, Лука Филиповић, 

Теодора Бугарчић и Лука 

Исидоровић су освојили награде за 

своје маске. 

Одржан 

хуманитарни  Новогодишњи базар 

у матичној школи;  

-Договорено је да се родитељски 

састанци и подела ђачких 

књижица одрже 30. 12.2025.  

 

1. Анализа свих облика 

васпитно - образовног 

рада у првом 

полугодишту 

2. Анализа успеха и 

дисциплине ученика на 

крају првог 

полугодишта 2025/26. 

године 

3. Учешће ученика на 

такмичењима и 

конкурсима- похвале и 

награде 

4. Разно 

07.04.2026. Сви 

чланови 

Разредног 

већа 

1.разреда: 

 

1. Сви облици васпитно образовног 

рада у првом полугодишту су 

одржани. 

2. У ОШ" Драгољуб Илић" има 

укупно 11 ученика првог разреда. У 

матичној школи има 5 ученика 

првог разреда, у ИО Жабари 3 

ученика и у ИО Пријездић 3 

ученика. Сви ученици су описно 

оцењени. У матичној школи 4 

ученика напредује самостално док 

једно уз мању помоћ, у ИО Жабари 

2 ученика самостално. 1 уз мању 

помоћ, а у Пријездићи су сви 
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ученици самостални. Сви ученици 

првог разреда имају примерно 

владање и међу њима нема 

проблема. 

3. Ученици Милан Гачић, Ленка 

Матић, Магдалена Ђоковић и 

Александар Табаковић су 

учествовали на такмичењу "Кенгур" 

и постигли следеће резултате: 

Милан Гачић-13 п 

Ленка Матић-38 п 

Магдалена Ђоковић- 12 п 

Александар Табаковић- 36 п 

4. Ученици су организовали и 

учестововали у приредби за 

Савиндан и Осми март. 

5. Родитељски састанак ће бити 

одржан до краја ове седмице. 

 

Екскурзија  29.04.2026. Сви 

чланови 

Разредног 

већа 

1.разреда: 

 

Екскурзија ученика млађих 

разреда на релацији Драчић-

Ваљево-Београд-Нови Сад-

Врдник-Шабац-Ваљево. Посетили 

смо Петроварадиску тврђаву, 

Музеј Војводине, Еколошки 

центар Сеоце у Врднику где су 

ученици имали еколошке 

радионице. У Врднику смо 

посетили манастир Раваница. 

1.Реализација свих 

облика обр.вас.рада 

2.Анализа успеха и 

дисциплине на крају 

2.полугодишта 

3.Изостанци ученика 

4.Награде и похвале 

5.Разно 

18.06.2026. Сви 

чланови 

Разредног 

већа 

1.разреда: 

 

1. Сви облици рада су 

реализовани. 

2. У ОШ "Драгољуб Илић" укупно 

има 11 ученика првог разреда. Сви 

ученици редовно похађају наставу 

и описно су оцењени. У матичној 

школи пет ученика похађа наставу 

од којих четири ученика напредују 

самостално, док једна ученица, 

Магралена Ђоковић напредује уз 

мању помоћ учитеља. У ИО Жабар 

три ученика редовно похађа 

наставу од којих два ученика 

напредују самостално док један 

ученик, Рајко Гачић, напредује уз 

мању помоћ учитеља. У ИО 

Пријездић има три ученика и сва 

три ученика напредују самостално. 

Сви ученици првог разреда имају 

примерно владање. 

3. У првом разреду у Драчићу има 

укупно 243 изостанка, у ИО 

Пријездићу укупно 37, а у ИО 

Жабари укупно 5 изостанака. 

4. Ученици Милан Гачић, Ленка 
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Матић, Магдалена Ђоковић и 

Александар Табаковић су 

учествовали на такмичењу 

"Кенгур" и постигли следеће 

резултате: 

Милан Гачић-13 п 

Ленка Матић-38 п 

Магдалена Ђоковић- 12 п 

Александар Табаковић- 36 п 

Ученица Ленка Матић је освојила 

диплому за најљупкију маску на 

маскенбалу који је одржан 

поводом Дана планете Земље, прву 

награду на ликовном конкурсу на 

тему "Мајчино млеко за здравију 

планету". 

Ученик Вукан Стаменић је 

поводом Светског дана заштите 

животиња освојио награду за 

најсмешнију маску и за Дечије 

стваралаштво 3. место. 

Ученик Александар Табаковић је 

освојио диплому за 

најинтересантнију маску на 

маскенбалу који је одржан 

поводом Дана планете Земље. 

Ученик Лука Филиповић је на Еко 

маскенбалу поводом Светског дана 

заштите животиња освојио награду 

за маску пса. 

Ученици првог разреда ИО 

Пријездић Теодора Бугарчић, 

Доротеја Нешковић и Лука 

Исидоровић наступали су у Руском 

дому у Београду на приредбу коју 

је са њима припремила наставница 

руског Маја Миливојевић. 

Ученица Теодора Бугарчић добила 

је диплому за своју маску на Еко 

маскенбалу поводом Дана планете 

Земље. 

5. Договорено је да се књижице 

поделе на Видовдан 28. јуна у 10 

часова у школи у Драчићу. 

 

   Професор разредне наставе: Катарина Трифуновић 
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5.2.2. Извештај о раду разредног већа другог разреда  

 

1. Иницијални тестови 

2. Анализа постигнућа ученика 

3. Реализација Дечје недеље 

4. Договор о извођењу екскурзије и наставе у природи 

5. Анализа реализованих активности 

6. Анализа успеха 

7. Новогодишњи базар 

8. Полугодишњи извештај рада Разредног већа другог разреда 

9. Анализа успеха ученика на крају првог полугодишта 2025726. године 

10. “Свети Сава, мудра глава” - тематски дан 

11.  Како и колико напредују ђаци (мера побољшања успеха) 

12.” Моја мама, моја вила” , приредба 

13. Обележавање Светског дана шума (20. март 2026). 

14. „ Спасимо планету најлепшу на свету“ – тематски дан 

15.  Еколошки маскенбал 

16. Анализа успеха ученика 2. разреда 

17. Екскурзија ученика другог разреда 

18.  Годишњи провера знања ученика 2. разреда 

19. Анализа годишње тпровере знања ученика 2. разреда 

20.  Годишњи извештај рада Разредног већа 2. разреда 

 

1. На нивоу другог разреда има 11 ученика, од тога два ученика наставу похађају по 

ИОП-у2, један ученик у ИО Пријездић и један ученик у Драчићу.  

2. Ученици су на иницијалном тесту постигли добре резултате. Из српског језика, 50 % 

ученика је урадило тест на високом нивоу, 37,5% на средњем нивоу и 12,5% на нижем 

нивоу. Математику, на високом нивоу урадило је 25 %, на средњем нивоу 25% и на 

ниском нивоу 50 % ученика. И света око нас, на високом нивоу било је 50% ученика и 

на средњем 50 % ученика. 

3. Дечија недеља је реализована по плану и програму Разредног већа другог разреда. 

4. Разредно веће другог разреда донело је одлуку за реализацију екскурзије млађих 

разреда, релација је : Драчић - Ваљево - Петроварадинска тврђава - Врдник - Ваљево - 

Драчић. 

Што се тиче наставе у природи предложене дестинације су Тара, Златибор и Копаоник. 

5. Предвиђене активности за први класификациони период школске 2025/26. године су 

реализоване у складу са планом и програмом.  

- Иницијални тестови су реализовани у септембру 

У октобру реализовано је: 

- Дечија недеља је обухватила тематски дан "Насмешите се када кажете дете", маскенбал 

поводом Светског дана животиња "Домаће или дивље, волимо их све", посета ПУ 

"Пинокио". У посети су нам биле и једна песникиња, као и једна сликарка. 

- Светски дан правилне исхране 

У новембру : 

- Све активности су реализоване по плану и програму Разредног већа другог разреда. 

6.  Анализа успеха ученика другог разреда. 

Од 11 ученика другог разреда, сви ученици имају позитиван успех и примерно владање. 

Два ученика похађају наставу по ИОП-у2, један ученик из ИО Пријездић и један ученика 

из матичне школе. 
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7. Новогодишњи базар је реализован 30. 12. 2025. године у фискултурној сали школе, у 

којем су учествовали сви ученици другог разреда, како матичне школе, тако и из 

издвојених одељења. Базар је био хуманитарног карактера и одзив родитеља је био више 

него добар.  

8.  Све планиране активности Разредног већа другог разреда су реализоване по плану 

рада истог, до завршетка полугодишта 2025/26. године. 

9. У другом разреду наставу похађа 11 ученика, од којих два ученика прате наставу по 

ИОП-у2, то су Лука Поповић ( II/1) и Павле Петровић ( ИО Пријездић).Одличан успех 

постигло је 6 ученика , врло добар успех постигло је 4 ученика.Сви ученици имају 

примерно владање. 

10. Ученици другог разреда су реализовали тематски дан" Свет Сава, мудра глава". 

Тематски дан је реализован 26.01. 2026. 

11. 27.2.2026. године одржан је кратак састанак, на коме се анализирало колико 

напредују ученици и да ли су потребне неке додатне мере за побољшање успеха. 

Учитељи су констатовали да се настави са допунским часовима; 

12. 3. 2026. Поводом Осмог марта, ученици другог разреда су учествовали у приредби 

која је била посвећена мамама 9.03. 2026. године, 

13. У име Међународног дана шума 21. марта у нашој школи одржано је предавање 

Завода за заштиту природе Србије за ученике млађих разреда; 

14. “Спасимо планету најлепшу на свету” - тематски дан, одржан је 22. априла 20226. 

године. Сви ученици другог разреда су тај дан били у матичној школи, где су наставу 

држале учитељице Ана Лукић и Александра Петровић. 

Након наставе традиционално је одржан 2еколошки маскенбал”. 

15. 4. 2026. Одељенско веће је одржано 7. 04.2026. године. У другом разреду на нивоу 

генерације имамо 11 ученика, од њих 11 двоје ученика наставу похађа по ИОП - у2. На 

крају 3. класификационог периода 10 ученика има позитиван успех и једна ученица је 

неоцењена. Сви ученици имају примерно владање. 

16.  Други разред је кроз низ активности предвиђеним тематским даном и еколошким 

манскенбалом обележио Светски дан шума; 

17. " Спасимо планету најлепшу на свету", тематски дан, одржан је 22.04.2026. године. 

Тематски дан је реализован на нивоу свих разреда. Учитељице које су задужене за 

реализацију тематских часова у другом разреду су Ана Лукић и Александра Петровић; 

18.  У оквиру очувања планете Земље одржан је и еколошки маскенбал, где је био 

реализован дефиле дечијих маски посвећен нашој планети; 

19. 30. 04. 2026. године одржан је састанак на коме се анализирао напредак ученика 

другог разреда, већих потешкоћа није било; 

20. Екскурзија другог разреда је реализована 29. априла 2026. године, на релацији: 

Драчић - Петроварадин - Врдник - Етно комплекс "Сеоце" - Драчић; 

21.  На нивоу другог разреда годишњу проверу знања из српског језика радило је 9 

ученика од њих 11. Просечна оцена на ниво другог разреда је 4.22, проценат успешности 

84.44 %. Завршни тест из математике радило је осморо ученика. Просечна оцена 

завршног теста износи 3,75, поценат успешности 75 %.; 

22. Годишњи извештај рада Разредног већа другог разреда поднела је учитељица 

Александра Петровић. Реализоване су све активности које су биле предвиђене планом. 

 

   Професор разредне наставе: Александра Петровић 
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5.2.3. Извештај о раду разредног већа трећег разреда  

 
ЧЛАНОВИ: 

  

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Бојана Белучевић наставник 3. разреда у 

ИО Пријездић 

Координатор 

2. Луција Тасић наставник 3. разреда у 

матичној школи у 

Драчићу 

Члан 

 

 

3. Катарина Трифуновић наставник 3. разреда у 

ИО Жабари 

Члан 

4. Маја Миливојевић наставницa руског 

језика 

Члан 

5. Ђорђе Ристић Вероучитељ Члан 

 

РЕАЛИЗОВАНИ САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈ

Е 
НОСИОЦИ ИСХОДИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

-Усвајање плана рада 

Разредног већа 3. разреда за 

школску 2025/26.годину 

- Иницијални тест за   3. 

разред основне школе и 

постигнућа ученика  

. Договор о извођењу 

екскурзије и наставе у 

природи 

-Дистрибуција уџбеника за 

3.разред 

Септембар Сви 

чланови 

Разредног 

већа 

3.разреда: 

 

 

Усвојен је план рада Разредног 

већа 3. разреда за школску 

2025/26.годину 

- Спроведена су иницијална 

тестирања за   3. разред према 

плану и евидентирана 

постигнућа ученика.  

-Постигнут је договор о 

извођењу екскурзије и наставе у 

природи 

-Извршена је дистрибуција 

уџбеника за 3.разред.  

Анализа свих облика 

васпитно - образовног рада 

у првом класификационом 

периоду. 

2. Анализа успеха и 

дисциплине у првом 

класификационом периоду. 

3. Разно 

05. 11. 2025. Сви 

чланови 

Разредног 

већа 

3.разреда: 

 

 

Реализовани су сви планирани 

облици васпитно-образовног 

рада 

Свих 16 ученика има позитиван 

успех и  примерно владање. 

Обележен је Светски дан 

заштите животиња, Дечија 

недеља, тематски дан - 

"Насмешите се кад кажете дете“; 

гостовање  песникиње и 

сликарке;.представа ''Ивица и 

Марица''; изложба ликовних 

радова у Центру за културу у 

Ваљеву; Светски дан здраве 

хране; систематски и 

стоматолошки преглед; 

предавање о безбедности у 

саобраћају; учешће ученика  на 

приредби ''Стазама предака''-у 

припреми наставнице руског 

језика  
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-Анализа свих облика 

васпитно - образовног рада 

у првом полугодишту 

- Анализа успеха и 

дисциплине ученика на 

крају првог полугодишта 

2025/26. године 

- Учешће ученика на 

такмичењима и конкурсима- 

похвале и награде 

-Новогодишњи базар 

-Полугодишњи извештај 

рада Разредног већа 3. 

разреда 

- Разно 

29. 12. 2025. Сви 

чланови 

Разредног 

већа 

3.разреда: 

 

 

-Реализовани су сви планирани 

облици васпитно-образовног 

рада и бројне ваннаставне 

активности, настава у природи; 

посетиа фестивалу "Зимска 

бајка" у Београду 

У трећем разреду је укупно 16 

ученика и сви имају позитиван 

успех; Владање примерно, осим  

три врло добра у матичној; 

укупно 400 изостанака 

- На школском такмичењу из 

математике су учествовала 3 

ученика: на конкурсу ваљевског 

Центра за културу ''Дечије 

ликовно стваралаштво 2025' 

један ученик добио награду и 

два похвале; на међународном 

конкурсу ''Радост Божића'' 

објављено шест ликовних и 

један литерарни рад; одржан 

хуманитарни  Новогодишњи 

базар у матичној школи; 

представа ''Испраћај старе 

године'' у припреми учитељице 

Луције Т;  

-Урађен је полугодишњи 

извештај о раду Разредног већа 

3. разреда 

-Договорено је да се родитељски 

састанци и подела ђачких 

књижица одрже 30. 12.2025. 

године у матичној школи. 

- Анализа свих облика 

васпитно - образовног рада 

на крају трећег тромесечја 

- Анализа успеха и 

дисциплине ученика на 

крају трећег тромесечја 

2025/26. године 

- Учешће ученика на 

такмичењима и конкурсима- 

похвале и награде 

-  Припремање тематског 

дана и еколошког 

маскенбала ''Спасимо 

планету најлепшу на свету'' 

и еколошког маскенбала. 

- Разно 

08. 04. 2026. Сви 

чланови 

Разредног 

већа 

3.разреда: 

 

- Реализовани су сви облици 

васпитно- образовног рада 

према школском календару. 

- У трећем разреду је укупно 16 

ученика.  Од тога 13 ученика 

има позитиван успех, а три 

ученика имају негативну оцену 

из руског језика.; Владање 

примерно, осим  четири ученика 

у матичној школи који имају 

смањену оцену из владања због 

прекршаја и  лакших повреда 

радних обавеза. 

- Сви ученици учествовали у 

припреми приредбе за Савиндан 

и Осми март, а родитељи су 

присуствовали програму. 

Реализована су два тематска 

дана  „Свети Сава мудра глава“ 

и „Моја мама, моја вила“.  

-Ученици су учествовали на 
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такмичењима и наградним 

конкурсима    

-Планиран је тематски дан и еко 

маскенбал у Драчићу 22.априла 

и екскурзија не релацији 

Драчић- Петроварадин- Врдник- 

Сеоце (еко комплекс) и 

манастир, за 29. април 2026. 

године.  

-Анализа свих облика 

васпитно - образовног рада 

на крају школске 2025/26. 

године 

-Анализа успеха и 

дисциплине ученика на 

крају школске  2025/26. 

године 

- Изостанци ученика 

- Похвале и награде 

- Разно 

18. 06. 

2026.год. 

Сви 

чланови 

Разредног 

већа 

3.разреда: 

 

-Реализовани су сви планирани 

облици васпитно-образовног 

рада и бројне ваннаставне 

активности: тематски дан 

„Спасимо Планету!“ и еко 

маскенбал у Драчићу, као и и 

екскурзија на релацији Драчић- 

Петроварадин- Врдник- Сеоце 

(еко комплекс) и манастир, као и 

учешће у посети Руском дому са 

наставницом руског језика. 

-У трећем разреду је укупно 16 

ученика и сви имају позитиван 

успех, од чега је 5 одличних, 9 

врло добрих и 2 добра. Средња 

оцена одељења је 4,02 (Драчић 

4,25; Жабари 3,81 и Пријездић 

4,00). Владање је примерно, 

осим код три ученика у матичној 

школи (врло добро);  

-Евидентирано је укупно 825  

оправданих и 6 неоправданих  

изостанака. 

- Два ученика из матичне школе 

освојила дипломе  за 2. место на 

Општинском и 2. место на 

Окружном такмичењу из 

математике; као и 2. место на 

ликовном конкурсу ''Мајчино 

млеко за спас планете“.  

-Урађен је извештај о раду 

Разредног већа 3. разреда 

-Договорено је да се родитељски 

састанци и подела ђачких 

књижица одрже 28. 6.2026. 

године у матичној школи у 

Драчићу. 

 

Подносилац извештаја: Бојана Белушевић 
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5.2.4. Извештај о раду разредног већа четрвртог разреда  

 

ЧЛАНОВИ: 

 

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Милена Страхинић Учитељица 

ИОЖабари 

координатор 

2. Весна Сировљевић Учитељица4. 

разреда у матичној 

школи у Драчићу 

Члан 

3. Ана Лукић Учитељица 

ИОПријездић 

Члан 

4. Маја Миливојевић наставницa руског 

језика 

Члан 

5. Ђорђе Ристић вероучитељ Члан 

 
РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

-Усвајање плана рада 

Разредног већа 4. 

разреда за школску 

2025/26.годину 

- Иницијални тест за   

4. разред основне 

школе и постигнућа 

ученика  

. Договор о извођењу 

екскурзије и наставе 

у природи 

-Дистрибуција 

уџбеника  

Септембар  Сви чланови 

Разредног већа 

4.разреда: 

 

 

Усвојен је план рада 

Разредног већа 4. 

разреда за школску 

2025/26.годину 

- Спроведена су 

иницијална 

тестирања за   4. 

разред према плану и 

евидентирана 

постигнућа ученика.  

-Постигнут је 

договор о извођењу 

екскурзије и наставе 

у природи 

-Извршена је 

дистрибуција 

уџбеника  

Анализа свих облика 

васпитно - 

образовног рада у 

првом 

класификационом 

периоду. 

2. Анализа успеха и 

дисциплине у првом 

класификационом 

периоду. 

3. Разно 

05. 11. 2025. Сви чланови 

Разредног већа 

4.разреда: 

 

 

Реализовани су сви 

планирани облици 

васпитно-образовног 

рада 

Сви учениц имају 

позитиван успех и  

примерно владање. 

Обележен је Светски 

дан заштите 

животиња, Дечија 

недеља, тематски дан 

- "Насмешите се кад 

кажете дете“; 

гостовање  

песникиње и 

сликарке;.представа 
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''Ивица и Марица''; 

изложба ликовних 

радова у Центру за 

културу у Ваљеву; 

Светски дан здраве 

хране;систематски и 

стоматолошки 

преглед; 

предавањеобезбеднос

ти у саобраћају; 

учешће ученика  на 

приредби ''Стазама 

предака''-у припреми 

наставнице руског 

језика  

-Анализа свих 

облика васпитно - 

образовног рада у 

првом полугодишту 

- Анализа успеха и 

дисциплине ученика 

на крају првог 

полугодишта 

2025/26. године 

- Учешће ученика на 

такмичењима и 

конкурсима- похвале 

и награде 

-Новогодишњи базар 

-Полугодишњи 

извештај рада 

Разредног већа 4. 

разреда 

- Разно 

29. 12. 2025. Сви чланови 

Разредног већа 

4.разреда: 

 

 

-Реализовани су сви 

планирани облици 

васпитно-образовног 

рада и бројне 

ваннаставне 

активности, настава у 

природи; посетиа 

фестивалу "Зимска 

бајка" у Београду. 

Укупан број ученика у 

четвртом разреду је 

13. 

11 дечака и 2 

девојчице 

Сви ученици су 

остварили позитиван 

успех. 

 

Средња оцена на 

нивоу 4.разреда је 4,31 

 

Нема изречених 

васпитних и васпитно-

дисциплинских мера. 

 

 Одржан 

хуманитарни  Нового

дишњи базар у 

матичној школи;  

-Договорено је да се 

родитељски састанци 

и подела ђачких 

књижица одрже 30. 

12.2025.  

 

Подносилац извештаја: Милена Страхинић 
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5.2.5. Извештај о раду стручног актива за разредну наставу  

 

ЧЛАНОВИ: 

 

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. 

 

Каролина Нешковић/ 

замена Ивана Симић/ 

замена Милица Машић 

наставник у 

комбинованом 

одељењу 1. и 4. 

разреда у матичној 

школи у Драчићу 

члан 

2. Александра Петровић наставник 2. разреда 

у матичној школи у 

Драчићу 

Члан, записничар и 

руководилац 

разредног већа 2. 

разреда. 

3. Луција Тасић наставник 3. разреда 

у матичној школи у 

Драчићу 

координатор 

4. Весна Сировљевић наставник 4. разреда 

у матичној школи у 

Драчићу 

члан 

5. Љубица Исаиловић/ 

замена Јелена Лазаревић 

наставник  у 

продуженом 

боравку у матичној 

школи у Драчићу 

члан 

6. Катарина Трифуновић наставник 1. и 3. 

разреда у ИО 

Жабари 

Члан и руководилац 

разредног већа 1. 

разреда. 

7. Милена Страхинић  наставник 2. и 4. 

разреда у ИО 

Жабари 

Члан и руководилац 

разредног већа 4. 

разреда. 

8. Бојана Белушевић наставник 1. и 3. 

разреда у ИО 

Пријездић 

Члан и руководилац 

разредног већа 3. 

разреда. 

9. Ана Лукић наставник 2. и 4. 

разреда у ИО 

Пријездић 

члан   

 
РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ ИСХОДИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Прва седница Стручног 

већа наставника 

разредне наставе 

 

Дневни ред: 

 

1.Усвајање извештаја рада 

Стручног већа за школску 

2024/25. годину. 

 

 

29. 08. 2025. 

 

Наставници 

разредне 

наставе, 

директор школе 

Ненад 

Ранисављевић 

Све предвиђене тачке 

дневног реда су 

реализоване о чему 

постоје записници у Е 

дневнику, као и  

штампани и заведени 

Записници .  
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2. Конституисање 

Стручног већа наставника 

разредне наставе за 

школску 2025/26. годину. 

 

3.  Усвајање плана рада 

Стручног већа за школску 

2025/26.годину. 

 

4. Договор о извођењу 

екскурзије и наставе у 

природи. 

 

5. Планирање заједничких 

тематских дана 

 

6. Планирање активности 

у оквиру културне и јавне 

делатности. 

 

7.  Планирање активности 

за Дечју недељу. 

 

 

Обележавање Светског 

дана  заштите животиња 

Конкурс за ученике 

млађих разреда ''Домаће и 

дивље, волимо их све''.  

Прављење маски са 

ликовима животиња.  

4. октобар 

2025.  

 

Наставници 

разредне 

наставе, 

Родитељи 

ученика и 

ученици млађих 

разреда. 

Развијање љубави према 

животињама, брига о 

кућним љубимцима и 

брига о дивљим 

животињама. Схватање да 

свака животиња има 

улогу у ланцу исхране.  

Реализација Дечије 

недеље. 

1. дан Дечије недеље 

1. Реализација тематског 

дана ''Насмешите се кад 

кажете дете. 

 

2. Сађење дрвета 

генерације. 

 

3. Подела добродошлица 

ученицима 1. разреда. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дечија недеља 

трајала  је од 6. 

до 10. октобра. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Наставници 

разредне 

наставе, 

родитељи и 

ученици млађих 

разреда. 

Све предвиђене 

активности су 

реализоване.  

 

Тематски дану част 

детету успешно је 

реализован. Ту смо 

применили интегративну 

наставу и међупредметне 

компетенције.  

 

Чаовима је присуствовао 

дирктор школе Ненад 

Ранисављевић и школски 

педагог Маријана Пушић. 
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4. Додела диплома за 

израду маски на тему 

''Домаће или дивље, 

волимо их све'' поводом 

обележавања Светског 

дана заштите животиња 

(4.10. 2025).   

Тематски маскенбал - 

Парада маски. 

 

 

Ове активности 

су везане за 6. 

октобар. 

 

 

 

 

 

2. За набавку дрвета 

побринуо се директор 

школе Ненад 

Ранисављевић. Ученици 

1. разреда  су посадили 

дрво које треба да негују 

и о коме треба да брину.  

 

3. Добродошлице и 

многобројни поклони за 

ђаке прваке подељени су 

1. септембра. 

 

4. Парада маски- 

Неутрални жири доделио 

је многе дипломе за 

креативне маске 

животиња.  

Песничка радионица 

Гостовање учитељице и 

песникиње Љиљане 

Андрић запослене у ОШ 

''Миливоје Боројевић''  у 

Мачкату.   

 

7. октобар 

2025. 

Наставници 

разредне 

наставе, 

ученици млађих 

разреда и 

ученици 

5.разреда. 

Љиљана je са децом 

имала занимљиву 

песничку радионицу и 

занимљиву анимацију. 

Она стихује појмове из 

градива, пише загонетке, 

питалице и дечије 

песмице.  

Њено гостовање у школи 

је пропраћено пуном 

пажњом деце и и било је 

потпуно оправдано.  

Ликовна радионица 

Гостовање наставнице 

ликовне културе и 

сликарке Марије Ђокић  

запослене у ОШ ''Милан 

Ракић'' у Мионици.  

 

8. октобар 

2015. 

Наставници 

разредне 

наставе, 

ученици млађих 

разреда. 

Наставница Марија 

Петровић је урадила 

паралелене 4 ликовне 

радионице. Ученици су 

радили у 4 групе и 

упознали се са 

експерименталним 

ликовним техникама које 

ће им користити у 

будућем раду, а и нама 

учитељима да ла је нове 

идеје.  

Представљање едиције 

књига за децу ''Кратке 

приче за вежбање читања 

са разумевањем'', Снежана 

Милошевић Јешић 

учитељица и педагагог 

запослена у ЗУОВ- у и 

9. октобар 

2015. 

Наставници 

разредне 

наставе, 

ученици млађих 

разреда. 

Ова активност није 

реализована због 

спречености аутора да 

дођу. 
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Зоран Милошевић 

коаутор књига. 

Излет у Ваљево. Посета 

ПУ ''Пинокио'' и гледање 

представе коју ће деца из 

Пинокија извести за 

другаре из Драчића.  

10. октобар 

2015. 

Наставници 

разредне 

наставе, 

ученици млађих 

разреда 

Васпитачице ПУ''Милица 

Ножица'' и Креативне 

радионице ''Пинокио'' 

извели су за наше 

ученике едукативну, 

адаптирану  представу 

''Ивица и Марица''. 

Представа говори о 

здравој исхрани што је 

добар подстицај за наше 

предстојеће активности 

везане за 16.10. Светки 

дан правилне исхране. 

Обележавање Светског 

дана правилне исхране.  

-Одржавање Сајма 

здраве хране . 

 

 

 

16.10.2025. 

Наставници 

разредне 

наставе, 

родитељи,  

ученици млађих 

разреда, 

ученици 5.и 

6.разреда и 

њихове 

разредне 

старешие.  

Ученици 3/1 представили  

су пројекат Здрава храна 

сваког дана којим смо се 

бавили током септембра и 

октобра. Извели су за све 

присутне получасовну 

представу ''Весело 

поврће''. Мајке су 

припремиле Сајам здраве 

хране.  

Друга седница 

Стручног већа 

наставника разредне 

наставе 

Дневни ред: 

 

1. Анализа реализације 

свих облика васпитно-

образовног рада на крају 

1. класификационог 

периода.  

 

2. Анализа успеха и 

дисциплине ученика на 

крају 1. 

класификационог 

периода. 

  

3. Изостанци ученика.  

 

4. Награде и похвале.  

 

5. Разно 

 Наставници 

разредне 

наставе, 

директор школе 

Ненад 

Ранисављевић. 

 

Све предвиђене тачке 

дневног реда су 

реализоване о чему 

постоје записници у Е 

дневнику, као и заведени 

Записници који су 

архивирани. . 
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Трећа седница Стручног 

већа наставника 

разредне наставе 

 

1. Анализа реализације 

свих облика васпитно-

образовног рада на крају 

1. полугодишта . 

 

2. Анализа успеха и 

дисциплине ученика на 

крају 1. полугодишта  

 

3. Изостанци ученика.  

 

4. Награде и похвале.  

 

5. Полугодишњи извештај 

о раду Стручног већа  

 

6. Разно 

 

 Наставници 

разредне 

наставе, 

школски 

педагог Ана 

Нинић. 

Све предвиђене тачке 

дневног реда су 

реализоване о чему 

постоје записници у Е 

дневнику, као и 

штампани записници који 

су уредно заведени и 

архивирани.  

Активност:  

Новогодишњи базар 

 

30.12.2025. Наставници 

разредне 

наставе, 

родитељи,  

ученици млађих 

разреда, 

ученици 5.и 

разреда и њихов 

разрредни 

старешина. 

Неколицина 

наставника 

предметне 

наставе.   

Базар је обиловао 

креативним идејама, 

функционалним и 

естетским предметима 

направљеним од 

материјала из природе и 

материјала за рециклажу. 

Учешће у изради 

предмета је узела и 

неколицина родитеља. 

Ово је леп пример 

сарадње између школе, 

родитеља и ученика.  

Новац од базара дониран 

је у хуманитарне сврхе.  

 

Ученици 3/1 извели су 

представу ''Испраћај 

старе године''. 

 

-Припреме и обележавање 

Школске славе -Светог 

Саве 

 

- Реализација тематског 

дана:''Свети Сава, мудра 

глава'' 

Током јануара 

2026. 

Реализација 

 

27.1. 2026. 

 

26.1. 2026.  

 

Учитељи 

ученици 

млађих разреда, 

директор школе 

 Прослава школске славе 

у Пријездићу и Жабарима 

27.1. 2026. 

 

Тематски дан је 

реализован 26.1. 2026. 
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1. Припрема ученика 3. и 

4. разреда за математичка 

такмичења. 

 

2.Учествовање на 

литерарним и ликовним 

конкурсима. 

 

3.Стручно усавршавање 

наставника.  

 

4. Договор око припрема 

за Дан жена. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Током 

фебруара 

Учитељи 

ученици 

млађих разреда 

За такмичење из 

математике пријавила су 

се два ученика 3/1. То су 

Мирослав Табаковић и 

Захарија Станојковић. Са 

њима  радила припрему 

учитељица Луција Тасић. 

Повремено је 

такмичарске задатке са 

ученицима радила и  

наставница математике 

Ана Пантелић Којић. 

 

Редовно учествујемо на 

конкурсима, посебно 

ликовним.  

Највише успеха имају 

ученици 3/1.  

На конкурсу Заводаза 

јавно здравље под 

називом Мајчино млеко 

за спас планете Марија 

Милићевић је освојила 

1.награду, а Мирослав 

Табаковић другу.  

 

Сви учитељи су 

присуствовали програму 

стручног усавршавања 

Мобилни телефони у 

настави који је одржан у 

школи. 

 

За Дан жена 

реализоваћемо свако у 

свом одељењу тематски 

дан ''Моја мама, моја 

вила''. Свако ће у својој 

школи припремити са 

децом приредбу за маме.  

1. Реализација тематског 

дана ''Моја мама, моја 

вила'' 

 

2. Извођење  

осмомартовске приредбе. 

 

3.Учешће ученика на 

такмичењима и наградним 

конкурсима. 

  9. 3. 2025. 

 

Током марта 

 

 

 

Учитељи 

ученици 

млађих разреда 

За Дан жена реализовали 

смо свако у свом 

одељењу тематски дан 

''Моја мама, моја вила''. 

 

После наставе ученици су 

извели пригодан програм. 

Приредби су 

присуствовали маме, тате, 

радници школе. 
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Четврта седница 

Стручног већа 

наставника разредне 

наставе 

 

Дневни ред: 

1. Избор уџбеника за 4. 

разред за школску 

2026/27. годину. 

 

2. Разно 

 

 

 

 

Ученици 3/1 Захарија 

Станојковић и Мирослав 

Табаковић са школског 

такмичења су се 

пласирали на општинско. 

На општинском 

такмичењу су освојили 2. 

место и пласирали су се 

на окружно такмичење.  

   

Претходно су сви имали 

прилику да се упознају са 

понудама издавача. 

 

Понуде су послали: 

 

1.Завод за уџбенике 

2.Архикњига  

3.Вулкан издаваштво 

4. Клет 

5.Логос 

6.Фреска 

7.Едука 

8.Дата Статус 

9. Бигз 

Једногласно је одлучено 

да у 4. разреду деца 

користе уџбенике 

Издавачке куће Нови 

Логос. 

 

Пета седница Стручног 

већа наставника 

разредне наставе 

 

1. Анализа реализације 

свих облика васпитно - 

образовног рада на крају 

3. класификационог 

периода. 

 

2. Анализа успеха и 

дисциплине ученика на 

крају 3. класификационог 

 Учитељи, 

наставница 

руског језика 

Маја 

Миливојевић, 

директор школе 

Ненад 

Ранисављевић. 

Сви облици васпитно 

образовног рада су 

реализовани према 

предвиђеном плану и 

програму. 

 

Анализиран је успех и 

дисциплина ученика на 

крају трећег 

класификационог 

периода. Сви ученици 

имају позитиван успех.  
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периода. 

 

3. Реализација тематских 

дана, приредби и осталих 

активности на крају 3. 

класификационог 

периода. 

 

4. Постигнути резултати 

на конкурсима и 

такмичењима. 

 

5. Припремање тематског 

дана и еколошког 

маскенбала ''Спасимо 

планету најлепшу на 

свету''. 

 

6. Разно 

 

У 3/1 постоје 

дисциплински проблеми. 

У том одељењу је 

изречено више 

дисциплинских мера. 

Ученик Вељко 

Гавриловић добио је укор 

директора школе и оцену 

2 из владања. Ученици 

Мирослав Табаковић и 

Лука Недић добили су 

укор одељењског 

старешине и оцену 2 из 

владања. Ученик Захарија 

Станојковић има оцену 4 

из владања због лакше 

повреде радних обавеза 

(константно не ради 

домаће задатке, не 

преписује са табле, у току 

часа се игра и ради оно 

што он жели...). 

 

У току 3. 

класификационог периода 

имали смо следеће 

активности: 

1.Реализација тематског 

дана Свети Сава мудра 

глава и  Светосавске 

приредбе у свим 

одељењима. 

 

2. Реализација тематског 

дана и приредба под 

називом 

''Моја мама, моја вила''. 

 

На математичким 

такмичењима су 

учествовали ученици 3/1. 

Мирослав Табаковић је 

освојио 2. награду на 

општинском такмичењу и 

пласирао се на окружно. 

 

Захарија Станојковић је 

освојио 2. награду на 

општинском такмичењу и 

пласиирао се на окружно. 
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Мирослав Табаковић је 

освојио 2, награду на 

ликовном конкурсу 

''Мајчино млеко за спас 

планете'' који је 

организовао  

Мај  

Обележавање Недеље 

заједништва и сећања.  

4. до 8. маја 

2026. 

 

Учитељи, 

ученици 

млађих разреда, 

наставница 

руског језика 

Маја 

Миливојевић 

Низом пригодних 

активности је обележена 

недељасећања и 

заједништва.  

Шеста Седница 

стручног већа 

наставника разредне 

наставе 

 

Дневни ред: 

 

1. Реализација свих 

облика васпитно 

образовног рада. 

 

2. Анализа успеха и 

дисциплине на крају 

школске 2025/26. 

године. 

 

3. Изостанци ученика. 

 

4. Награде и похвале. 

 

5. Разно 

 Учитељи, 

наставница 

руског језика 

Маја 

Миливојевић, 

директор школе 

Ненад 

Ранисављевић. 

Реализовани су сви 

планирани часови 

редовне наставе, 

изборних предмета и 

ваннаставних активности. 

 

Сви ученици имају 

позитиван успех. 

Примерно владање имају 

сви осим 3 ученика 3/1 

одељења који имају врло 

добар 4. 

 

Стручно веће наставника 

разредне наставе је 

задовољно активностима 

које је имало током 

2025/26.године. 

 

 

 

 

Координатор Стручног већа наставника разредне наставе 

Луција Тасић 

 

5.2.6. Извештај о раду стручног актива наставника предметне наставе  

 

ЧЛАНОВИ : Ана Пантелић Којић, наставник математике, Маја Миливојевић, наставник 

руског језика,  Марија Матић Грујић, наставник енглеског језика, Слађана Голубовић, 

наставник биологије и хемије, Милена Гођевац, наставник хемије, Светлана Ђурић, 

наставник географије, Радиша Вилотијевић, наставник историје, Маја Ракић, наставник 

технике и технологије, информатике и рачунарства, Милица Ранковић, наставник 

ликовне културе, Марија Петровић, наставник музичке културе, Иван Гентић, наставник 
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физичког и здравственог васпитања, Ђорђе Ристић, наставник веронауке, Слађана 

Матић, наставник српског језика и књижевности. 

 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Усвајање и усклађивање 

глобалних и оперативних 

планова рада за све обавезне и 

изборне наставне активности 

са календаром и распоредом 

часова; 

септембар наставници 

чланови Актива 

Усвојени и усклађени 

глобални и оперативни 

планови рада за све 

обавезне и изборне 

наставне активности са 

календаром и распоредом 

часова; 

Утврђивање  распореда 

писмених задатака, писмених 

провера и контролних 

задатака, распореда пријема 

родитеља (термини отворених 

врата наставника); 

септембар наставници 

чланови Актива 

Утврђен  распоред 

писмених задатака, 

писмених провера и 

контролних задатака, 

распореда пријема 

родитеља (термини 

отворених врата 

наставника); 

Укључивање  ученика у 

додатни рад, допунску наставу 

и ваннаставне активности; 

септембар наставници 

чланови Актива 

Укључени  ученици у 

додатни рад, допунску 

наставу и ваннаставне 

активности; 

Идентификација ученика 

којима је потребна додатна 

подршка и припрема плана 

подршке;  

септембар наставници 

чланови Актива 

Идентификовани ученици 

којима је потребна додатна 

подршка и припрема плана 

подршке; 

Анализа успеха и дисциплине 

ученика  на крају 

класификационих периода; 

 

октобар, 

децембар, април, 

јун 

наставници 

чланови Актива 

Анализирани успех и 

дисциплина ученика  на 

крају класификационих 

периода школске 

2025/2026. године; 

Предлози за примену 

васпитних и васпитно-

дисциплинских мера; 

октобар, 

децембар, април, 

јун 

наставници 

чланови Актива 

Предложене васпитне и 

васпитно-дисциплинске 

мере; 

Анализа ефеката додатног и 

допунског рада, слободних 

активности; 

октобар, 

децембар, април, 

јун 

наставници 

чланови Актива 

Утврђени ефекти додатног 

и допунског рада, 

слободних активности; 

Сумирање постигнућа ученика 

на такмичењима; 

април наставници 

чланови Актива 

Постигнути резултати; 

Избор уџбеника за ученике 

осмог разреда; 

април наставници 

чланови Актива 

Изабрани уџбеници; 

Резултати пробног завршног 

испита за ученике осмог 

разреда; 

април наставници 

чланови Актива 

Резултати и анализа; 
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 Реализација глобалних и 

оперативних планова рада са 

мерама за унапређење рада; 

мај, јун наставници 

чланови Актива 

Утврђен број реализованих 

часова; 

Стручно усавршавање 

наставника. 

јун наставници 

чланови Актива 

Извештаји о стручном 

усавршавању. 

 

 

                                                                                Подносилац извештаја: Слађана Матић, 

професор српског језика и књижевности 

 

 

5.2.7. Извештај о раду стручног актива природних наука  

 

Чланови тима 

Редни 

број 

Име и презиме Занимање Функција у 

активу 

1. Милица Филиповић Наставница физике координатор  

2. Ана Пантелић Којић Наставник математике члан 

3. Слађана Голубовић Наставница биологије/ хемије члан 

4. Милена Гођевац Наставница хемије члан 

 

Активности/садржаји Време 

одржавања 

Реализатор Начин праћења 

Усвајање Годишњег плана рада Стручног 

већа природних наука за школску 

2025/26.годину/ Стручно веће природних 

наука и даље чине сви наставници предмета 

природних наука. Руководилац Стручног 

већа је Милица Филиповић, наставник 

физике. Чланови Стручног већа су упознати 

и једногласно су усвојили Годишњи план 

рада Стручног већа за школску 2025/2026. 

годину. 

Септембар 2025. Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа,  

Годишњи план 

рада Стручног 

већа за школску 

2025/2026. 

годину. 
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Израда глобалних и оперативних планова за 

предмете природних наука/ Израда 

глобалних и оперативних планова за 

предмете природних наука је урађена 

настојећи да доће до што успешније 

интеграције и корелације међу предметима 

и ради реализације што квалитетније 

наставе. 

Септембар 2025. Предметни 

наставници-

чланови Стручног 

већа природних 

наука  

Записник са 

састанка 

Стручног већа, 

Глобални и 

оперативни 

планови по 

предметима 

Сређивање и анализа стања и евидентирање 

неопходних наставних средстава и 

литературе/ Анализирање стања о потреби 

набавке наставних средстава за рад 

наставника  је урађена и констатовано је да 

поред основних техничко-материјалних 

средстава за рад, маркера и средстава за 

брисање табле, тренутно нема потребе за 

набавком других наставних средстава за рад 

наставника. 

Септембар 2025. Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа 

Термини одржавања писмених провера 

ученика из предмета природних наука/ 

Наставници предмета природних наука су 

ускладили термине писмених провера 

ученика из предмета природних наука и  

исте распореде писмених провера 

планирали и евидентирали у есДневнику. 

Септембар 2025. Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа, 

Распоред 

писмених 

провера у 

есДневнику 

Реализација планова за септембар/ Планови 

за месец септембар, везани за редовну 

наставу, друге облике образовно-васпитног 

рада и ваннаставне активности су 

реализовани у потпуности. Планирани 

часови редовне наставе су реализовани 

према оперативним плановима предметних 

наставника, спроведена су иницијална 

тестирања ученика за предмете којима је 

планирано исто и евидентирано у 

есДневнику, за ученике којима је потребна 

додатна подршка у раду, израђени су 

Персонализовани програми наставе и учења. 

Октобар 2025.                 Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа, 

есДневник,                  

писане припреме 

за час,                                 

Персонализовани 

програми наставе 

и учења, План 

индивидуализаци

је у настави,                     

иницијални 

тестови    
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Организовање, консултативног рада-

допунске наставе, додатне наставе и рада по 

Персонализованом програму наставе и 

учења и Плану индивидуализације наставе/ 

У периоду септембар-октобар, препознати 

су ученици, којима је  потребно 

организовање, консултативног рада-

допунске наставе, додатне наставе и рада по 

Персонализованом програму наставе и 

учења и плану индивидуализације наставе. 

 

Октобар 2025.  

 

Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа, 

писане припреме 

за час, 

Персонализовани 

програми наставе 

и учења и 

Планови 

индивидуализаци

је наставе 

 

Анализа иницијалног процењивања ученика 

из предмета природних наука. Спроведено 

је иницијално процењивање ученика из 

предмета: математика, физика, биологија и 

хемија. Урађена је анализа иницијалног 

процењивања ученика из предмета 

природних наука.  

Октобар 2025.                 Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа,  

иницијални 

тестови,  

Извештај о 

анализи 

иницијалног 

тестирања, 

есДневник 

 

Реализација часова додатне и допунске 

наставе/ Часови додатне и допунске наставе 

се редовно реализују у складу са потребама 

ученика из предмета природних наука, 

присутност ученика и поменути часови се 

евидентирају у есДневнику. 

Октобар 2025.          

 

Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа, 

есДневник 

Анализа постигнућа ученика на крају 1. 

класификационог периода/ Анализом успеха 

и постигнућа ученика на крају 

1.класификационог периода текуће школске 

године,  чланови Стручног већа су 

закључили који број недовољних оцена на 

крају 1.класификационог имају ученици из 

предмета природних наука. 

Новембар 2025.          

 

Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа, 

извештаји о 

постигнућима 

ученика на крају 

1. 

класификационог 

периода,                  

есДневник 

Планирање и реализација припремне 

наставе за такмичење . У оквиру припрема 

за школско такмичење из математике, 

одабрани су ученици који ће представљати 

Октобар 2025.        

Новембар 2025.          

 

чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа,                 

Планови 
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школу. Такође, израђен је план и утврђен 

датум одржавања школског такмичења. 

припреме за 

такмичење 

Свођење оцена на крају првог полугодишта/ 

Свођење и закључивање оцена на крају 

првог полугодишта је реализовано. 

Децембар  2025.           Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа, 

есДневник 

Анализа рада додатне и допунске наставе/ 

Сви реализовани часови додатне и допунске 

наставе су евидентирани у есДневнику, као 

и присутност ученика на истим.  

Децембар  2025.           Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа, 

Планови додатне 

и допунске 

наставе, 

есДневник 

Стручно усавршавање наставника у 

установи и ван установе/ Стручно 

усавршавање наставника, у установи и ван 

установе, је сваки наставник планирао у 

свом Личном плану професионалног развоја 

за школску 2024/2025. годину. Наставници 

се континуирано усавршавају. 

Децембар  2025.           Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа 

Састављање Полугодишњег извештаја о 

раду Стручног већа природних наука за 

прво полугодиште школске 2025/2026. 

године./ Састављен је Полугодишњи 

извештаја о раду Стручног већа природних 

наука за прво полугодиште школске 

2025/2026. године, прочитан је члановима 

Стручног већа и једногласно је усвојен. 

Децембар  2025.   Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа,  

Годишњи 

извештаја о раду 

Стручног већа 

природних наука 

за школску 

2025/2026.  

Анализа постигнутог успеха из природних 

наука на крају првог полугодишта. Договор 

и израда распореда припремне наставе за 

полагање мале матуре. 

Извршена је анализа постигнутог успеха 

ученика на крају првог полугодишта, при 

чему су разматрани општи резултати по 

предметима, као и број недовољних оцена и 

ученици који остварују изузетне резултате. 

На основу анализе, наставници су 

Јануар 2026. Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа,  

Полугодишњи 

извештаја о раду 

Стручног већа 

природних наука 

за школску 

2025/2026. 
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идентификовали ученике којима је потребна 

додатна подршка у раду и предложили мере 

за унапређивање њиховог постигнућа. 

Такође је извршен договор о организацији и 

изради распореда припремне наставе за 

полагање мале матуре. Наставници су 

усагласили термине и обавезе у реализацији 

припремне наставе. 

Анализа постигнутог успеха из природних 

наука на крају другог тромесечја. 

Планирање посете истраживачкој станици 

Петница и/или сајму науке. Анализа 

резултата са такмичења. 

Извршена је анализа постигнутог успеха 

ученика из природних наука на крају другог 

тромесечја, при чему су разматрани општи 

резултати по предметима, као и степен 

усвојености наставних садржаја. 

Наставници су посебну пажњу посветили 

ученицима који имају потешкоће у 

савладавању градива, као и ученицима који 

остварују изузетне резултате, са циљем 

планирања даље подршке и унапређивања 

наставе. 

У оквиру планираних активности 

разматрана је и посета Истраживачкој 

станици Петница, која није реализована због 

организационих околности, те је 

предложено њено евентуално планирање у 

наредном периоду. Такође су анализирани 

резултати ученика на такмичењима, при 

чему је констатовано да су ученици 

постигли запажене резултате у складу са 

својим способностима и степеном 

припремљености. На основу извршених 

анализа предложене су мере за даље 

унапређивање рада и мотивације ученика. 

 

Март–април–мај 

2026. 

Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа, 

извештаји о 

успеху и 

такмичењима 

Анализа успеха ученика на крају школске 

 2025/26. године. Анализа резултата мале  

матуре. Анализа реализације годишњег  

плана рада Стручног већа. 

Извршена је анализа успеха ученика из  

природних наука на крају школске 2025/2026.  

Јун 2026. Чланови Стручног 

већа природних 

наука 

Записник са 

састанка 

Стручног већа, 

извештаји о 

успеху 
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године, при чему су разматрани 

 укупни резултати по предметима и степен  

усвојености наставних садржаја. Констатовано 

 је да је већина ученика постигла  

задовољавајући ниво знања и да су предвиђени 

 исходи учења у највећој мери остварени,  

док је мањем броју ученика била  

потребна додатна подршка у савладавању  

градива. 

Такође је извршена анализа реализације  

Годишњег плана рада Стручног већа  

природних наука, при чему је утврђено  

да су готово све планиране активности 

 реализоване у складу са предвиђеном  

динамиком. Чланови већа су истакли  

добру сарадњу и континуиран рад на  

унапређивању наставног процеса, као 

 и посвећеност у реализацији  

образовно-васпитних задатака током 

 целе школске године. 

 

 

Закључак: 

Стручно веће природних наука је у току школске 2025/2026. године реализовало 

већину активности планираних Годишњим планом рада, у складу са динамиком рада 

школе и расположивим условима. Активности су биле усмерене на унапређивање 

образовно-васпитног процеса, повећање постигнућа ученика, пружање додатне 

подршке у учењу, као и на стручно усавршавање наставника. 

Током првог полугодишта реализоване су све планиране активности, укључујући 

редовну наставу, допунску, додатну и припремну наставу. За ученике којима је била 

потребна додатна подршка израђени су Персонализовани програми наставе и учења и 

Планови индивидуализације наставе. Наставници су континуирано радили на свом 

стручном усавршавању, а сви облици наставе и активности уредно су евидентирани у 

есДневнику. 

Организована су школска такмичења из природних наука, при чему су ученици 

постигли запажене резултате и успешно представљали школу. У оквиру школских 

активности реализовани су и догађаји као што су Сајам здраве хране и Новогодишњи 

базар, који су допринели промоцији школе и активном учешћу ученика и родитеља у 

животу установе. 

У другом полугодишту извршене су анализе успеха ученика на крају првог 

полугодишта и другог класификационог периода, као и анализа резултата постигнутих 
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на такмичењима. На основу тих анализа предузете су мере подршке ученицима са 

тешкоћама у учењу, а посебна пажња посвећена је припреми ученика осмог разреда за 

полагање мале матуре. 

На крају школске године извршена је свеобухватна анализа успеха ученика из 

природних наука, при чему је констатовано да су наставни садржаји у највећој мери 

успешно реализовани и да су ученици постигли задовољавајући ниво усвојености 

исхода учења. Такође је разматрана реализација годишњег плана рада Стручног већа и 

утврђено је да је већина планираних активности успешно спроведена уз добру сарадњу 

свих чланова. 

Анализа резултата завршног испита није у потпуности обухваћена у овом извештају, 

јер у тренутку одржавања седнице званични резултати нису били доступни, те ће бити 

накнадно анализирани. 

Све активности су реализоване кроз континуиран, одговоран и професионалан рад 

чланова Стручног већа, уз висок ниво сарадње и посвећености у унапређивању 

квалитета наставе и образовно-васпитног рада. 

Координатор Актива природних наука: 

Милица Филиповић, наставница физике 
 

 

5.2.8. Извештај о раду стручног актива друштвених наука  

 

ЧЛАНОВИ: 

  

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Светлана Ђурић настсвник 

географије  

координатор 

2. Радиша Вилотијевић наставник 

историје 

члан 

3. Ђорђе Ристић вероучитељ члан 

 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Састанак актива 4  . 

септембра: 

Урађен  плана рада 

актива и договор о 

начину радау 

зависности од 

модела наставе. 

Урађени  глобални 

и оперативни  

планови.  

Август/септембар наставници: 

географије, 

историје, верске 

наставе 

Урађен  плана рада 

актива. 

Урађени  глобални 

и оперативни  

планови.  

Формирање група за 

грађанско 

васпитање,верску 

наставу. 
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Формирање група за 

грађанско 

васпитање,верску 

наставу. 

Урађени планови  

рада слободних 

активности и 

изборних предмета 

 

Израда планова за 

ИОП. 

Договор о избору 

садржаја за 

допунску и додатну 

наставу. 

септембар наставници: 

географије, 

историје 

Израда планова за 

ИОП. 

 

Састанак актива 2. 

10. 

Усаглашавање 

критеријума за 

оцењивање 

Идентификација 

ученика за мере 

индивидуализације, 

ИОП( 5 разред) 

октобар наставници: 

географије, 

историје, 

вероучитељ 

Урађена 

идентификација 

ученика за мере 

индивидуализације, 

ИОП( 5 разред) 

У 6. основној школи 

је одржано 

такмичење „ 

Православна 

слагалица“ на коме 

су учествовали 

ученици 3. и 5. 

разреда. 

6. новембар вероучитељ Развијање 

такмичарског духа. 

Састанак актива 

13.11. -анализа 

успеха на првом 

тромесечију, осврт 

на досадашњи рад. 

Анализа рада на 

крају 1. 

класификационог 

периода 

 

 

новембар, децембар наставници: 

географије, 

историје, 

вероучитељ 

Урађена анализа 

рада на крају 1. 

класификационог 

периода 

 

Настављено је 

праћење 

реализације 

наставних садржаја, 

као и праћење 

напредовања 

ученика који раде 

јануар, фебруар 

2026 

наставници: 

географије, 

историје 

Уписани допунски и 

додатни часови у 

ЕС дневнику. 

Констатовано је да 

напредовање 

ученика иде 

просечним темпом и 
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по мерама 

индивидуализације 

и ИОП-у. 

Наставници су 

континуирано 

реализовали 

допунску и додатну 

наставу у складу са 

потребама ученика. 

да постоји простор 

за напредак. 

У априлу је 

извршена анализа 

успеха ученика на 

тромесечју. Чланови 

актива су 

разматрали 

постигнућа ученика, 

успех по 

предметима и 

предложили мере за 

унапређивање 

наставног процеса и 

постигнућа ученика 

до краја школске 

године. 

април 2026. наставници: 

географије, 

историје, 

вероучитељ 

Констатовано је да 

напредовање 

ученика иде 

просечним темпом и 

да постоји простор 

за напредак. 

У мају је извршена 

анализа резултата 

пробног завршног 

испита. Наставници 

су анализирали 

постигнућа ученика, 

уочили области у 

којима је потребно 

додатно увежбавање 

и предузели мере за 

припрему ученика 

за завршни испит. 

мај 2026. наставници: 

географије, 

историје 

Урађена анализа 

постигнућа на 

пробном завршном 

испиту и уочене 

области на којима 

треба додатно 

радити са 

ученицима. 

Наставници 

географије и 

историје 

учествовали су у 

прегледању тестова 

на завршном испиту 

у складу са 

упутствима 

надлежних 

институција. 

јун 2026. наставници: 

географије, 

историје 

Наставници 

учествовали у 

прегледању тестова 

са завршних испита 

односно били 

чланови 

првостепене 

жалбене комисије. 

 

                                                                           Координатор актива: Светлана Ђурић 
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5.2.9. Извештај о раду стручног актива језика  

 

ЧЛАНОВИ: 

  

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Маја Миливојевић Наставник руског језика координатор 

2. Слађана Матић Наставник српског језика и књижевности члан 

3. Марија Матић Грујић Наставник енглеског језика члан 

 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Доношење плана рада за 

школску 2025/ 2026. годину; 

септембар наставници 

чланови Актива 

План рада за школску 2025/ 

2026; 

Организовање рада секција, 

додатне и допунске наставе; 

септембар наставници 

чланови Актива 

испланирани  часови 

допунске и додатне наставе 

и часови секција; 

Ученици који би образовање 

требали да наставе по ИОП-у1 

и ИОП-у 2; 

септембар наставници 

чланови Актива 

утврђени су ученици који 

раде по ИОП-у1 и ИОП-у 2; 

Обележавање Европског дана 

језика; 

септембар библиотекар 

наставник 

руског језика, 

ученици  

радови ученика, 

фотографије 

Планирање огледних, угледних 

часова и часова корелације; 

октобар наставници 

чланови Актива 

испланирано одржавање 

огледних часова као и 

часова корелације; 

Критеријуми оцењивања и 

успостављање сарадње са 

другим Већима; 

октобар наставници 

чланови 

Актива 

утврђени и уједначени 

критеријуми оцењивања. 

Договорена сарадња са 

другим Активима; 

Учешће на манифестацији 

„Стазама наших предака“ у 

Руском дому у Београду; 

октобар наставник 

руског језика, 

ученици 

старијих 

разреда 

наступ, фотографије 

Организација завршне 

свечаности манифестације 

„Месец српског и руског 

језика“; 

октобар наставник 

руског језика, 

ученици 

наступ, фотографије, 

снимци 

Анализа постигнутог успеха из 

језика на крају првог 

тромесечја; 

 

новембар наставници 

чланови Актива 

утврђен успех ученика на 

крају првог 

класификационог периода; 
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Мере за побољшање успеха 

ученика; 

 

новембар наставници 

чланови Актива 

договор да се обавe 

разговори са ученицима и 

одељењским старешинама 

ученика и кроз допунску и 

додатну наставу ради на 

поправљању успеха 

ученика; 

Анализа постигнутог успеха на 

крају првог полугодишта. 

 децембар  

 

наставници 

чланови Актива 

утврђен успех ученика на 

крају првог полугодишта; 

 

 

                                                                           Координатор актива: Маја Миливојевић 

 

 

5.2.10. Извештај о раду стручног актива вештина 

  

ЧЛАНОВИ: 

  

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Иван Гентић Наставник физичког и здравственог координатор 

2. Марија Петровић Наставник музичке културе члан 

3. Милица Ранковић Наставник Наставник ликовне културе члан 

4. Маја Ракић Наставник информатике и ТИТ члан 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Приредба поводом 

прославе Светог 

Саве 

јануар предметни 

наставник, ученици 

Одржана приредба 

на дан Светог Саве 

Певамо песме које 

волимо 

фебруар предметни 

наставник,  

ученици 

Ученици су 

извршили одабир 

својих омиљених 

песама и на 

часовима певали 

исте 

Слушање 

најпознатијих и 

најлепших нумера 

класичне музике 

март предметни 

наставник,  

ученици 

Ученици су 

претраживали на 

интернету по 

сопственом избору 

по њима најлепша 

дела класичне 

музике и пуштали 

их  

- Израда паноа са 

сликама и основним 

биографским 

април предметни 

наставник,  

ученици 

Ученици су 

прикупљали 

податке и правили 
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подацима о славним 

композиторима 

 

паное на различите 

теме из музичке 

културе 

 

Музичко дружење 

ученика петог и 

шестог разреда 

мај предметни 

наставник,  

ДУченици петог и 

шестог разреда су 

на заједничком часу 

изводили омиљене 

песме са часова 

музичке културе у 

петом и шестом 

разреду 

Припремање, 

учествовање и 

сарадња са 

драмском и 

рецитаторском 

секцијом у 

школским 

приредбама  

током школске 

године 

предметни 

наставник, ученици 

 

Ученици музичке 

секције свих 

разреда активно су 

узели учествовање у 

школским 

приредбама заједно 

са драмском и 

рецитаторском 

секцијом у школи 

Јесењи крос  Октобар Предметни 

наставник 

Сви ученици 

старијих разреда 

наше школе 

учествовали  на 

јесењем кросу 

Међуодељенски 

турнир 

Октобар Предметни 

наставник 

Реализација 

међуодељенског 

турнира за ученике 

од 5. до 8. Разреда у 

фудбалу за дечаке и 

одбојци за девојчице 

Предавање Спортом 

против 

психоактивних 

супсатанци 

Новембар Предметни 

наставник, ученици 

7. И 8. разреда 

Ученици у сарадњи 

са наставником 

одржали предавање о 

спорту 

Новогодишњи 

мњђуодељенски 

турнир 

Децембар Предметни 

наставник 

Ученици старијих 

разреда направили 

своје екипе и узели 

учешће на 

Новогодишњем 

турниру у фудбалу за 

дечаке и одбојци за 

девојчице 

Општинско 

такмичење у футсалу 

Јануар Предметни 

наставник 

Ученици старијих 

разреда, тј. Екипа 

дечака и екипа 

девојчица 

учествовали на 
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општинском турниру 

у футсалу који је 

одржан у хали 

спортова у Ваљеву. 

Школско такмичење 

у гимнастици 

Фебруар Предметни 

нааставник 

Ученици старијих 

разреда узели су 

учешће у такмичењу 

у гимнастици. 

Пролећни крос Мај Предметни 

наставник 

Сви ученици наше 

школе учествовали 

су на школском 

пролећном кросу 

коју је одржан на 

терену ФК Драчић. 

Међуодељенски 

турнири за крај 

школске године 

Јун Предметни 

наставник, ученици 

Ученици старијих 

разреда учествовали 

у организацији и 

реализацији 

међуодељенских 

турнира у фудбалу и 

одбојци. 

Учешће на ликовном 

конкурсу „Дани 

гљива и лековитог 

биља на Ваљевским 

планинама“ у 

организацији 

Гљиварског друштва 

Ваљево 

октобар 2025. Наставник ликовне 

културе, учитељи и 

ученици одређених 

разреда 

Ученици узели 

учешће у конкурсу, 

у нижим разредима 

освојили и награду 

Ликовна радионица 

посвећена Дечијој 

недељи 

октобар 2025. Наставник ликовне 

културе и ученици 5. 

разреда 

Пано у холу школе 

Ликовна радионица 

поводом посете 

Руске школе „Руска 

и српска народна 

ношња“ 

октобар 2025. Наставник Ликовне 

културе, ученици 

матичне школе и 

гости 

Заједнички рад 

ученика, пано, 

окачен у холу школе 

Ликовна радионица 

„Толеранција“ – 

поводом недеље 

разумевања и 

толеранције 

новембар 2025. Наставник ликовне 

културе, педагог и 

ученици 7. разреда 

Заједнички рад 

ученика, пано, 

окачен у холу школе 

Учешће на ликовном 

конкурсу „Дечије 

стваралаштво 2025.“ 

у организацији 

Центра за културу 

Ваљево 

децембар 2025. Наставник ликовне 

културе, учитељи и 

ученици одређених 

разреда 

Ученици узели 

учешће у конкурсу, 

ученик Оливер 

Ковачевић, 2. разред 

освојио 2. награду 
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Уређење школског 

екстеријера – сарања 

у изради ветроказа и 

путоказа са 

битнијим 

топонимима у 

околини 

март 2026. Мајсторска 

радионица, домар и 

наставник Ликовне 

културе 

Путоказ постављен 

на улазу у школско 

двориште  

Изложба „Дечја 

уметност“ 

Уметнички студио 

Радован Трнавац 

Мића 

март 2026. Наставник Ликовне 

културе,ученици 

Селективани радови 

истакнути у оквиру 

изложбе 

Изложба поводом 

Васкрса 

април 2026. Наставник ликовне 

културе и ученици 7. 

разреда 

Заједнички рад 

ученика истакнут у 

холу школе 

Дан планете Земље април 2026. Наставник ликовне 

културе и ученици 5. 

и 6. разреда 

Заједнички рад 

ученика истакнут у 

холу школе 

Ликовни конкурс 

„Сећање у бојама“ 

Уметничке школе из 

Шапца 

мај 2026. Наставник ликовне 

културе и ученици 8. 

разреда 

Ученици 8. узели 

учешће у конкурсу и 

изложби 

Ликовни конкурс 

„Русија очима деце“ 

при Руском дому 

мај 2026. Наставник ликовне 

културе и ученици 5. 

разреда 

Ученици 5. узели 

учешће у конкурсу и 

изложби 

Рад на уређењу 

школског ентеријера 

– обнова мурала у 

ходнику школе 

Током целе школске 

године (и даље) 

Наставник ликовне 

културе и ученици  

Обнова мурала у 

ходнику школе 

„Магија рециклаже“ 

– Израда тематских 

новогодишњих 

украса (5. разред) 

новембар Наставник и 

ученици 

Ученик одабира 

одговарајући 

материјал за рад, 

демонстрира 

вештину кројења и 

спајања лаких 

материјала и развија 

одговоран однос 

према животној 

средини кроз 

рециклажу и 

поновну употребу 

предмета. 

„Еко-архитектура 

будућности“ – 

Пројектовање и 

израда модела куће 

са соларним 

панелима (6. разред) 

децембар Наставник и 

ученици 

Ученик самостално 

израђује макету 

према техничком 

цртежу, примењује 

правила моделарства 

и макетарства, те 

објашњава принцип 
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рада соларних 

панела и значај 

енергетске 

ефикасности у 

грађевинарству. 

„Од сировине до 

сувенира“ – 

Креативно 

обликовање држача 

за салвете од лима 

(7. разред) 

децембар Наставник и 

ученици 

Ученик планира 

фазе рада, користи 

алат за обележавање 

и сечење танког 

лима, врши фину 

обраду ивица и 

примењује технике 

површинске заштите 

метала уз строго 

поштовање мера 

заштите на раду. 

„Digital Creator Lab“ 

– Креирање промо 

видео материјала 

путем мобилних 

алата (7. разред) 

Прво полугодиште Наставник и 

ученици 

Ученик користи 

бесплатне мобилне 

апликације за 

снимање и монтажу 

видеа, самостално 

креира 

мултимедијални 

садржај и овладава 

основама дигиталне 

промоције и 

визуелне 

комуникације 

техничких 

производа. 

„Струјно коло под 

контролом“ – 

Практична 

реализација 

електричних кола са 

прекидачима (8. 

разред) 

децембар Наставник и 

ученици 

Ученик правилно 

чита електричне 

шеме, самостално 

повезује елементе у 

функционално 

струјно коло и 

разуме улогу 

различитих врста 

прекидача у 

управљању 

електричном 

енергијом у 

домаћинству. 

 

Руководилац актива за веће вештина: Иван Гентић 
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5.3. ИЗВЕШТАЈИ СТРУЧНИХ САРАДНИКА 

 

5.3.1.Извештај о раду педагога  

 

Послове педагога током  школске 2025/26. године обављале су педагог Ана Нинић 50% 

и педагог Маријана Пушић, 50%. 

Педагози су свој посао радиле у складу са Планом  рада стручног сарадника пeдагога за 

школску 2025/26. годину који је направљен  у складу са Правилником о програму свих 

облика рада стручних сарадника. 

 

Време 

реализације 

Област и садржај рада Облик рада Сарадници у   

активностима 

Планирање и програмирање образовно-васпитног рада, односно 

васпитно-образовног рада 

 

 

 

 

 

Јун 

август 

септембар 

-Израда Извештаја о раду школе 

2024/25.г. 

 

 

 

 

 

непосредно 

 

 

 

 

 

 

 

-Актив за развој ШП 

-директор 

-секретар 

-Тимови 

Учешће у изради Годишњег плана рада 

школе и његових појединих делова: 

- план самовредновања рада школе, 

- операционализација активности у 

вези са инклузивним образовањем, 

- план професионалног развоја 

запослених, 

- програм превенције и заштите 

ученика од дискриминације, насиља, 

злостављања и занемаривања, 

- план професионалне оријентације 

ученика 

-учествовање у избору и конципирању 

разних ваннаставних и ваншколских 

активности 

- учешће у избору и предлозима 

одељењских старешинстава 

- распоређивање досељених ученика 

-Израда анкета за ученике, наставнике 

и родитеље за потребе самовредновања 

-Израда анкета за ученике и наставнике 

(први, пети разред) које прате 

адаптацију ученика 

Септембар, 

јун 

 

Израда годишњег програма рада  и 

месечних планова стручног сарадника 

педагога 

непосредно  

Октобар-

новембар 

Припремање и израда плана посете  

часовима 

непосредно - директор 

- наставници 
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Септембар 

Током  првог 

полугодишта 

 

 

Припремање и израда плана 

сопственог стручног усавршавања и 

професионалног развоја 

Припремање предлога за часове за рад 

са ОЗ, за рад са родитељима 

Непосредно 

 

 

 

- директор 

 

 

 

 

 

Праћење и вредновање образовно-васпитног, односно васпитно-образовног рада 

 

 

Током школске 

године 

Учешће у праћењу и вредновању 

образовно-васпитног рада и 

предлагање мера за побољшање 

ефикасности, економичности и 

успешности установе у задовољавању 

образовних и развојних потреба 

ученика 

 

непосредно 

-директор 

-ОС 

 

Током школске 

године 

Праћење и подстицање напредовања 

ученика у развоју и учењу  

 

непосредно - наставници, ОС 

- родитељи 

- ученици 

Новембар, 

децембар 

 

Праћење и вредновање остварености 

општих и посебних стандарда 

постигнућа спровођењем 

квалитативних анализа постигнућа 

ученика и припрема препорука за 

унапређивање постигнућа  

 

непосредно 

 

- наставници, ОС 

Током школске 

године  

Праћење и вредновање примене мера 

индивидуализације и индивидуалног 

образовног плана за децу 

 

непосредно 

- наставници, ОС 

- родитељи 

- ученици 

Новембар, 

фебруар, 

јун, 

август 

 

Учешће у изради Годишњег извештаја 

о раду школе 

непосредно -директор 

 

Током  школске 

године 

Иницирање и реализација различитих 

истраживања ради унапређивања 

образовно-васпитног рада  

Адаптација ученика првог разреда; 

Адаптација ученика петог разреда; 

Тест професионалних инересовања 

Разлози школског неуспеха

  

непосредно - наставници, ОС 

- директор 

Током школске 

године 

Учешће у  истраживањима која се 

спроводе у оквиру самовредновања 

рада школе (израдом инструмента 

процене, дефинисањем узорка и 

квалитативном анализом добијених 

резултата)  

 

непосредно Тим за 

самовредновање 
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Рад са наставницима 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Током школске 

године 

 

 

 

 

Саветодавни рад и подршка 

наставницима усмерени ка: 

- унапређивању процеса праћења и 

посматрања  напредовања ученика 

- коришћењу различитих метода, 

техника и инструмената праћења 

ученика и самоевалуације рада 

- стварању педагошко-психолошких 

услова за подстицање целовитог 

развоја ученика 

- планирању и реализацији 

непосредног образовно-васпитног рада 

саученицима, а нарочито у области 

прилагођавања радаобразовно-

васпитним потребама ученика 

- јачању наставничких компетенција 

(комуникација и сарадња, 

конструктивно решавање сукоба, 

подршка развоју личности ученика, 

подучавање и учење) 

- у индивидуализацији наставе на 

основу уочених потреба, интересовања 

и способности деце, односно процене 

индивидуалних карактеристика 

ученика 

- у раду са ученицима којима је 

потребна додатна образовна подршка 

(координирање,тимско израђивање 

педагошког профила, учествовање у 

развијању ИОП-а коришћењем 

резултата сопствених и психолошких 

процена добијених из других установа 

- у формирању и вођењу ученичког 

колектива 

- у раду са родитељима (старатељима) 

- праћење начина вођења педагошке 

документације 

- пружање помоћи наставницима у 

реализацији огледних и угледних 

активности 

- пружање помоћи наставницима у 

изради планова допунског и додатног 

рада, плана рада  одељењског 

старешине и секција 

- пружање помоћи одељењским 

старешинама у реализацији појединих 

садржаја часа одељењске заједнице. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Непосредно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- наставници 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



96 

 

 

Током школске 

године 

Оснаживање наставника за рад: 

-са ученицима изузетних способности, 

кроз упознавање са карактеристикама 

тих ученика  

-са ученицима из осетљивих 

друштвених  

група кроз упознавање са 

карактеристикама тих ученика 

-у препознавању способности и 

интересовања ученика које су у 

функцији развоја професионалне 

каријере 

- за тимски рад  

 

 

 

непосредно 

 

 

 

- наставници 

Новембар  Саветодавни рад са наставницима 

давањем повратне информације о 

посећеном часу, као и предлагањем 

мера за унапређење праћеног сегмента 

васпитно- образовног процеса 

непосредно 

 

 

- наставници 

 

 

Током  школске 

године 

Усмеравање наставника у креирању 

плана стручног усавршавања и 

њиховог професионалног развоја 

 

 

непосредно 

 

- наставници 

тим за стручно 

усавршавање 

Рад са ученицима 

Септембар, 

током првог 

полугодишта 

Учешће у организацији пријема 

ученика, праћења процеса адаптације и 

подршка у превазилажењу тешкоћа 

адаптације ( први и пети ) разред 

непосредно -учитељи, одељењске 

старешине 

- родитељи 

- ученици 

Током школске 

године 

Учешће у праћењу напредовања 

ученика( у  учењу,развоју,понашању) 

непосредно - наставници 

- родитељи 

- ученици 

Током школске 

године 

 

Учешће у идентификовању ученика  

којој је потребна подршка у процесу 

васпитања и образовања и 

осмишљавању и праћењу реализације 

индивидуализованог приступа  

непосредно - наставници 

- родитељи 

- ученици 

Током школске 

године 

Испитивање професионалних 

интересовања  ученика осмог разреда и 

разговори са сваким учеником  

непосредно - родитељи 

- ученици 

 

Новембар, 

децембар  

Испитивање адаптације ученика петог 

разреда на предметну наставу 

непосредно - родитељи 

- ученици 

-одељењски 

старешина 
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Јануар/фебруар Испитивање разлога школског 

неуспеха на крају првог полугодишта 

непосредно - ученици 

 

август-

септембар 

 

Учешће у структуирању одељења. 

распоређивање новодосељених 

ученика 

непосредно - директор 

 

 

 

Током  школске 

године 

Испитивање општих и посебних 

способности, особина личности, 

когнитивног стила, мотивације за 

школско учење, професионалних 

опредељења, вредносних оријентација 

и ставова, групне динамике одељења и 

статуса појединца у групи, праћење 

оптерећености ученика (садржај, 

време, обим и врста ангажованости 

ученика) 

 

 

непосредно 

 

 

- ученици 

 

 

Током школске 

године 

Саветодавно-инструктивни рад са 

ученицима који имају тешкоће у 

учењу, развојне, емоционалне и 

социјалне тешкоће, проблеме 

прилагођавања, проблеме 

понашања,као проблеме ученика. 

 

непосредно 

- ученици 

- родитељи 

- ОС 

Током  школске 

године 

Пружање подршке ученицима за које 

се обезбеђује васпитно-образовни рад 

по ИОП-у, као и ученицима из 

осетљивих  друштвених група 

 

непосредно 

- ученици 

- родитељи 

- наставници 

-Тим за ИОП 

 

Током школске 

године 

Идентификовање ученика са 

изузетним способностима (даровити ) 

и пружање подршке (процена 

могућности за  рад у оквиру програма 

ИОП 3) 

 

непосредно 

- ученици 

- родитељи 

- наставници 

 

 

Током   школске 

године 

Радионичарски рад са ОЗ на теме: 

стратегије учења и мотивације за 

учење, вештине самосталног учења, 

социјалне вештине (ненасилна 

комуникација, конструктивно 

решавање проблема и уважавање 

различитости).. 

 

непосредно 

- ученици 

-одељењске 

старешине 

 

Током школске 

године 

Рад на професионалној орјентацији 

ученика 

непосредно - ученици, 

 Тим за ПО 

Током  школске 

године 

Учешће у раду  ученичких 

организација - Ученичког парламента, 

Вршњачког тима 

непосредно - ученици 

- директор 

- наставник 

Током  школске 

године 

Учествовање у појачаном васпитном 

раду за ученике који врше повреду 

правила понашања у школи 

непосредно - ученици 

- родитељи 

- директор 

- ОС 
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Рад са родитељима, односно старатељима 

 

Током школске 

године 

Прикупљање података од 

родитеља/старатеља који су  од значаја  

за упознавање ученика и праћење 

његовог развоја 

непосредно - родитељи 

 

Током   школске 

године 

 

Саветодавни  рад са 

родитељима/старатељима  ученика 

који имају различите  тешкоће у 

развоју, учењу, понашању, акцидентне 

кризе 

непосредно - родитељи 

Током  школске 

године 

Јачање родитељских компетенција у 

оквиру индивидуалних консултација и 

облика групног психолошког 

образовања родитеља (предавања, 

презентације) 

-Упознавање родитеља са важећим 

законима , конвенцијама, протоколима 

о заштити ученика од 

дискриминације,насиља,  

злостављања, занемаривања и другим 

документима од значаја за правилан 

психо-физички развој деце. 

непосредно - родитељи 

Током  школске 

године 

Саветодавни  рад и усмеравање 

родитеља/старатеља чија деца врше 

повреду правила понашања у школи и 

којима је одређен појачани васпитни 

рад 

непосредно - родитељи 

Током  школске 

године 

Сарадња са родитељима/старатељима 

на пружању подршке ученицима који 

се школују по ИОП-у 

непосредно - родитељи 

-Тим за ИОП 

Током  школске 

године 

Оснаживање родитеља/старатеља да 

препознају карактеристике своје деце 

које указују на њихове изузетне 

способности и сарадња на пружању 

подршке у проналажењу различитих 

могућности подстицања и усмеравања 

њиховог развоја 

непосредно - родитељи 

- ученици 

Током   школске 

године 

Сарадњасародитељима/старатељима 

кроз општеи 

групне,родитељскесастанке, као и 

сарадња са Саветом родитеља, по 

потреби: информисање родитеља о  

резултатима истраживања у школи 

 

 

непосредно - родитељи 

- ОС 
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Рад са директором, стручним сарадницима, педагошким асистентом и 

пратиоцем ученика 

 

 

 

 

 

 

 

 

Током   школске 

године 

Сарадња са директором, стручним 

сарадницима на идентификовању 

специфичних проблемаи потреба 

установе и предлагање мера за 

унапређење. 

Сарадња са директором и стручним 

сарадницима у оквиру рада стручних 

тимова и комисија и редовна размена 

информација, као и рад на заједничком 

планирању  и изради стратешких 

докумената установе 

Организовања трибина, предавања, 

радионица за ученике, запослене, 

родитеље 

Припреме и реализације разних облика 

стручног усавршавања наставника у 

оквиру установе  

Приговора и жалби ученика и његових 

родитеља, односно старатеља на оцену 

из предмета и владања 

Сарадња са директором по питању 

приговора и жалби ученика и његових 

родитеља на оцену из предмета и 

владања 

 

 

 

 

 

 

 

 

непосредно 

 

 

 

 

 

 

 

 

- директор 

 

Рад у стручним органима и тимовима 

 

Током  школске 

године 

Учествовање у раду Наставничког већа 

(давањем саопштења, информисањем о 

резултатима обављених анализа, 

прегледа, истраживања и других 

активности), Педагошког колегијума, 

одељенских већа, Стручних већа 

 

непосредно 

 

- директор 

- наставници 

 

 

Током  

школске године 

 

Учествовање у раду  Стручног актива 

за равој школског програма и развојно 

планирање, Тима за самовредновање,  

Тима за заштиту ученика од  

дискриминације, насиља, злостављања 

и занемаривања,Тима  за инклузивно 

образовање, Тима за професионалну 

оријентацију, Тима за стручно 

усавршавање, и Тима за обезбеђивање 

квалитета и развоја установе. 

 

 

 

 

непосредно 

 

 

- директор 

-координатори и 

чланови тимова 
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Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом локалне 

самоуправе 

 

Током школске 

године 

 

 

 

 

 

 

Сарадња  са Интерресорном комисијом, 

Домом здравља, Центром за социјални 

рад, основним и средњим школама, 

Истраживачком станицом «Петница»,  

предшколским установама, службама 

Града  Ваљева, Полицијском управом 

Ваљево, Педагошким друштвом 

Србије. 

 

Непосредно 

и посредно 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање 

Током   школске 

године 

 Вођење евиденције о сопственом раду: 

дневник рада педагога 

евиденција о раду са ученицима, 

родитељима, наставнциима 

вођење евиденције о извршеним 

анализама, истраживањима,  

тестирањима, посећеним часовима и др. 

 

 

посредно 

 

 

 

 

 

Током школске 

године 

Припрема за све послове предвиђене 

годишњим програмом и оперативним 

плановима рада педагога 

посредно 

 

 

 

 

 

 

Током школске 

године 

   Педагог прати стручну  литературу и 

периодику, прати информације од 

значаја за образовање и васпитање на 

интернету; праћење активности 

струковног удружења (Педагошко 

друштво Србије) похађала је семинаре, 

стручне скупове, размена искуства и 

сарадња са другим педагозима и 

стручним сарадницима у образовању. 

 

 

 

посредно 

 

 

 

 

Подносилац извештаја- Ана Нинић, педагог;  

Маријана Пушић, педагог 
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5.3.2. Извештај о раду библиотекара  

 
РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИ-

ЗАЦИЈЕ 

НОСИОЦИ ИСХОДИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Планирање и програмирање образовно-васпитног рада 

Израда Годишњег плана 

рада библиотекара и 

оперативних планова 

рада 

Септембар, 

током 

школске 

године 

Библиотека

р 

Документи су израђени. 

Израда Годишњег личног 

плана стручног 

усавршавања и 

професионалног развоја 

за школску 2025/2026. 

годину 

Септембар Библиотека

р 

Израђен је Годишњи лични 

плана стручног усавршавања 

и професионалног развоја за 

школску 2025/2026. годину. 

Формирање библиотечке 

секције, израда плана 

активности 

Септембар  Библиотека

р, 

одељењске 

старешине, 

стручна 

служба 

На основу показаног 

интересовања ученика и у 

школској 2025/2026. години 

формирана је библиотечка 

секција, сачињен њен план и 

утврђена динамика 

реализације. Опис 

активности библиотечке 

секције налази се у плану 

секције и извештају о њеном 

раду. 

Израда Полугодишњег 

извештаја о раду 

библиотекара 

Јануар Библиотека

р 

Израђен је Полугодишњи 

извештај о раду 

библиотекара за школску 

2025/2026. 

Израда Полугодишњег 

извештаја стручног 

усавршавања и 

професионалног развоја 

Јануар Библиотека

р 

Израђен је Полугодишњи 

извештај стручног 

усавршавања и 

професионалног развоја за 

школску 2025/2026. 

Израда Полугодишњег 

извештаја о раду 

библиотечке секције 

Јануар Библиотека

р 

Израђен је Полугодишњи 

извештај о раду библиотечке 

секције за школску 

2025/2026. 

Израда Програма рада 

школске библиотеке, 

Програма рада 

библиотекара и Програма 

рада библиотечке секције 

за потребе доношења 

Школског програма 

Мај Библиотека

р 

Документи потребни за 

Школски програм израђени 

су. 
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Израда Годишњег 

извештаја стручног 

усавршавања и 

професионалног развоја 

Јун  Библиотека

р 

Израђен је Годишњи 

извештај стручног 

усавршавања и 

професионалног развоја за 

школску 2025/2026. 

Израда Годишњег 

извештај о раду 

библиотекара 

Јун  Библиотека

р 

Израђен је Годишњи 

извештај о раду 

библиотекара за школску 

2025/2026. 

Планирање развоја 

школске библиотеке и 

набавкe грађе потребне 

за реализацију 

образовно-васпитног 

процеса 

Септембар, 

током 

школске 

године  

Библиотека

р, 

директор, 

наставници

, стручна 

служба, 

шеф 

рачуноводс

тва 

Планирање набавке 

усклађује се са потребама 

библиотеке и образовно-

васпитног рада у целини. 

Планирање и 

програмирање рада са 

ученицима и 

наставницима 

Септембар, 

током 

школске 

године 

Библиотека

р, 

наставници 

разредне и 

предметне 

наставе 

 

Рад са ученицима и 

наставницима планира се и 

остварује у складу са 

оперативним плановима 

наставника и активностима 

библиотекара. 

Планирање креативних 

радионица у школској 

библиотеци  

Септембар, 

током 

школске 

године  

Библиотека

р, 

наставници 

разредне и 

предметне 

наставе 

 

Планиране су и реализоване 

радионице којима се 

обележавају важни датуми и 

промовише читање. 

Праћење и вредновање образовно-васпитног рада 

Учешће у изради 

годишњег плана рада 

установе и 

самовредновања рада 

установе 

Септембар Библиотека

р, 

директор, 

стручни 

сарадници, 

чланови 

Тима за 

самовредно

вање и 

вредновање 

рада школе 

Библиотекар је члан Тима за 

самовредновање и 

вредновање рада школе, а 

Годишњи план рада 

библиотекара и Годишњи 

план рада библиотечке 

секције саставни су делови 

Годишњег плана рада школе. 

Вођења статистике о 

библиотечком пословању 

(корисници, услуге) с 

циљем евалуације и што 

функционалнијег 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р 

Прикупљени подаци 

послужили су као основ за 

праћење, оцењивање и 

планирање даљег рада 

библиотеке. 



103 

 

искоришћавања ресурса 

библиотеке у наставном 

процесу 

Праћење развоја 

читалачких навика и рад 

на њиховом оснажавању 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р 

Разговор о прочитаном, 

подстицање на читање кроз 

индивидуалне разговоре 

Израда паноа препорука Фебруар Библиотека

р, ученици 

Поред афирмације читања, 

пано препорука послужио је 

за анализу читалачких 

навика и књижевног укуса 

ученика. 

Одабирање и 

припремање литературе 

за разне врсте образовно-

васпитних активности 

(додатна и допунска 

настава, ваннаставне 

активности и сл.) 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р, 

наставници 

разредне и 

предметне 

наставе 

Литература потребна за разне 

врсте образовно-васпитних 

активности проналази се и 

ставља на располагање 

учесницима наставног 

процеса. 

Континуирано праћење 

издавачке продукције у 

складу са потребама 

школе 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р 

Библиотекар прати актуелна 

збивања у свету издаваштва 

и планира набавку грађе. 

Инвентарисање, 

класификација, 

каталогизација и 

сигнирање нових књига 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р 

У Књизи инвентара обрађена 

је набављена грађа. 

Ревизија књижног фонда Током 

школске 

године 

Библиотека

р 

Рад на отпису дотрајале и 

похабане грађе 

Заштита оштећене грађе Током 

школске 

године 

Библиотека

р 

Санирање ситних оштећења, 

физичка заштита књига 

Стварање и одржавање 

услова за непосредан и 

једноставан приступ 

библиотечком фонду и 

расположивим изворима 

информација 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р 

Естетско и функционално 

уређење библиотечког 

простора 

Рад са наставницима 

Сарадња са 

наставницима у циљу 

промоције читања 

Током 

школске 

полугодишта 

Библиотека

р, 

наставници 

разредне и 

предметне 

наставе 

Наставници и библиотекар 

заједнички раде на 

афирмацији читања. 

Системско обавештавање 

наставника о актуелним 

насловима, часописима и 

другој грађи 

Током 

школске 

године 

Библиотека

ри, 

наставници

Библиотекар пружа 

информације запосленима  о 

актуелним понудама 

издавача. 
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, стручни 

сарадници 

Коришћење ресурса 

библиотеке у наставном 

процесу 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р, 

наставници 

разредне и 

предметне 

наставе 

Простор школске библиотеке 

ставља се на располагање за 

организовање часова 

појединих предмета у 

школској библиотеци 

(припрема литературе, 

технике и простора). 

Утврђивање плана 

обраде лектире, 

припрема потребне грађе 

Септембар, 

током 

школске 

године 

Библиотека

р, 

наставници 

разредне и 

предметне 

наставе 

Сарадња са наставницима у 

вези са утврђивањем плана 

обраде школске лектире и 

припрема потребне грађе 

Реализација заједничких 

часова 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р, 

наставници 

разредне 

наставе и 

наставник 

руског 

језика 

Реализоване су радионице и 

заједничке активности (час 

поводом Европског дана 

језика, час упознавања са 

ученицима првог разреда, 

радионица о медијској 

писмености, радионица  о 

Светом Сави). 

Рад са ученицима 

Час упознавања ученика 

првог разреда са 

простором школске 

библиотеке и правилима 

која у њој важе 

Септембар Библиотека

р, 

одељењски 

старешина 

првог 

разреда 

Одржан је час упознавања 

ученика првог разреда са 

библиотекаром, простором 

школске библиотеке, њеним 

радним временом, грађом 

прилагођеном узрасту, као и 

са правилима издавања и 

враћања књига. 

Учлањење нових 

корисника  

Септембар Библиотека

р 

Новопридошли ученици 

упознати су са библиотечким 

правилима и радним 

временом. 

Рад библиотечке секције Током 

школске 

године, два 

часа месечно 

Библиотека

р 

Заинересовани ученици 

петог, шестог и седмог 

разреда чланови су 

библиотечке секције, која 

броји 16 чланова. 

Подробније о раду секције у 

Годишњем извештају о раду 

библиотечке секције. 

Пружање помоћи 

ученицима у 

проналажењу и избору 

литературе, одговарање 

на информационе захтеве 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р, ученици 

старијих 

разреда 

Давање савета, помоћ при 

избору литературе, 

вршњачко учење  
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Обучавање ученика за 

самостално коришћење 

различитих извора 

сазнања и рад на 

побољшању њихове 

медијске и 

информационе 

писмености 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р 

Исход је реализован са 

ученицима који похађају 

секцију. 

Упућивање ученика на 

библиотеку као извор 

сазнања 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р, 

наставници 

разредне и 

предметне 

наставе 

Ученици стичу навику да 

библиотеку користе као 

место где могу пронаћи 

информације о стварима које 

их интересују и  користе 

различите изворе 

информација. 

Посета  Београдском 

сајму књига 

Октобар Библиотека

р, директор 

Заинтересовани ученици 

старијих разреда, у пратњи 

директора и библиотекара 

школе, посетили су 

Београдски сајам књига и 

упознали се са актуелном 

понудом издавача. 

Посета Центру за 

културу 

Децембар Одељењске 

старешине 

ученика 

старијих 

разреда, 

директор, 

библиотека

р 

За ученике старијих разреда 

у месецу децембру 

организована је пројекција 

филма „Хајдук у Београду“, 

снимљеног по мотивима 

истоимене књиге Градимира 

Стојковића. У пратњи 

ученика био је и школски 

библиотекар. 

Обележавање Европског 

дана језика 

Септембар Наставник 

руског 

језика, 

школски 

библиотека

р 

Заједничним активностима 

наставника руског језика и 

библиотекара ученицима је и 

ове године предочен значај 

вишејезичности и језичке 

разноликости, а Кахут квиз 

послужио је за надметање у 

познавању симбола и 

особености  европских 

држава. 

 Радионица „Дигитално 

доба и медијска 

писменост“ 

Октобар Библиотека

р 

На радионици у оквиру 

манифестације „Месец 

српског и руског језика“ са 

ученицима из других школа 

анализиран је утисај медија 

на друштво, као и технике за 

препознавање 

дезинформација у 
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савременом медијском 

окружењу. 

Радионица за ученике 

припремног 

предшколског програма 

Новембар Библиотека

р, васпитач 

у 

припремно

м 

предшколс

ком 

програму 

Полазници припремног 

предшколског програма у 

оквиру наше школе посетили 

су школску библиотеку, где 

је за њих, у сарадњи са 

васпитачем, реализована 

радионица на тему бајки. 

Радионица „Ускликнимо 

с љубављу“ 

Јануар Библиотека

р, учитељ 

из 

продужевн

ог боравка 

У сарадњи са учитељем из 

продуженог боравка кроз 

интерактивну радионицу 

ученицима првог и другог 

разреда предочен је значај 

Светог Саве за нашу културу 

и просвету. 

Обележавање акције 

„Читајмо гласно“  

Фебруар  Библиотека

р 

Национални дан књиге 

обележен је активностима 

којима се подстиче читање, 

негује матерњи језик и 

оснажује читалачка 

писменост.  

Радионица за ученике 

припремног 

предшколског програма 

Фебруар Библиотека

р, васпитач 

у 

припремно

м 

предшколс

ком 

програму 

Читање басни „Чобанин и 

вук“ и „Медвед и пчеле“ и 

њихова драматизација 

Обележавање Дана 

сећања на Доситеја 

Обрадовића 

Април  Библиотека

р 

Обележен је  Дан сећања на 

Доситеја Обрадовића, 

знаменитог српског 

просветитеља и првог 

министра просвете. 

Интерактивним предавањем, 

игром асоцијација и 

надметањем у Кахут квизу 

ученицима старијих разреда 

представљен је Доситејев 

животни пут и потцртан 

значај његове мисије за нашу 

културу, образовање и 

национални идентитет. 
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Рад са родитељима, односно старатељима 

 

Сарадња са родитељима 

у вези са развијањем 

читалачких навика 

ученика и старањем о 

позајмљеној грађи 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р, 

одељењске 

старешине 

Сарадња са родитељима 

остварује посредовањем 

одељењских старешина и 

индивидуалним разговорима 

са родитељима. 

Рад са директором и стручним сарадницима 

Сарадња са директором и 

стручном службом  у 

вези са набавком и 

коришћењем књижне и 

некњижне грађе, као и 

целокупном 

организацијом рада 

библиотеке 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р, 

директор, 

педагози, 

шеф 

рачуноводс

тва 

Сарадња се континуирано 

остварује. 

Помоћ при организацији 

манифестације „Месец 

српског и руског језика“ 

(у оквиру школе) 

Октобар Библиотека

р, 

наставник 

руског 

језика, 

директор 

Помоћ при унутрашњој 

организацији и посета 

завршном делу 

манифестације одржаном у 

Центру за културу 

Учешће у културним 

активностима школе 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р, директор 

Остварује се у складу са 

унутрашњом организацијом 

установе. 

Администратор Фејсбук 

стране школе 

Новембар, 

децембар, 

јануар, 

фебруар 

Библиотека

р, директор 

Вести о активностима школе 

редовно се постављају на 

друштвену мрежу Фејсбук. 

Дежурство Током 

школске 

године 

Библиотека

р, директор 

Реализација дежурства врши 

се према утврђеном 

распореду школе. 

Набавка књига за 

награђивање  

Јун Библиотека

р, 

директор, 

шеф 

рачуноводс

тва 

Одабрани су наслови за 

награђивање одличних 

ученика школе. 

Рад у стручним органима и тимовима 

Рад у тимовима у складу 

са решењем директора 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р, директор 

Присуство састанцима Тима 

за самовредновање и 

вредновање рада школе; 

сарадња са другим тимовима 

у циљу промовисања школе 

Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом локалне 

самоуправе 
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Израда библиотечке 

анкете за Мрежу 

библиотека Србије 

Новембар  Библиотека

р, 

библиотека

р Матичне 

б. 

„Љубомир 

Ненадовић

“ 

Израђена је анкета о 

библиотечком пословању и 

прослеђена Матичној 

библиотеци „Љубомир 

Ненадовић”.  

Извршен надзор над 

радом школске 

библиотеке 

Октобар Библиотека

р, 

директор, 

библиотека

р Матичне 

библиотеке 

„Љубомир 

Ненадовић

“ 

Током редовноог надзора 

који спроводе библиотекари 

Матичне библиотеке 

„Љубомир Ненадовић“ 

размењена су искуства и дате 

смернице за даљи рад. 

Сарадња са другим 

школским 

библиотекарима 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р 

Размена искустава, 

материјала, сарадња у циљу 

заједничког подизања 

квалитета школског 

библиотекарст. 

Вођење документације, припрема за рад и стручно усавршавање 

Вођење документације о 

раду школске библиотеке 

и школског библиотекара 

Током 

школске 

године 

Библиотека

р 

Документација о раду 

библиотеке и сопственом 

раду  уредно се води и 

анализира у циљу евалуације 

и што функционалнијег 

искоришћавања ресурса 

школске библиотеке у 

наставном процесу. База 

статистичких података о раду 

библиотеке постоји и у 

електронској бази Матичне 

библиотеке Србије, док се 

дневне активности воде у 

дневнику рада библ. 

Стручно усавршавање Током 

школске 

године 

Библиотека

р 

Присуство и учешће у 

активностима предвиђеним 

Документом о вредновању 

сталног стр. усаврш. и 

Планом стр усавр. у установи 

и ван ње, евидентирање реал. 

ак. у пој. извештајима о 

стручном усавршавању 

 

 

Подносилац извештаја: Невена Јовановић, школски библиотекар 
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VI ИЗВЕШТАЈИ ОСТАЛИХ ПЛАНОВА РАДА 

 

6.1. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ УЧЕНИЧКОГ ПАРЛАМЕНТА 

 

 

ЧЛАНОВИ: 

  

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Маја Миливојевић наставник руског језика координатор 

2. Милица Бошњаковић ученик осмог разреда члан 

3. Сара Живковић ученик осмог разреда члан 

4. Елена Садовски ученик осмог разреда члан 

5. Наталија Филиповић ученик осмог разреда члан 

6. Илија Ниновић ученик осмог разреда члан 

7. Ања Панић ученик седмог разреда члан 

8. Петар Павловић ученик седмог  разреда члан 

9. Ђорђе Пантић ученик седмог разреда члан 

10. Милица Ралић ученик седмог разреда члан 

11. Јован Мосуровић ученик седмог разреда члан 

 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Конституисање 

Ученичког парламента; 

септембар чланови 

Парламента 

Конституисан Ученички 

парламент; 

Избор руководства; 

 

септембар чланови 

Парламента 

Изабрано руководство 

Ученичког парламента; 

Упознавање чланова 

Парламента са 

законским оквиром 

деловања Парламента, са 

правима и дужностима 

чланова; упознавање са 

нормативним актима 

школе;  

септембар чланови 

Парламента 

Чланови упознати са 

законским оквиром 

деловања, са правима и 

дужностима и 

нормативним актима 

школе; 

Избор представника 

ученика за тимове; 

септембар чланови 

Парламента 

Изабани представници 

ученика за тимове; 

Испитивање потреба 

ученика и одељења – 

предлози ученика 

важних за рад 

Парламента; 

септембар чланови 

Парламента 

Утврђене потребе 

одељења и дати предлози 

важни за рад Парламента; 

Израда и усвајање Плана 

рада Ученичког 

парламента у овој 

школској години; 

септембар чланови 

Парламента 

Израђен и усвојен План 

рада Ученичког 

парламента у овој 

школској години; 
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Обележавање Светског 

дана здраве хране; 

октобар координатор, 

чланови, 

наставник 

биологије 

Здраве намирнице 

изложене на Сајму. 

Организовање одласка на  

Сајам књига; 

октобар координатор, 

чланови, 

остали 

ученици 

Одлазак на Сајам књига. 

Обележавање Дана 

примирја у Првом 

светском рату; 

новембар наставник 

историје 

Предавање у одељењима 

старијих разреда. 

Организовање одласка на 

пројекцију филма 

„Хајдук у Београду“; 

децембар координатор, 

чланови, 

остали 

ученици 

Ученици су одгледали 

филм. 

Одлазак на изложбу 

„Петар Велики и Србија“ 

у Руском дому и одлазак 

у „Зимску бајку“. 

децембар координатор, 

чланови, 

остали 

ученици 

Ученици су посетили 

изложбу. 

Обележавање школске 

славе; 

јануар чланови, 

остали 

ученици 

Приредба 

Анализа успеха ученика 

на крају првог  

полугодишта; 

јануар координатор, 

чланови 

Дискусија 

„Шта бисмо променили у 

нашој школи?“ 

јануар координатор, 

чланови 

Дискусија 

Обележавање Дана 

школе; 

март чланови, 

остали 

ученици 

Приредба 

Разматрање односа 

сарадње ученика и  

наставника и атмосфере 

у школи; 

март координатор, 

чланови 

Дискусија 

Испраћај матураната; мај чланови, 

остали 

ученици 

Прослава 

Анализа успеха и 

дисциплине ученика на 

крају школске године; 

јун координатор, 

чланови 

Дискусија 

Сумирање и евалуација 

рада УП током године. 

јун координатор, 

чланови 

Дискусија 

 

 

Координатор УП: Маја Миливојевић 
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6.2. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ПРОДУЖЕНОГ БОРАВКА 

1. Увод 

Продужени боравак представља значајан облик васпитно-образовног рада који 

ученицима пружа сигурно и подстицајно окружење након редовне наставе. Рад у 

продуженом боравку у првом полугодишту био је усмерен на подршку ученицима у 

учењу, развој радних навика, социјалних вештина, као и на квалитетно и организовано 

провођење слободног времена. 

 

2. Организација рада 

Продужени боравак је реализован сваког радног дана након завршетка редовне наставе, 

у складу са школским распоредом и потребама ученика и родитеља. Боравак су похађали 

ученици нижих разреда (првог и другог), различитих образовних способности и 

интересовања. 

Рад је организован кроз следеће активности: 

• израда домаћих задатака и учење, 

• слободне и вођене игре, 

• креативне и ликовне активности, 

• спортске и рекреативне активности, 

• разговори и радионице усмерене на развој социјалних и емоционалних вештина. 

 

3. Образовно-васпитни рад 

3.1. Учeње и израда домаћих задатака 

Посебна пажња посвећена је помоћи ученицима при изради домаћих задатака и 

утврђивању градива. Ученици су подстицани на самосталан рад, развој одговорности и 

стицање радних навика. По потреби је пружана индивидуална подршка ученицима који 

имају потешкоће у савладавању градива. 

 

3.2. Развој социјалних вештина 

Кроз заједничке активности и групни рад ученици су развијали сарадњу, толеранцију, 

међусобно поштовање и културу понашања. Посебан акценат стављен је на решавање 

конфликата мирним путем и развијање емпатије. 
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4. Слободне и креативне активности 

У слободном делу дана организоване су разноврсне креативне активности као што су 

цртање, бојење, израда новогодишњих украса, честитки и паноа. Ученици су радо 

учествовали у овим активностима, показујући маштовитост и креативност. 

Током лепих временских услова организоване су и активности на отвореном простору, 

које су допринеле физичком развоју и очувању здравља ученика. 

 

5. Сарадња са родитељима и наставницима 

Сарадња са родитељима била је редовна и конструктивна, кроз свакодневне кратке 

разговоре и размену информација о напредовању и понашању ученика. Такође, 

остварена је добра сарадња са учитељима и стручним сарадницима школе, ради 

усклађивања васпитно-образовног рада. 

 

6. Закључак 

Рад продуженог боравка протекао је успешно и у складу са планираним активностима. 

Ученици су показали напредак у самосталности, одговорности и социјалном понашању. 

Посебан напредак уочен је код ученика Луке Поповић у области социјализације, што се 

огледа у бољој комуникацији са вршњацима , активнијем укључивању у групне 

активности и развијенијој сарадњи.  

У септембру месецу ученици су се упознали са правилима понашања у боравку и својим 

обавезама. Домаћи задаци се завршавају у боравку и морају се дати на преглед 

наставнику.  

У месецу октобру, ученици су у току Дечије недеље учествовали у радионици под 

називом „Имам право да се играм, да се смејем, маштам, стварам – и у бољи свет 

претварам“ с циљем подстицања сарадње међу ученицима и толеранције. Организоване 

су и говорне вежбе с циљем богаћења речника ученика, подстицано је самопоуздање 

кроз слободно изражавање као и изражавање по плану причања што је предуслов за 

правилно и смислено писмено изражавање ученика. Такође кроз задатак у којем су 

ученици трeбали да смишљају приче на основу датих слика подстиче се маштовитост 

ученика, као и опажање детаља. Организоване су и спортске активности (кошарка, 

фудбал, бацање и додавање лопте на различите начине).  

У новембару месецу организовани су разговори с циљем успешног решавања проблема 

разговором. Кроз игре су ученици показивали свој таленат за плес, певање, глуму, 

рецитовање... Едукативне и друштвене игре које су најчешће организоване у групном 

облику рада подстицана је сарадња међу ученицима, као и такмичарски дух. Поред овога 

ученици су учествовали у радионици под називом ,,Дрво пријатељства''. Лепили су 

мотивационе поруке другарима у виду листова са посветом. Затим су певали пригодне 

песме о другарству и дискутовали о томе шта за њих значи пријатељ. 

У децембру месецу рад у боравку је протекао у Новогодишњем расположењу кроз 

следеће радионице ,,Деда Мраз дошао код нас“. Подсетили смо се исконских вредности 

– заједништва, солидарности, емпатије и хуманости. Сваки ученик је донео неколико 
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играчака и слаткиша од којих смо насумично направили пакетиће. Указали смо на 

скромност, одговорност и захвалност за оно што имамо и што нам је заиста потребно. 

Ученици су наредних дана кроз своје ликовне радове показали свој лични доживљај 

зиме, Новогодишњих и Божићних празника. Ученици продуженог боравка су својом 

креативношћу допринели Новогодишњем базару који се традиционално одржао на 

нивоу школе. 

У јануару смо у боравку обрађивали тему Светог Саве. Ученици су се бавили 

истраживачким радом, где су имали задатак по групама да припреме материјал и направе 

презентације о животу и раду Светог Саве. Организована је и радионица у сарадњи са 

библиотекарком наше школе „Ускликнимо с љубављу“, како би наши најмлађи ученици 

проширили своја знања о Светом Сави и његовом значају за нашу културу, историју и 

веру. Реализована је радионица сачињена од низа активности посвећених највећем 

српском просветитељу. Након што су се подсетили важних података из богате Савине 

биографије и разумели његов просветитељски, верски и духовни утицај, ученици су 

извели драматизовану народну легенду „Светлост у кући". Затим су се опробали у улози 

средњовних писара, украшавајучи некадашње слово „јат“ на импровизованом 

пергаменту. Затим су решавали осмосмерку са мотивима из Савиног живота и обојили 

његов портрет. Кроз мултимедијалну презентацију, али и ликовно изражавање, 

калиграфију и дрмамски приказ, осветљен је лик принца Растка, монаха Саве. 

У фебруару су ученици у боравку имали низ едукатиних активности где су се између 

осталог упознавали са заставама разних држава као и са значајним личностима и 

догађајима из прошлости Србије.  

У марту месецу, поред редовних задатака везаних за израду домаћих задатака и помоћ 

ученицима у савлађивању школског градива, време смо проводили у упознавању са 

правилима. Поводом Дана жена организована је радионица у којој су ученици у виду 

видео снимка послали мајкама, бакама и свим женама које су им драге најлепше поруке 

љубави. Рецитовали су, правили честитке, плесали и певали и на крају испалили конфете 

уз речи „Љубав за маме“, као веселу завршницу ове несвакидашње приредбе. 

У месецу априлу поред редовних обавеза око завршавања домаћих задатака, ученици су 

у току слободног времена, у оквиру ликовне и оригами радионице, савладали нове 

технике ликовног изражавања. Такође смо организовали и радионицу у сусрет 

најрадоснијем хришћанском празнику Васкрсу, где смо шарали јаја најразличитијим 

техникама, припремали корпице за јаја од ева пене и разговорали о народној традицији 

и обичајима у народу везаним за Васкрс. Друга радионица је одржана поводом Дана 

планете Земље. Ученицима је била посебно интересантна због различитих активности у 

којима су активно учествовали. Ученици су правили „еко чудовиште“. Затим су цртали 

планету земљу са позитивним и негативним утицајима човека, посадили пасуљ како би 

пратили његов раст и од старих материјала стварали нове предмете. На самом ктају, 

одгледали су едукативни снимак „Чувамо природу“ 

Месец мај је такође био продуктиван. У оквиру Недеље сећања и заједништва, 

реализована је радионица под називом „Друг за друга“. Деца су активно учествовала у 

изради паноа кроз разговор о значају пријатељства, међусобног поштовања и лепих 

односа међу другарима. Ученици су потом бојили цртеже и исписивали своја обећања 

пријатељима, уз слушање пригодних песама о другарству. На овај начин су подстицали 

развијање емпатије, пажње и лепог опхођења према другима. У кретаивном делу 

радионице, деца су извлачила имена својих другара, затим су за њих израђивали украсне 

наруквице и миришљаве украсне сапуне, које су даривали уз загрљај и лепе речи. 

Радионица је протекла у пријатној и топлој атмосфери, испуњеној осмесима, дружењем 

и заједништвом. 
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Такође у мају месецу, реалиована је још једна радионица у сусрет Међународном дану 

породице под називом „Породично стабло“. Она је организована у сарадњи са 

предшколцима. Кроз разговор, цртање, дружење и заједнички рад, деца су говорила о 

својим породицама, емоцијама, љубави и важности заједништва. Тако су, уз помоћ 

маште и креативности, настала посебна породична стабла, испуњена топлином и 

најлепшим успоменама. 

У јуну месецу, поред редовних задатака везаних за израду домаћих задатака и помоћ 

ученицима у савлађивању школског градива, време смо проводили у обнављању 

претходно стечених знања. 

 

 

Подносилац Извештаја: Јелена Лазаревић 

 

 

6.3. РЕЛИЗАЦИЈА РАДА СВИХ СЕКЦИЈА  

 

6.3.1. Извештај о раду драмске секције  

 

ЧЛАНОВИ: Ученици старијих разреда; Слађана Матић, наставник српског језика и 

књижевности, координатор. 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Доношење плана рада за 

школску 2025/2026. годину; 

Организовање рада секције; 

 

септембар чланови 

драмске секције 

План рада за школску 

2025/2026; 

утврђен начин рада; 

Елементи драмског 

извођења; 

 

септембр 

чланови 

драмске секције 

ученици су 

оспособљени да 

говором, изразом лица 

и покретом тела 

пренесу емоцију и 

садржај: 

Импровизација на сцени; септембар чланови 

драмске секције 

ученици су 

оспособљени да у 

тренутку решавају 

задате ситуације на 

сцени; 

Пантомима и имитација: октобар чланови 

драмске секције 

ученици знају да 

имитирају и користе 

пантомиму; 

Говор тела и плес; октобар чланови 

драмске секције 

покрети који су 

усаглашени са 

емоцијама који доноси 

текст; 
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Гледање позоришне 

представе; 

октобар чланови 

драмске секције 

уеници гледали снимак 

позоришне представе 

Покондирена тиква; 

Одабир текстова за 

Светосавску приредбу; 

 

новембар чланови 

драмске секције 

одабрани текстови; 

Читалачка проба; новембар чланови 

драмске секције 

добра дикција и 

преношење емоције; 

Увежбавање текста, мимике и 

кретања; 

       новембар чланови 

драмске секције 

кретање и мимика 

усклађени са текстом; 

Проба са реквизитима и 

костимима; 

децембар  проба; 

Проба са хором.         децембар чланови 

драмске секције 

проба. 

 

                                                                            

                                                   Слађана Матић, професор српског језика и књижевности 

 

 

6.3.2. Извештај о раду музичке секције  

 

Циљ и задаци: 
Општи циљ музичке секције је развијање интересовања за музичку уметност и 

упознавање музичке традиције и културе свога и других народа. 

 

Музичка секција ОШ „Драгољуб Илић“ током школске 2025/2026. године одржала 

је укупно 48 часovа и то: 

- 15 часова са 7 ученика V  разреда, 

- 7 часа са 5 ученика VI разреда, 

- 13 часова са 7 ученика VII разреда, 

- 13 часова са 3 ученика VIII разреда. 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Израда плана рада 

музичке секције у 

школској 2025/26. 

години 

август предметни 

наставник 

Урађен и предат план 

секције 

Евиденција чланова 

музичке секције 

 

септембар предметни 

наставник,  

ученици 

Извршена је аудиција и 

одабрани ученици за 

музичку секцију 

- Слушање 

најпознатијих и 

омиљених дела 

класичне музике у 

Дечијој недељи, 

 

октобар предметни 

наставник, 

ученици 

- Ученици су извршили 

селекцију омиљених 

класичних дела,  међу 

њима и дела: 
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- Израда паноа са 

сликама и основним 

биографским 

подацима о славним 

композиторима 

* Четири годишња доба, 

Антонио Вивалди - 5. 

разред,   

*Мала Ноћна музика, 

Волфганг Амадеус Моцарт 

- 6. разред,  

* Кармен Фантазија, Пабло 

Сарасате - 7. разред, 4. 

* Шехерезада, Николај 

Римски Корсаков – 8. 

разред 

-  Ученици су истраживали, 

прикупили податке, 

извршили селекцију и 

правили паное. 

Направљени су панои: 

* седми разред - Јохан 

Себастијан Бах, Антонио 

Вивалди и Георг Фридрих 

Хендл 

* осми разред - Франц 

Лист, Јоханес Брамс и 

Јохан Штраус млађи 

- Песме које волимо 

 

 

 

новембар предметни 

наставник, 

ученици 

Ученици су извршили 

селекцију песама и певали 

их, углавном песме које су 

обрађене на часовима 

музичке културе.  

- Волимо да играмо децембар предметни 

наставник, 

ученици 

Ученици петог и шестог 

разреда су учили основне 

кораке ужичког кола. 

Приредба поводом 

прославе Светог 

Саве 

јануар предметни 

наставник, 

ученици 

Одржана приредба на дан 

Светог Саве 

Певамо песме које 

волимо 

фебруар предметни 

наставник,  

ученици 

Ученици су извршили 

одабир својих омиљених 

песама и на часовима 

певали исте 

Слушање 

најпознатијих и 

најлепших нумера 

класичне музике 

март предметни 

наставник,  

ученици 

Ученици су претраживали 

на интернету по 

сопственом избору по 

њима најлепша дела 

класичне музике и пуштали 

их  

- Израда паноа са 

сликама и основним 

биографским 

подацима о славним 

композиторима 

април предметни 

наставник,  

ученици 

Ученици су прикупљали 

податке и правили паное на 

различите теме из музичке 

културе 
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Музичко дружење 

ученика петог и 

шестог разреда 

мај предметни 

наставник,  

ДУченици петог и шестог 

разреда су на заједничком 

часу изводили омиљене 

песме са часова музичке 

културе у петом и шестом 

разреду 

Припремање, 

учествовање и 

сарадња са 

драмском и 

рецитаторском 

секцијом у 

школским 

приредбама  

током школске 

године 

предметни 

наставник, 

ученици 

 

Ученици музичке секције 

свих разреда активно су 

узели учествовање у 

школским приредбама 

заједно са драмском и 

рецитаторском секцијом у 

школи 

 

 

Руководилац музичке секције: 

Марија Петровић, проф. музичке културе 

 

 

6.3.3. Извештај о раду библиотечке секције 

 

У септембру школске 2025/2026. године формирана је библиотечка секција и њу је 

чинило 16 ученика старијих разреда, који су показали интересовање за библиотечке 

делатности и рад школске библиотеке. За ову школску годину планирано је и одржано 

18 часова библиотечке секције. 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Евидентирање 

заинтересованих 

ученика и 

упознавање са 

планом библиотечке 

секције 

Септембар Библиотекар На основу исказаног 

интересовања 

ученика формирана 

је библиотечка 

секција, њен план и 

динамика за ову 

школску годину. 

Обележавање 

Европског дана 

језика 

Септембар Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 

Прављењем паноа са 

различитим 

заставама и 

натписима обележен 

је Европски дан 

језика. 

Упознавање ученика 

са размештајем 

књижног фонда  

Октобар Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 

Ученици су 

упознати са 

размештајем фонда 

и простором за 

обавезну лектиру. 

Пребрајајући 

Сређивање полице 

са књигама, анализа 

библиотечког фонда 

Октобар Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 
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примерке издања, 

помогли су 

библиотекару да 

изради план набавке 

и добили јаснији 

увид о размештају 

библиотечке грађе. 

Обеежавање 

годишњице рођења 

Вука Караџића 

Новембар Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 

Гледањем 

монодраме „Мој 

отац Вук Караџић“ 

ученицима је 

приближен живот и 

рад нашег 

најзначајнијег 

реформатора и 

његове породице. 

Рад са фондом  Децембар Чланови  

библиотечке секције, 

библиотекар 

Чланови секције 

разумеју појам 

инвентарног броја, 

инвентарне књиге и 

поступак 

издавања/враћања 

грађа, у стању су да 

пронађу податке о 

монографским 

јединицама потребне 

за њихово увођење у 

фонд. 

Новогодишње 

украшавање 

школске библиотеке 

Децембар Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 

Библиотечки 

простор је украшен 

новогодишњим 

мотивима. 

Дечји филм по 

избору ученика 

Фебруар Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 

Ученици су 

одгледали филм 

„Шешир професора 

Косте Вујића“. 

Национални дан 

књиге 

Фебруар Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 

Акција „Читајмо 

гласно“ 

Књижевне 

пантомиме 

Март Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 

Надметање у 

погађању наслова 

игром пантомиме 

Сређивање полице 

са књигама, ревизија 

књижног фонда 

Март Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 

Сагледан је степен 

дотрајалости 

појединих издања и 

објашњен појам 

отписа књига, а 

истоврeмено указано 

и на неопходност 
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чувања позајмљене 

грађе.  

Распоређивање 

књижног фонда 

Април Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 

Помоћ библиотекару 

и брига о фонду 

Пронађи књигу – 

надметање у 

проналажењу 

задатог наслова 

Мај Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 

Провера 

способности 

сналажења у 

библиотечком 

простору кроз 

вршњачко учење и 

сарадњу 

Анализа рада 

секције у школској 

2025/2026. години 

Јун Чланови 

библиотечке секције, 

библиотекар 

Евалуација рада 

секције и предлози 

за унапређење 

 

 

Руководилац секције: Невена Јовановић, школски  библиотекар 
 

 

6.4. ЕКСКУРЗИЈЕ УЧЕНИКА, НАСТАВА У ПРИРОДИ  

 

6.4.1. Извештај са реализованих екскурзија  

 

Екскурзија ученика млађих разреда 

Екскурзија ученика млађих разреда реализована је у среду 29. априла 2026. На 

екскурзију је ишао 41 ученик , 8 учитеља, и 1 мама у пратњи ученика 2.разреда из 

Пријездића. 

Релација:  Драчић - Ваљево - Београд - Петроварадинска тврђава - Врдник - Рума 

- Шабац - Ваљево - Драчић. 

Обишли смо Петроварадинску тврђаву и упознали се са њеном историјом. 

Посетили Народни музеј Новог Сада у чијем склопу је изузетна 3Д поставка о Милеви 

Марић Ајнштајн. Одатле смо наставили пут до Бање Врдник где смо у Еколошком 

центру Сеоце имали пригодне еколошке радионице.  

Ручак за ученике (који су се раније изјаснили да желе) и учитеље је организован 

у оближњем ресторану.  

Потом смо посетили манастир Врдник (Мала Раваница).  

У предвиђеном времену смо се вратили у Драчић.  

Организатор екскурзије је ТА Балканик из Ваљев 

Циљ екскурзије је у потпуности остварен. Срећни и задовољни смо се вратили до 19 

часова. 

 

                                                                                         Извештај подноси вођа пута: 

                                                                                Весна Сировљевић 
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Екскурзија ученика старијих разреда 

Дводневна екскурзија ученика старијих разреда реализована је 20-21. маја 2026. године 

на релацији:   

    Драчић – Таково – манастир Жича – манастир Студеница – Врњачка Бања – Краљево 

– Драчић 

    Организатор путовања била је Туристичка агенција „Балканик“ из Ваљева. На 

екскурзију је кренуло 38 ученика у пратњи одељењских старешина (Слађана Голубовић 

V1, Слађана Матић VI1, Ана Пантелић Којић VII1, Маја Миливојевић VIII1) и 

туристичког водича. 

1. дан 

* Полазак из Драчића у 8 часова; 

* Наставак пута ка Такову (посета Музеју Другог српског устанка, посета Цркви 

брвнари); 

* Пауза за доручак. 

* Посетили смо манастир Жичу (задужбина Стефана Првовенчаног из прве половине 13. 

века); 

* Обилазак манастира Студенице (задужбина Стефана Немање, подигнут крајем 12. 

века); 

* Долазак у хотел „Бреза“ у Врњачкој Бањи око 17 часова (смештај, вечера, дискотека, 

ноћење). 

2. дан 

* Након доручка уследио је обилазак Врњачке Бање; 

* Слободно време; 

* Ручак; 

* Наставак пута ка Краљеву; 

* Обилазак Народног музеја у Краљеву; 

* Повратак у Драчић у 18 часова. 

      У потпуности су остварени циљеви и задаци екскурзије. Обишли смо све што је било 

планирано, на одредишта смо стизали у предвиђено време. Водич и возач добро познају 

и пут и локалитете. Докторка је била из Врњачке Бање, одлично је сарађивала  и са 

ученицима и са наставницима током неколико интервенција. Услуга радника запослених 

у хотелу била је на високом нивоу, а смештај је могао бити бољи. Оброци у хотелу били 

су разноврсни и укусни. Концепт „шведског стола“ омогућио је богату понуду. 

      Ученици су  се подсетили онога што су већ учили и проширили знање из географије, 

историје, верске наставе, народне традиције. 

Вођа пута:  

Маја Миливојевић 

 

 

6.4.2. Извештај са наставе у природи  

 

Настава у природи за ученике од првог до четвртог разреда ОШ „ Драгољуб 

Илић“ Драчић , реализована је од 28. новембра, до 4. децембра 2025. године у Дечијем 

одмаралишту „Машинац“ на Копаонику. На наставу у природи ишло је четири  ученика 

1.разреда, десет ученика 3.разреда и два ученика 4.разреда са учитељицама Весном 

Сировљевић и  Луцијом Тасић, укупно  16 ученика. Организатор је била ТА Балканик из 

Ваљева, као и превозник.  

Полазак је био испред школе, у 7 часова. Пут је протекао у најбољем реду, са 

једном паузом, како би ученици доручковали и одморили се. У одмаралишту смо стигли 
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око 11 часова и 45 минута. Ученици су одмах смештени у четворокреветне собе са 

сопственим купатилом, на првом спрату. Свака соба је имала телевизор, као и довољно 

ормара са простором за одлагање гардеробе. Хигијена у собама је била на пристојном 

нивоу, свакодневно су чишћене и мењани су пешкири, као и у свим осталим  

просторијама одмаралишта. О исхрани деце такође се веома водило рачуна, била је 

разноврсна и прилагођена њиховом узарасту. Ученици су имали организовану 

здравствену заштиту за све време свог боравка, са нама је био педијатар др Бранко 

Капетановић. 

План и програм наставе у природи је испоштован, одржани су сви  раније 

испланирани часови. Све време нашег боравка било је присутно од три до четири 

рекреатора .Рекреатори су реализовали све дневне предвиђене активности, шетње уз 

одлично осмишљене приче везане за Национални парк Копаоник, затим активности 

испред хотела са различитим активностима. Вечерње активности су осмишљене тако да 

су деца имала савршену забаву. Свакодневно су организоване циљне тематске шетње и 

музички и забавни вечерњи програм (Вече добродошлице, караоке, ја имам таленат, 

Игре без граница, маскенбал,).  

 Рекреатори и учитељице су радиле свакодневно са децом, тако да су сви били 

презадовољни припремљеним активностима. На дечјим лицима се огледала срећа и 

задовољство. Слободно време смо користили за санкање, клискање, прављење Снешка, 

грудвање.Такмичење са ученицима Прве шоле из Ваљева који су били са нама. У 

поподневним часовима организоване су и занимљиве едукативне радионице, 

стрељаштво, чему су се ученици баш радовали. Лук и стрела су били нешто што је била 

новина за њих. 

Временски услови су били одлични, свакодневно нас је пратио снег ког задњих 

година нисмо имали прилике да газимо, шетамо и уживамо у зимској идили. 3.децембра 

смо у веселој атмосвери и уз торту прославили рођендан учитељице Луције. 

Повратак је био 4. 12. 2025. године у 12 часова и 15 минута, за ручак нам је 

спремљен ланч-пакет. Путовање је протекло у најбољем реду, са краћом паузом за 

ужину, тако да смо у Драчић стигли око 17 часова. 

Сви циљеви и задаци ове Наставе у природи су испуњени у потпуности. 

 

                      Извештај припремила учитељица 

                                                                                        Весна Сировљевић 
 

 

6.5. ОСТАЛЕ ВАННАСТАВНЕ АКТИВНОСТИ 

. 

НАЗИВ 

АКТИВНОСТИ 

РЕАЛИЗАЦИЈА ВРЕМЕ НОСИОЦИ 

Обележен Европски 

дан језика  

Истакнут је значај 

вишејезичности и језичке 

разноликости у савременом 

свету. Уз мноштво задатака, 

Kahoot квизове и караоке 

ученици су се 

добро забавили, стекли нова 

знања и распевано завршили 

овај дан. 

26.9.2026. Библиотекар 

Невена 

Јовановић и 

наставница 

руског језика 

Маја 

Миливојевић. 
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Еколошка радионица 

„Природним мерама 

за еколошки Градац“  

Предавање и радионица 

представника Еколошког 

друштва Градац за старије 

разреде 

9.10.2025. Педагог Ана 

Нинић 

Директор 

Ненад 

Ранисављевић 

Одељењске 

старешине 

старијих 

разреда 

Фудбалски турнир за 

ученике старијих 

разреда 

Међуодељењско такмичење у 

фудбалу 

8.10.2025. Наставник 

физичог и 

здравстевеног 

васпитања 

ДЕЧЈА НЕДЕЉА  

 

       Реализација тематског 

дана ''Насмешите се кад 

кажете дете. 

 

    Сађење дрвета генерације 

 

Експерименталне ликовне 

радионице Марије Петровић 

за ученике млађих  

разреда. 

 

Подела добродошлица 

ученицима 1. разреда. 

 

Додела диплома за израду 

маски на тему ''Домаће или 

дивље, волимо их све'' 

поводом обележавања 

Светског дана заштите 

животиња (4.10. 2025).   

Тематски маскенбал - Парада 

маски. 

 

На традиционалном 

ликовном  

конкурсу Центра за културу,  

Ленка Матић је освојила 

трећу  

награду за ликовни рад, док 

је  

Доротеја Нешковић добила  

похвалу. 

од 6. до 10. 

октобра. 

 

Наставници 

разредне 

наставе, 

родитељи и 

ученици млађих 

разреда 

Обележавање 

Светског дана  

заштите животиња  

 

Конкурс за ученике млађих 

разреда ''Домаће и дивље, 

волимо их све''.  Прављење 

маски са ликовима 

животиња. 

4. октобар 

2025.  

 

Наставници 

разредне 

наставе, 

Родитељи 

ученика и 
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ученици млађих 

разреда. 

Гостовање 

учитељице и 

песникиње Љиљане 

Андрић; 

Гостовање 

наставнице ликовне 

културе и сликарке 

Марије Ђокић   

Песничка и ликовна 

радионица 

Октобар 

2025. 

Наставници 

разредне 

наставе, 

ученици млађих 

разреда и 

ученици 

5.разреда. 

Излет у Ваљево. 

Посета ПУ 

''Пинокио''   

Представа коју су деца из 

Пинокија извела за другаре 

из Драчића. 

Октобар 

2025. 

Наставници 

разредне 

наставе, 

ученици млађих 

разреда 

Хотели за инсекте Ученици петог разреда су са 

наставницом биологије 

Слађаном Голубовић 

у школском воћњаку 

поставили хотеле за инсекте, 

који су направљени од 

природних материјала: 

дрвета, пиљевине и 

шишарки. Служе као гнездо, 

као место за презимљавање и 

размножавање. Ове хотеле 

нашој школи је 

донирало Еколошко 

удружење Идеја Дистрикт. 

14.10.2025. Наставница 

биологије 

Слађана 

Голубовић 

Обележавање 

Светског дана 

правилне исхране. 

(Одржавање Сајма 

здраве хране). 

 

Ученици 3/1 представили  су 

пројекат Здрава храна сваког 

дана којим смо се бавили 

током септембра и октобра. 

Извели су за све присутне 

получасовну представу 

''Весело поврће''. Мајке су 

припремиле Сајам здраве 

хране. 

16.октобар Наставници 

разредне 

наставе, 

родитељи,  

ученици млађих 

разреда, 

ученици 5.и 

6.разреда и 

њихове 

разредне 

старешине 

„Стазама наших 

предака“ 

Ученици наше школе су по 

трећи пут учествовали на 

манифестацији 

„Стазама наших предака“ у 

Руском дому у Београду. 

Својим наступом на 

руском језику достојно су 

представили нашу школу. 

23.10.2025. Наставница 

руског језика 

Маја 

Миливојевић. 
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„Месец српског и 

руског језика“ 

У оквиру манифестације 

„Месец српског и руског 

језика“, наша школа је 

била домаћин школама из 

Београда, Младеновца, 

Лазаревца, 

Аранђеловца и Уба. Програм 

је започео у раним јутарњим 

сатима 

пријемом гостију, а затим и 

надметањем у квизу 

познавања српског и 

руског језика. Уследиле су 

интерактивне радионице из 

ликовне културе, 

технике и технологије и 

медијске писмености. Гости 

су имали прилике да 

обиђу знаменитости Ваљева, 

а увече је одржана завршна 

свечаност коју 

су припремили ученици наше 

школе. 

29.10.2025. Наставница 

руског језика 

Маја 

Миливојевић 

Сајам књига  
Ученици старијих разреда су 

посетили сајам књига у 

Београду у пратњи 

библиотекартке Невене 

Јовановић и директора школе 

Ненада Ранисављевића 

30.10.2025. Библиотекартка 

Невена 

Јовановић и 

директор школе 

Ненад 

Ранисављевић 

Црвена звезда 
Ученици наше школе имали 

су незаборавно искуство – 

присуствовали су 

узбудљивој утакмици Лиге 

Европе између Црвене звезде 

и француског 

Лила. 

6.11.2025. Директор 

школе Ненад 

Ранисављевић 

Концерт под 

диригентском 

палицом Марије 

Чижикове 

Нашу школу су посетили 

представник Амбасаде Руске 

Федерације у 

Србији – заменик амбасадора 

Александар Конахињин, као 

и ученици и наставници 

руске школе при Амбасади 

Руске Федерације у Србији. 

За 

госте је организован квиз 

руског језика, ликовна 

радионица и такмичење у 

управљању mBot роботима са 

19.11.2025. Наставница 

руског језика 

Маја 

Миливојевић 
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препрекама. А након тога су 

гости 

одржали концерт под 

диригентском палицом 

Марије Чижикове. Гости су 

уручили вредну донацију 

школској библиотеци – 

књиге на руском језику 

представљене на недавно 

одржаном Сајму књига. 

Посета ученика 

Основне школе 

„Звездобројци" 

Са идејом да учионица  

постане центар креативног 

света у чијем је средишту 

дете, разменили  

смо искуства и планове у 

вези с амбијенталном 

наставом, међусобном  

сарадњом, развојем 

еколошког деловања кроз 

јачање еколошке свести  

и неговањем свих 

потенцијала. 

10.12.2025. Наставница 

руског језика 

Маја 

Миливојевић 

Хајдук у Београду 
На иницијативи Ученичког 

парламента у Биоскопу 85, за 

ученике старијих 

разреда организована је 

пројекција филма "Хајдук у 

Београду", снимљеног 

по мотивима истоименог 

романа Градимира 

Стојковића. Утисци са 

пројекције су били 

изванредни. 

11.12.2025. Ученички 

парламент 

Изложба о Петру 

Великом у Руском 

дому 

 

Зимска бајка 

На иницијативу Ученичког 

парламента посетили смо 

изложбу о Петру 

Великом у Руском дому, а 

авантура је завршена у 

Зимској бајци. 

13.12.2025. Ученички 

парламент 

Своју играчку 

поклони другу/ 

другарици, подели 

слаткише и отвори 

срце! 

Срећни закорачимо у 

нову годину! 

 

Ученике првог и другог 

разреда посетио је Деда 

Мраз. Подсетили смо се 

исконских вредности – 

заједништва, солидарности, 

емпатије и хуманости. 

Указали смо на скромност, 

одговорност и захвалност за 

оно што имамо и 

што нам је заиста потребно. 

29.12.2025.  
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Представа „Испраћај 

старе године" 

У духу празника и 

новогодишњој атмосфери, 

ученици трећег разреда 

извели су за родитеље и своје 

другаре представу „Испраћај 

старе године". 

тиме смо се симболично 

поздравили са старом, а 

пригрлили нову годину, 

са жељом да она буде 

испуњена радошћу, успехом 

и лепим тренуцима. 

30.12.2025. Учитељица 

Луција Тасић 

Новогодишњи 

хуманитарни базар 

 

 

Базар је обиловао креативним 

идејама, функционалним и 

естетским предметима 

направљеним од материјала 

из природе и материјала за 

рециклажу. Учешће је узела и 

неколицина родитеља. Ово је 

леп пример сарадње између 

школе, родитеља и ученика.  

Новац од базара дониран је у 

хуманитарне сврхе. 

30.12.2025. Наставници 

разредне 

наставе, 

родитељи,  

ученици млађих 

разреда, 

ученици 5.и 

разреда и њихов 

разрредни 

старешина. 

Неколицина 

наставника 

предметне 

наставе.   

Свети Сава Дан духовности, заједништва, 

поноса, традиције и знања – 

Савиндан у 

 нашој школи 

27.1.2026. Наставнице 

Слађана Матић 

и Марија 

Петровић 

Посета Дивчибарима Ученици наше школе 

посетили су Дивчибаре и 

 присуствовали 

манифестацији "Дивчибарска 

сретења". Ученици су гледали 

 представу "Нешто зелено" и 

учествовали у едукативним 

ликовним радионицама у 

којима су се користили 

различи 

15.2.2026.  

Национални дан 

књиге 

Наша школе се и ове године 

одазвала позиву Друштва 

школских 

 библиотекара да се 

Национални дан књиге 

обележи активностима којима 

 се подстиче читање, негује 

матерњи језик и оснажује 

читалачка писменост. 

5.3.2026. Библиотекартка 

Невена 

Јовановић 
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 Подсетили смо се да су 

библиотеке жива и радосна 

места, простори у 

 којима се учи, открива, трага 

за идејама и где се проналазе 

књиге које нас 

 обликују. 

Осми март У нашој школи низом 

пригодних активности 

обележен је Осми март, 

 међународни дан жена. 

Приредбе за своје маме 

извели су ученици млађих 

 разреда матичне школе, као и 

ученици наших издвојених 

одељења у 

 Пријездићу и Жабарима. 

Приредбама су доминирали 

песма, игра, али и 

 изванредни сценски на 

6.3.2026. Ученици 

млађих разреда 

и учитељи 

Обележен Дан школе Приредбу  су извели ученици 

наше школе 

13.3.2026. Наставнице 

Слађана Матић 

и Марија 

Петровић 

Представа за ученике Изведена представа "Веселе 

чаролије" путујућег 

глумачког пара "Фића и Зоки" 

за ученике припремног 

предшколског програма, као 

и за ученике млађих и 

старијих разреда. 

19.3.2026.  

Европска недеља 

новца 

У циљу обележавања 

Европске недеље новца 

ученици другог разреда 

матичне школе су са 

учитељицом организовали 

"Малу школску пијацу" на 

којој су продавали широк 

асортиман 

 

Након успешно реализоване 

продаје на "Малој школској 

пијаци" организованој 

поводом Недеље новца, 

ученици другог разреда су 

показали да труд, залагање и 

тимски рад дају резултат и да 

се свако учење може повезати 

са стварним животом. 

26.3.2026. Учитељица 

Александра 

Петровић 
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Ризница народних 

обичаја 

Библиотека наше школе 

богатија за изузетно вредно 

дело – „Ризница народних 

обичаја“. Посебну част нам 

чини чињеница да је један од 

аутора ове значајне збирке 

наша колегиница, учитељица 

Луција Тасић. Ова књига није 

само зборник текстова, већ 

прави истраживачки подухват 

у којем је учествовао 231 

просветни радник из девет 

земаља региона. Аутори су од 

заборава отргли богатство 

народне традиције, пратећи 

човеков животни циклус – од 

рођења, преко обичаја 

везаних за градњу куће и 

верске празни 

 

 

У свечаној сали Ваљевске 

гимназије, наша колегиница, 

учитељица Луција Тасић 

одржала је промоцију своје 

књиге "Ризница народних 

обичаја". 

10.4.2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

23.4.2026. 

Учитељица 

Луција Тасић 

Обележен Дан 

сећања на Доситеја 

Обрадовића  

 10.4.2026. Библиотекартка 

Невена 

Јовановић 

Дан планете Земље Поводом Дана планете 

Земље, ученици млађих 

разреда су учили о важности 

очувања животне средине, 

рециклажи и љубави према 

приро 

22.4.2026. Наставници 

разредне 

наставе, 

родитељи,  

ученици млађих 

разреда 

Нове саднице  

Каритас 

Захваљујући донацији 

организације Каритас наше 

школско двориште је постало 

богатије за нове саднице 

украсног дрвећа, биља и 

дворишни мобилијар. 

23.4.2026.  

Еколошко друштво 

„Градац“ 

Ученици издвојеног одељења 

у Жабарима учествовали су у 

Школици риболова, коју је 

организовало Еколошко 

друштво „Градац“. Био је то 

дан испуњен учењем, 

дружењем и првим ко 

25.4.2026. ИО Жабари 
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Недеље сећања и 

заједништва 

радионица под 

називом „Друг за 

друга“ 

У продуженом боравку je 

реализована радионица под 

називом „Друг за друга“. Деца 

су активно учествовала у 

изради паноа кроз разговор и 

дискусију о значају 

пријатељства, међусобног 

поштовања и лепих односа 

међу другарима. 

8.5.2026. Учитељица 

Јелена 

Лазаревић 

Светски дан пчела Ученици четвртог разреда са 

другарима из предшколске 

групе обележили су Светски 

дан пчела. Демонстрирана је 

пчеларска опрема, након чега 

је уследила дег 

20.5.2026. Учитељица 

Весна 

Сировљевић 

Концерт У Руском 

дому у Београду 

У Руском дому у Београду 

ученици наше школе одржали 

су концерт на руском језик 

симболичног назива "Наша 

срца певају/ Наши сердца 

поют". 

27.5.2026. Наставница 

руског језика 

Маја 

Миливојевић 

 

Дружење ученика 

другог разреда 

Ученици другог разреда у 

пратњи своје учитељице 

посетили су „Мали Дунав“ 

30.5.2026. Учитељица 

Александра 

Петровић 

Учешће на 

хуманитарној  

изложби играчака 

У хали спортова „Ранко 

Жеравица“ у Београду 

одржана је изложба играчака 

које су израдиле школе из 

целе Србије у оквиру 

хуманитарне акције усмерене 

ка деци оболелој од рака. Свој 

допринос дала је и наша 

школа. Играчке израђене на 

3Д штампачу, добијеном 

донацијом Ротари клуба, 

израдила је наставница 

информатике и рачунарства. 

Играчке су послате на 

изложбу и биће дониране 

преко НУРДОР-а болницама 

у Београду, Нишу, Новом 

Саду и Крагујевцу. 

2.6.2026.  
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6.6. РЕАЛИЗОВАНИ ПРОЈЕКТИ 

 

 ПРОЈЕКАТ -ОБОГАЋЕНИ ЈЕДНОСМЕНСКИ  РАД 

 

       Обогаћени једносменски рад је концепт васпитања и образовања тј. пројекат  којим 

је предвиђено је да се на занимљив начин проведе време после обавезне редовне наставе, 

уз подршку учитеља и наставника, а неизоставна је и вршњачка сарадња ученика што 

доприноси развоју социјализације и дружења.   

 

 ПОНЕДЕЉАК УТОРАК СРЕДА ЧЕТВРТАК ПЕТАК 

6. 

час Светлана Ђурић 

 (3., 4. и 5. 

разред) 

Милица 

Филиповић 

(3. и 4. 

разред) 

Милица 

Филиповић 

(3., 4. и 6. 

разред) 

Светлана 

Ђурић 

(3. и 4. разред) 

Слађана 

Голубовић 

(3., 4. и 5. 

разред)  
7. 

час Светлана Ђурић 

 (3. и 4. разред) 

Милица 

Филиповић 

 (3. и 4. 

разред) 

Ана 

Пантелић-

Којић 

(3. и 4. разред) 

Слађана 

Матић 

(3. и 4. разред) 

 Слађана 

Голубовић 

 (3. и 4. 

разред) 

 

 

ЧЛАНОВИ :  

 

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Слађана Матић Наставник српског језика и 

књижевности 

Члан 

2. Слађана Голубовић Наставник биологије Члан 

3. Милица Филиповић Наставник физике Члан 

4. Светлана Ђурић Наставник географије Члан 

5. Ана Пантелић Којић Наставник математике Члан  

 

НАЗИВ 

АКТИВНОСТИ 

РЕАЛИЗОВАНИ САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМ

Е 

РЕАЛ

ИЗАЦ

ИЈЕ 

НОСИОЦ

И 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Здрава храна- 

снажно 

дете 

  

Ученици цртају пирамиду здраве исхране. 

Наставница објашњава ученицима 

кроз примере,игру...како да се хране 

на здрав начин. 

Квизови у којима су ученици показали знање 

о здравој исхрани. 

 

 

 

 

Током 

школс

ке 

године 

Три 

пута  

недељ

но 

Светлана 

Ђурић 

Ученици 3. 

и 4.разреда 

 

17 ученика 

Ученик примењује 

здраве животне 

навике. 
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Развијање 

здравих навика и 

еко свести 

Ученици су на часовима обогаћеног 

једнсоменског рада правили распоред уноса 

здравих животних намерница и потребан 

дневни унос за њихов узраст 

Ученици су учествовали на Сајму здраве 

хране 

Ученци су постављали  хотеле за инсекте и 

учили о намени хотеле за инсекте 

Ученици су од шишарки, гранчица, дрвећа и 

папира правили украсе 

Ученици су на часовима обогаћеног 

једносменског рада скупњали рециклажни 

материјал и правили украсе  

Ученици су учествовали на обележавању Дана 

планете Земље 

Ученци су учествовали у радионицама за 

очување шумског екосистема 

Током  

школс

ке 

године 

Једном 

недељ

но 

Слађана 

Голубовић 

Ученици 3. 

и 4.разреда 

5.разред 

 

31 ученика 

Ученик примењује 

здраве животне 

навике. 

Ученик стиче знања о 

могућностима 

употребе и примене 

материјала за 

рециклажу у изради 

различитих предмета;  

способан је да развије 

идеју,представи 

је,образложи и 

преговара у тиму о 

њеној реализацији 

учествује у 

активностима са 

другима у оквиру 

своје тимске улоге 

Игром до 

здравља 

 

Динамичне игре за развој физичких 

способности и свести о здравом животу; 

вежбе за правилан раст и развој; приче кроз 

покрет; игре лоптом; станице са физичким 

задацима; питања о исхрани; технике одбојке; 

креирање кодекса понашања; спортски 

дневник. 

 

Током 

школс

ке 

године 

Једном 

недељ

но 

Слађана 

Матић 

Ученици 3. 

и 4.разреда 

 

17 ученика 

Ученици изводе 

разноврсна природна 

и изведена кретања и 

користи их у спорту, 

рекреацији и 

различитим 

животним 

ситуацијама;  

примењује вежбе које 

подстичу раст и 

развој и правилно 

држање тела;  

прихватају 

одговорност за своје 

здравље; 

учествују у игри и 

примењује научена 

правила игре. 

Свет саобраћаја и 

комуникација 

 

Часови груписани у шест целина: друмски, 

железнички, ваздушни, водени, ПТТ и 

телекомуникације; активности: игре улога, 

моделирање, експерименти, креативни радови, 

дискусије, посете. 

 

Током 

школс

ке 

године 

Једном 

недељ

но 

Ана 

Пантелић 

Којић 

Ученици 3. 

и 4.разреда 

 

17 ученика 

Ученици препознају 

врсте саобраћаја, 

правила понашања и 

начине преноса 

информација; 

примењују знања у 

свакодневном 

животу. 

 

Саобраћај  

•  Ученици су разговарали о појму саобраћаја 

и цртали различите учеснике у саобраћају, 

развијајући основно разумевање саобраћајног 

окружења. 

•  Кроз дискусију и примере из свакодневног 

живота ученици су уочили значај поштовања 

саобраћајних правила. 

•  Ученици су цртали свој безбедан пут од 

куће до школе и разговарали о опасним и 

безбедним местима. 

•  Кроз кратко излагање и игру улога ученици 

су учили правила правилног кретања пешака. 

•  На макети у школском дворишту ученици су 

практично увежбавали безбедан прелазак 

улице. 

Током  

школс

ке 

године 

Једном 

недељ

но 

Милица 

Филиповић 

Ученици 3. 

и 4.разреда 

 

17 ученика 
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•  Симулиран је рад семафора уз коришћење 

модела, а ученици су увежбавали правилно 

понашање. 

•  Ученици су цртали и објашњавали опасна 

места на путу и предлагали безбедна решења. 

•  Посматрањем саобраћаја испред школе 

ученици су уочавали понашање пешака и 

разговарали о безбедности. 

•  Кроз практичну вежбу ученици су учили 

како се безбедно креће у групи. 

•  Симулирано је аутобуско стајалиште у 

учионици и увежбавано правилно чекање 

превоза. 

•  Ученици су вежбали како безбедно да пређу 

улицу између паркираних возила. 

•  Квизом су ученици проверили и утврдили 

знање о правилима за пешаке. 

•  Разговором и демонстрацијом ученици су 

упознали услове за самосталну вожњу 

бицикла. 

•  Приказана је обавезна и препоручена 

опрема бициклисте и њен значај за 

безбедност. 

•  Ученици су практично вежбали вожњу 

бицикла по једноставном полигону. 

•  Увежбано је правилно скретање и давање 

знакова руком током вожње. 

•  Симулирана је вожња бициклиста у групи и 

наглашена правила безбедног кретања. 

•  Кроз креативну радионицу ученици су 

цртали или писали правила безбедне вожње 

бицикла. 

    Увежбавање безбедне вожње 

•  Уочавање правила понашања 

•  Провера знања и вештина 

•   Препознавање и разврставање знакова 

•  Уочавање и објашњавање опасности 

•  Учење правила кретања 

•  Израда едукативног плаката 

•  Симулација саобраћајних ситуација 

•  Учење кроз игру улога 

•  Израда модела знакова 

•  Комбинована симулација 

•  Осмишљавање и играње игре 

•   Цртање безбедне руте 

•  Практична провера способности 

•  Препознавање саобраћајних знакова 

•  „Саобраћајни стрип“ – Креативно 

приказивање правила 

•  Завршна радионица и тест знања – 

Сумирање и провера знања 

„Живот и 

експеримент“ 

 

Ученици су кроз једноставне огледе 

посматрали праволинијско кретање светлости 

и откривали како светлост стиже до наших 

очију. 

•  Истраживали су настанак сенке, њен облик 

и величину у зависности од положаја извора 

светлости. 

Током 

школс

ке 

године 

  

Два 

пута 

недељ

но 

Милица 

Филиповић 

Ученици 3. 

и 4.разреда 

 

17 ученика 

Ученици су активно 

учествовали у изради 

експеримената 
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•  Извођењем огледа са светлошћу и водом 

ученици су уочавали настанак дуге и 

разлагање светлости. 

•  Прављењем обојене вртеШке посматрано је 

мешање боја и њихово визуелно стапање. 

•  Ученици су истраживали одраз у огледалу и 

промене слике у зависности од положаја 

предмета. 

•  Поређена су равна и сферна огледала и 

уочене разлике у одразу и величини слике. 

•  Кроз практичне примере ученици су 

разврставали предмете према пропустљивости 

светлости. 

•  Експериментима је показано како настају 

нове боје мешањем боја и светлости. 

•  Ученици су се упознали са основним 

принципом рада камере и настанком слике. 

•  Посматрањем низа слика објашњен је 

утисак кретања у филму. 

•  Огледима је показано како настаје звук 

вибрацијом предмета. 

•  Истраживано је одбијање звука и појава еха. 

•  Ученици су упоређивали високе и ниске 

тонове и изворе различитих звукова. 

•  Испитивани су начини појачавања звука 

помоћу различитих предмета. 

•  Огледима је показано како се звук шири 

кроз чврсте, течне и гасовите материјале. 

•  Прављењем телефона од конца ученици су 

практично испитали преношење звука. 

•  Огледима је доказано да ваздух заузима 

простор. 

•  Ученици су експериментално испитивали да 

ли ваздух има тежину. 

•  Посматрањем огледа ученици су откривали 

деловање ваздуха као силе. 

•  Настављено је истраживање утицаја ваздуха 

на предмете у покрету и мировању. 

•  Ученици су уочавали да вода нема сталан 

облик и да се прилагођава суду. 

•  Различитим примерима потврђена су 

својства течности. 

•  Испитивани су процеси испаравања и 

кондензације воде. 

•  Објашњен је настанак барица и њихово 

нестајање. 

•  Огледима је приказан површински напон 

воде. 

•  Ученици су посматрали утицај детерџента 

на површински напон. 

•  Истраживано је зашто неки лед тоне, а неки 

плута. 

•  Ученици су уочили да лед заузима простор. 

•  Кроз оглед „торнадо у чаши“ ученици су 

упознали појам енергије. 

•  Продубљено је разумевање кретања 

течности и енергије. 

•  Испитивано је кретање воде под притиском. 

•  Ученици су доказивали да и „празна“ чаша 

садржи ваздух. 



134 

 

•  Огледима је показано зашто је лакше 

пливати у сланој води. 

•  Кроз „течни сендвич“ ученици су уочавали 

разлике у густини течности. 

•  Посматрано је кретање предмета под 

утицајем сапуна. 

•  Ученици су истраживали како шећер и 

сапун могу да покрену предмете на води. 

Испитивање магнетних својстава 

•  Израда једноставног компаса 

• Састављање електричног кола 

•  Разликовање материјала 

•  Истраживање статичког електрицитета 

•  Посматрање деловања електрицитета 

•  Упознавање деловања сила 

•  Истраживање кретања тела 

•  Коришћење сунчеве енергије 

•  Испитивање еластичности материјала 

•  Подводна фонтана – Истраживање притиска 

воде 

•  Невидљиво писмо – Откривање скривених 

порука 

•  Посматрање животних процеса 

•  Вулкан у ерупцији – Симулација хемијске 

реакције 

•  Испитивање киселина и база 

     ПРИМЕРИ ДОБРЕ ПРАКСЕ:  

1. Ученици су правили бродове техником оригами и разговарали о томе где се користе 

чамци, бродови и трајекти. Након израде модела организована је изложба ученичких 

радова. Кроз практичан рад ученици су успешно разликовали врсте пловила и повезали 

њихову намену са превозом људи и робе. Активност је подстакла креативност и сарадњу 

међу ученицима. 

Учионица је претворена у авион. Ученици су добили улоге пилота, стјуарда и путника. 

Током симулације пролазили су кроз поступке уласка у авион, смештања пртљага и 

понашања током лета. Ученици су на занимљив и непосредан начин усвојили основна 

правила понашања на аеродрому и у авиону. Посебно су били мотивисани јер је већини 

овај вид превоза био мање познат од осталих. 

Ученици су у паровима водили кратке телефонске разговоре на задате теме. Вежбали су 

правилно представљање, културно обраћање и јасно преношење информација. Кроз игру 

су развијали комуникацијске вештине и учили о значају телекомуникација у 

свакодневном животу. Посебна пажња посвећена је безбедној употреби телефона. 

Посебна пажња посвећена је развоју социјалних вештина, сарадњи, међусобном 

уважавању и комуникацији, нарочито кроз игре улога и групне активности 

2. Током школске 2025/26. године са ученицима трећег и четвртог разреда реализован је 

програм обогаћеног једносменског рада који је обухватио области „Живот и 

експеримент“ и „Саобраћај“. 
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Област „Живот и експеримент“ реализована је кроз 72 часа. Ученици су кроз огледе, 

практичне активности и разговоре развијали радозналост, истраживачки дух и 

способност посматрања и закључивања. Посебно интересовање показали су за огледе 

који су им омогућили да на занимљив и непосредан начин упознају природне појаве и 

процесе. 

Област „Саобраћај“ реализована је кроз 36 часова. Ученици су усвајали знања о 

безбедном учешћу у саобраћају кроз радионице, квизове, посматрање саобраћаја и 

практичне вежбе. Упознали су правила кретања пешака и бициклиста, значај 

саобраћајне сигнализације и безбедног понашања на путу. 

Реализација програма протекла је успешно. Ученици су активно учествовали у свим 

активностима, показали велико интересовање за рад и успешно усвојили знања и 

вештине предвиђене програмом. 

3. Ученици су креирали Кодекс здравог понашања, који је касније примењиван током 

свих спортских активности. Овај кодекс је допринео јачању тимског духа, уважавању 

туђег мишљења и поштовању правила фер-плеја. 

Ученици су водили спортски дневник, у коме су бележили шта су научили и шта желе 

да унапреде. Овај метод се показао као веома ефикасан за развијање саморефлексије и 

мотивације за даље учење. 
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VII ИЗВЕШТАЈИ О РАДУ СТРУЧНИХ АКТИВА И 

ТИМОВА 

 

7.1. СТРУЧНИ АКТИВ ЗА РАЗВОЈ ШКОЛСКОГ ПРОГРАМА 

 

ЧЛАНОВИ: 

  

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1.  Бојана Белушевић професор разредне 

наставе 

координатор 

2.  Маја Ракић професор 

информатике 

Члан 

3.  Ана Нинић педагог школе Члан 

4.  Маријана Пушић педагог школе Члан 

5.  Маја Миливојевић професор руског 

језика 

Члан 

6.  Каролина Нешковић 

 Јелена Лазаревић 

професор разредне 

наставе 

Члан 

7.  Милена Страхинић професор разредне 

наставе 

Записничар 

8.  Слађана Матић професор српског 

језика 

Члан 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Прва седница 4. 9. 2025. год. Чланови тима Актив је конституисан. 

Координатор је Бојана 

Белушевић, а 

записничар Милена 

Страхинић. 

   Усвојен је план  рада 

актива за школску 

2025./26. годину. 

   Чланови су упознати са 

Школским програмом 

и делокругом и 

циљевима рада актива 

за развој школског 

програма.  

   Чланови су упознати са 

стручним упутством за 

израду школске 

документације. 

   Постигнут је договор 

око израде Школског 



137 

 

програма који се мора 

ускладити са 

законском 

регулативом.  

Друга седница 29. 12. 2025. год. Чланови тима Чланови су упознати са 

постојећим 

документом у 

електронском облику - 

нулти део програма и 

делови   који се односе 

на наставу и предмете 

по разредима, на чијем 

унапређењу ће се 

радити у наредном 

периоду. 

   Чланови су упознати са 

анексом Школског 

програма који се 

односи на тим за кризне 

интервенције. 

Трећа седница 27. 2. 2026.год. Чланови тима Договорено је да се 

постојећи ШП упореди 

са оним што Службени 

гласник прописује, да 

се евидентирају 

недостаци постојећег 

ШП и утврди шта треба 

избацити или додати, а 

у складу са Службеним 

гласником. 

   Подељена су задужења 

и договорено је да део 

који се односи на млађе 

разреде раде учитељи, 

тимски или у паровима, 

а за старије разреде 

задужени су предметни 

наставници, чији 

координатори су 

одељенске старешине, 

како би се у наредном 

периоду приступило  

припреми и изради 

новог ШП. 

Четврта седница 18. 6. 2026. год. Чланови тима Прикупљени су 

материјали од 

предметних наставника 

и чланова актива 

разредне наставе, који 



138 

 

су им били додељени уз 

јасне смернице о 

изради и корекцијама, а 

у складу са 

правилницима. 

   Дат је предлог 

програма и на основу 

прегледа пристигле 

документације, 

утврђено је да су 

испоштоване норме и 

оквири у процесу 

израде предлога ШП за 

период 2026/27. – 

2029/30. год. 

   На седници 

Наставничког већа дат 

предлог новог ШП за 

период 2026/27. – 

2029/30. године, спреман 

за усвајање на следећем 

састанку Школског 

одбора. 

   Писање извештаја о 

раду Стручног актива за 

развој Школског 

програма за школску 

2025/26. год. 

 

                                                  Подносилац извештаја: Бојана Белушевић, координатор                                                                                   

 

 

7.2. СТРУЧНИ АКТИВ ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ 

 

 

Чланови Стручног актива: 

Име и презиме Занимање Представник: Улога у тиму 

Јелена Лазаревић 
проф. разредне 

наставе 
наставника 

Координатор 

(од 2. 

полугодишта) 

Ана Лукић 
проф. разредне 

наставе 
наставника члан 

Ана Нинић педагог стручне службе члан 

Катарина 

Трифуновић 

проф. разредне 

наставе 
наставника записничар 

Марија Матић - 

Грујић 

проф. енглеског 

језика 
наставника члан 
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Бојана Белушевић 
проф. разредне 

наставе 
наставника члан 

Александра Петровић 
проф. разредне 

наставе 
наставника члан 

Ивана Радојевић родитељ Представник СР члан 

Ђорђе Пантић ученик УП члан 
 

 

Током школске 2025/2026. године реализовано је 5 састанака Стручног Актива за 

развојно планирање. 

 

Активности Време 

реализације 

Носиоци Исходи 

1. Упознавање свих 

запослених са 

извештајем о 

реализацији 

Акционог плана за 

претходну шк.год. 

2. Израда Акционог 

плана за школску 

2025/2026. годину 

3.Упознавање свих 

запослених са 

Акционим планом 

РП на Наставничком 

већу, Савету 

родитеља и 

Школском одбору 

 

 

 

IX-2025 

Чланови СА 

за развојно 

планирање 

1.На седници НВ сви 

запослени су упознати са 

извештајем о реализацији 

Акционог плана за школску 

2024/2025. годину. 

2.Акциони Развојни план за 

школску 2025/2026. годину је 

урађен на основу извештаја 

Акционог Развојног плана за 

школску 2024/2025. годину. 

3.Све интересне групе школе 

– НВ, Савет родитеља, 

Школски одбор, су упознати 

са Акционим Развојним 

планом школе за тшг. 

 

1. Праћење 

активности 

предвиђених РП за 

текућу школску 

годину 

X-2025 Чланови СА 

за развојно 

планирање 

1.Током септембра и октобра 

тшг чланови СА за Развојно 

планирање на основу 

извештаја и записника рада 

пратили су реализацију 

активности Развојног плана 

школе. 

1.Евалуација и 

израда 

полугодишњег 

извештаја  

XII-2025 Чланови СА 

за развојно 

планирање 

1.На основу евалуације рада 

чланови СА сачинили су 

полугодишњи извештај о 

реализацији Акционог 

Развојног плана школе 

1. Праћење 

активности 

предвиђених РП за 

текућу школску 

годину 

IV-2026 Чланови СА 

за развојно 

планирање 

1.На основу извештаја и 

записника рада чланови СА 

су пратили реализацију 

активности Развојног плана 

школе. 

1. Евалуација 

Развојног плана за 

 

 

VI-2026 

Чланови СА 

за развојно 

планирање 

1.Извршена је евалуација 

Развојног плана за тшг; 
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текућу школску 

годину; 

2. Израда годишњег 

извештаја Акционог 

развојног плана 

школе; 

3.Израда извештаја о 

раду Стручног актива 

за РП. 

2. Урађен је Годишњи 

извештај Акционог Развојног 

плана на основу записника и 

извештаја рада; 

3.Сачињен је годишњи 

извештај рада Стручног 

Актива за развојно 

планирање који је саставни 

део ГПРШ. 

 

 
ГОДИШЊИ ИЗВЕШТАЈ АКЦИОНОГ РАЗВОЈНОГ ПЛАНА 

 

У мају 2023. године усвојен је нови Развојни план стручног актива за развојно 

планирање. Нови Развојни план урађен за временски период од 2023 до 2028. године 

донет је у складу са Законом о основама система образовања и васпитања (Сл.Гласник 

РС бр.55/13 чл.49) и Закона о основном образовању и васпитању (Сл.Гласник РС 

бр.55/13 чл.26).  

Развојни план школе је стратешки план развоја установе урађен на основу 

извештаја о самовредновању, извештаја о остварености стандарда постигнућа ученика 

на завршном испиту, извештаја о спољашњем вредновању саветника Министарства 

просвете, резултата радионица које су организоване за Ученички парламент, чланове 

Наставничког већа, Савета родитеља и Школског одбора.  

У складу са Законом о основном образовању и васпитању (Сл.Гласник РС 

бр.55/13 чл.26 Развојни план садржи:  

1) мере унапређивања образовно-васпитног рада на основу анализе резултата 

ученика на завршном испиту;  

2) мере за унапређивање доступности одговарајућих облика подршке и разумних 

прилагођавања и квалитета образовања и васпитања за децу и ученике којима је 

потребна додатна подршка;  

3) мере превенције насиља и повећања сарадње међу ученицима, наставницима и 

родитељима;  

4) мере превенције осипања ученика;  

5) друге мере усмерене на достизање циљева образовања и васпитања који 

превазилазе садржај појединих наставних предмета;  

6) план припреме за завршни испит;  

7) план укључивања школе у националне и међународне развојне пројекте;  

8) план стручног усавршавања наставника, стручних сарадника и директора;  

9) мере за увођење иновативних метода наставе, учења и оцењивања ученика;  

10)  план напредовања и стицања звања наставника и стручних сарадника;  

11) план укључивања родитеља, односно старатеља у рад школе;  

12) план сарадње и умрежавања са другим школама и установама;  

13) друга питања од значаја за развој школе.  

Развојни план садржи и мерила за праћење остваривања развојног плана. Ове 

мере су уткане у Развојни план кроз приоритетне циљеве, задатке и активности.  

Развојни план школе (2023-2028.) има следећу структуру:  

1. Чланови стручног актива;  

2. Увод;  
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3. Анализа стања у школи (3.1 Извештај о реализацији развојног плана 3.2 Изветај 

о самовредновању рада школе 3.3 Извештај о постигнућима ученика на завршном 

испиту  

4. Мисија и визија школе;  

5. Планиране активности (5.1 Програмирање, планирање и извештавање 5.2 

Настава и учење 5.3 Образовна постигнућа ученика.. 5.4 Подршка ученицима 5.5 

Етос 5.6 Организација рада школе, управљање људским и материјалним 

ресурсима)  

6. Вредновање.  

На основу Развојног плана 2023/2028. и Извештаја о раду за школску 2024/25. 

годину и Плана унапређења рада установе урађен је Акциони план за школску 

2025/2026. годину. 
 

Област 1: Планирање, програмирање и извештавање 

 

Развојни циљ бр.1: Развијање међупредметних компетенција ученика 

Задаци Активности Време 

реализације 
Носиоци посла 

Задатак бр.1 

Планирање/креирањ

е наставе и учења 

оријентисаних на 

исходе и процес 

учења у циљу 

развоја 

међупредметних 

компетенција 

 

 

 

 

1.Исходи и садржаји програма 

наставе и учења су повезани са 

развојем међупредметних 

компетенција 

2.Планови су усклађени у оквиру 

стручних већа с освртом на 

активности које доприносе развоју 

међупредметних компетенција  

3.Израђен је и усвојен Програм 

поступања у случају кризних 

догађаја, стручно усавршавање 

запослених ради јачања 

компетенција за пружање 

психосоцијалне подршке. 

4. Реализован је  

аналитичко истраживачки рад на 

сагледавању специфичности 

школе. Анализирана су 

интересовања ученика, просторних 

могућности, компетенција 

наставника, као и ниво 

укључености родитеља и локалне 

самоуправе. 

 

 

 

 

јун, август 

2025. 

 

 

 

Наставници разредне и 

предметне наставе; 

Руководиоци разредних и 

стручних већа, Tим за развој 

МПК 

Развојни циљ бр 2: Развијање и усклађивање планова рада према програму наставе и учења са 

различитим потребама ученика у реалном окружењу 

Задаци Активности Време 

реализације 
Носиоци посла 

Задатак бр.1 

Израдити ИОП-е на 

основу анализе 

1.Примењена је диференцијација 

и индивидуализација у настави; 

 

 

 

Тим за ИОП; 

Наставници предметне и 

разредне наставе; 
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напредовања 

ученика у учењу 

 

 

2. Израђени су планови на основу 

постојећих потреба и ресурса; 

3. Годишње и оперативно 

планирање је усклађено са 

исходима; 

4.Израђени су ИОП-и за ученике 

којима је потребна додатна 

подршка у настави; 

септембар / 

октобар 

2025. и 

јануар 2026. 

 

 

Педагози 

 

Област 2. Настава и учење 

Развојни циљ бр.1: Осмишљавање наставе која води стицању функционалних знања ученика 

Задаци Активности Време 

реализације 
Носиоци посла 

Задатак бр.1 

Побољшање 

квалитета наставе 

кроз примену 

савремених метода, 

облика и средстава 

 

 

1. Реализовани су огледни и 

угледни часови који су у складу са 

плановима рада и програмима 

наставе и учења оријентисаних на 

исходе; 

2. Релизована је  активна настава  

оријентисана на исходе 

коришћењем иновативних и 

ефикасних метода наставе 

развијајући међупредметне 

компетенције; 

3. Настава је осмишљена 

коришћењем различитих метода и 

техника ради развијања 

међупредметних компетенција и 

кључних компетенција за 

целоживотно учење 

4. Реализована је диференцирана, 

интерактивна, проблемска, 

хибридна и СТЕМ настава у 

складу са потребама ученика 

5. У настави су коришћена 

потребна наставна средстава 

(панои, цртежи, ребуси, 

слагалице, укрштенице, 

асоцијације, графикони) 

 

током 

школске 

године  

 

Наставници разредне и 

предметне наставе; 

 

 

Стручна већа; 

 

Задатак бр. 2 

Праћење и 

вредновање 

активности и 

постигнућа ученика 

у односу на исходе и 

компетенције  

1.Израђени су  праћени и 

вредновани инструменти за 

праћење у односу на напредовање 

ученика и израђен је образац за 

праћење напредовања ученика 

2.Процењена је потреба ученика 

за додатном подршком у учењу 

 

септембар 

2025. године 

 

 

 

Наставници                      

разредне и предметне 

наставе;  

Стручна служба 

 1.Ученици су припремили и 

реализовали предавања 

 

децембар-

април 

 

Ученици 

Наставници 
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Задатак бр. 3 

Учешће ученика у 

реализацији наставе 

2.Израђени су  истраживачки 

радови ученика (сарадња  са 

Истраживачком станицом 

Петница, Друштвом истраживача 

„Владимир Мандић Манда“...) 

3.Ученици су оспособљени за 

евалуацију и самоевалуацију и 

праћење сопственог напретка 

4. Ученици су оспособљени за 

стицање знања коришћењем 

додатних наставних средстава 

(енциклопедије, интернет...) 

5. Ученици су оспособљени за 

умеће решавања тестова знања 

школске 

2025/26. 

године 

 

 

Стручна служба 

Развојни циљ бр.3: Организација учења на даљину 

Задаци Активности Време 

реализације 
Носиоци посла 

Задатак бр.1 

Оспособљавање 

наставника за рад са 

ученицима на 

даљину 

 

 

1. Реализована је обука 

наставника за коришћење 

платформи за рад на даљину 

2. Обезбеђени су материјално-

технички услови за реализацију 

наставе на даљину 

током 

школске 

године  

 

 

Наставници разредне и 

предметне наставе; 

 

Стручна већа; 

Стручна служба 

Задатак бр. 2 

Развој компетенција 

наставника за 

примену ИКТ у 

настави 

1. Реализована је обука 

наставника за примену ИКТ'а у 

настави 

2. Обезбеђени су материјално-

технички услови за реализацију 

наставе 

 

септембар 

2025. године 

 

 

Наставници                      

разредне и предметне 

наставе;  

 

Задатак бр. 3 

Праћење 

напредовања и 

вредновање 

постигнућа ученика 

у оквиру учења на 

даљину 

1 .Израђени су, праћени и 

вредновани инструменти за 

праћење у односу на напредовање 

ученика  

 

током 

школске 

године  

 

 

Наставници                      

разредне и предметне 

наставе;  

 

 

 

Област 3. Образовна постигнућа ученика 

Развојни циљ бр.1: Унапређење знања ученика ради побољшања  резултата на завршном испиту и 

такмичењима 

Задаци Активности Време 

реализације 
Носиоци посла 

Задатак бр.1 

Континуираним 

радом  доприноси се  

већој успешности 

1.Урађена је анализа резултата 

тестирања ученика и резултата на 

завршном испиту на нивоу 

стручних већа; 

септембар-

децембар 

школске 

2025/26. 

године 

Стручна већа; 

Стручна служба  
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ученика на завршном 

испиту 

 

2.Урађен је план припреме за 

полагање з. испита;  

3. Анализирана су постигнућа 

ученика на завршном испиту и 

такмичењима; 

4.План припремне наставе 

прилагођен је резултатима 

пробног з. испита;  

5. Планови додатне и допунске 

наставе прилагођени су 

резултатима анализе успеха 

ученика и резултатима 

такмичења;  

6. Ученици су активно 

учествовали у планирању и 

организацији припремне наставе 

 

 

 

током другог 

полугодишта  

 

 

 

 

Задатак бр.2 

Праћење постигнућа 

ученика који 

показују посебна 

интересовања за 

слободне активности 

и додатну наставу 

 

1. Идентификовани су ученици  

који показују посебна интерес за 

слободне активности  и додатну 

наставу 

2. Израђени су и реализовани 

планови рада додатне наставе  

3. Урађена је евалуација 

постигнутих резултата рада : 

полугодишње и годишње 

септембар 

школске 

2025/26.годи

не 

 

 

Учитељи; 

 

Наставници; 

 

Стручна служба 

 

 

Област 4. Подршка ученицима 

Развојни циљ бр.1: Подстицање личног, професионалног и социјалног развоја ученика 

Задаци Активности Време 

реализације 
Носиоци посла 

Задатак бр.1 

Прилагођавање 

понуде слободних и 

ваннаставних 

активности 

потребама и 

интересовањима 

ученика 

1. Анкетирани су ученици на 

крају школске године ради 

идентификације потреба и 

интересовања у областима 

слободних и ваннаставних 

активности; 

2. Израђени су  планови рада 

слободних и ваннаставних 

активности ученика у складу са 

ученичким потребама и 

интересовањима; 

3. Обезбеђени су услови за 

реализацију слободних 

активности ради унапређивања и 

осавремењавања њиховог рада; 

4. Организоване су посете 

сајмовима и примереним 

манифестацијама 

август 2025. 

године 

 

 

Наставници разредне и 

предметне наставе; стручна 

служба;  

 

Наставници 

 

Стручно веће учитеља 

 

Стручно веће наставника 

 

Директор 
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Задатак бр. 2 

Осмислити 

активности са циљем 

развоја социјалних, 

комуникацијских 

вештина и подршке у 

учењу 

1. Реализоване су   радионице за 

развој социјалних вештина  код 

ученика;  

2. Реализована су предавања и 

радионице за ученике у циљу 

развоја комуникацијских 

вештина; 

3. Реализована су  предавања и 

радионице за ученике у циљу 

подршке ученицима у процесу 

учења; 

4. Пружена је помоћ ученицима из 

осетљивих група 

5. Пружена је индивидуална 

подршка ученицима – израда 

плана подршке за ученике који 

имају здравствених проблема 

7. Организована су и реализована 

дружења ученика (караоке, 

квизови, спортске активности...)  

у току 

школске 

године  

Педагози; 

 

Одељењске старешине; 

 

Задатак бр.3 

Планирање и 

спровођење 

активности у циљу 

подстицања развоја 

професионалне 

оријентације 

 

1.Професионална оријентација је 

усклашеђена са потребама и 

интересовањима ученика; 

2.Организована су предавања и 

радионице у циљу развоја 

професионалне оријентације 

ученика;  

3. Кроз наставни рад подстицан је 

професионални развој ученика; 

 

 

у току 

школске 

године 

 

 

Педагози 

 

Одељењске старешине 

осмог разреда 

 

Тим за професионалну 

оријентацију  

 

Задатак бр. 4 

Укључивање већег 

броја ученика у рад 

ученичких 

организација 

 

1. Сарадња ученичког парламента 

и постојећих ваннаставних 

активности је побољшана; 

2.  Организована је  вршњачка 

едукација у складу са потребама 

ученика; 

3. Укључен је већи број ученика у 

рад Црвеног крста; 

4.Укључен је већи број ученика у 

спотске активности; 

5. Организоване су и реализоване 

изложбе, дебате, књижевне 

вечери, квизови знања у сарадњи 

са ученичким организацијама и 

постојећим ваннаставним 

активностима 

 

 

у току 

школске 

године 

 

 

Ученички парламент 

 

Директор 

 

Наставници разредне и 

преметне наставе 
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Област 5. Етос 

Развојни циљ бр.1: Јачање васпитне улоге школе неговањем сигурне и безбедне средине за ученике 

Задаци Активности Време 

реализације 
Носиоци посла 

Задатак бр.1 

Неговање позитивне 

атмосфере у школи и 

позитивног модела 

понашања ученика у 

циљу превенције 

насиља, злостављања 

и занемаривања 

1. Тим за превенцију 

дискриминације, насиља, 

злостављања и занемаривања је 

активно и благовремено реаговао 

у превентивним и интервентим 

активностима; 

1.1. Урађена је евалуација рада 

Тима за превенцију 

дискриминације, насиља, 

злостављања и занемаривања и 

истакнути су позитивни ефекти 

промена; 

2. Организована је  едукација у 

циљу превенције дискриминације, 

насиља, злостављања и 

занемаривања  

2.1  Израђен је и  праћен план 

рада  едукације у циљу превенције 

дискриминације, насиља, 

злостављања и занемаривања; 

2.2.  Урађена је евалуација плана 

рада едукације у циљу превенције 

дискриминације, насиља, 

злостављања и занемаривања и  

истакнути су позитивни ефекати 

промене; 

3. Ученици су мотивисани да 

учествују у разноврсним 

друштвено-корисним, спортским, 

хуманитарним и културним 

активностима; 

4. Успостављена је сарадња са 

другим школама и установама 

(Центар за социјални рад, ПУ 

Ваљево) у циљу  превенције 

дискриминације, насиља, 

злостављања и занемаривања; 

5. Изабрани су примерни ученици 

и истакнути су као модел 

понашања млађим ученицима; 

 

 

у току 

школске  

године 

 

 

 

Тим за заштиту ученика од 

дискриминације,  насиља, 

злостављања, занемаривања; 

 

Директор; 

 

Педагози. 

 

 

Задатак бр.2 

Развијати 

компетенције 

наставника за 

 

2.Запослени су похађали 

акредитоване семинаре;(које?) 

 

почетак 

школске 

године; 

 

 

 

-Одељењске старешине; 
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решавање ситуација 

насиља 

3. Остварена је сарадња са 

Центром за социјални рад и 

Полицијском управом; 

4. Вођена је документација о 

спровођењу појачаног васпитаног 

рада; 

5. Урађена је евалуација 

спроведених активности и  

истакнути су позитивни ефекати 

промена 

 

 

 

 

у току  

школске 

године;  

 

 

-Директор; 

 

-Педагози; 

 

-Комисија за спровођење 

васпитно-дисциплинских 

мера; 

Развојни циљ бр. 2: Побољшање квалитета међуљудских односа 

Задаци Активности Време 

реализације 
Носиоци посла 

Задатак бр.1 

Унапређење сарадње 

са родитељима 

1. Родитељи, као представници 

своје струке су били укључени у 

едукацију ученика; 

2. Организована су заједничка 

дружења ученика, родитеља и 

наставника (излети, путовања, 

журке, прославе...) 

3. Родитељи су били присутни у 

школи приликом прослава, 

излета, завршног испита ...; 

 

у току 

школске 

године; 

 

 

 

 

 

-Наставници 

 

-Родитељи 

 

-Стручна служба 

 

-Директор 

 

-Ученици 

Задатак бр. 2 

Побољшање 

међуљудске односе 

на релацији 

наставник – ученик 

1. Реализоване су посете 

различитим институцијама 

културног и јавног живота 

2.Реализовани су излети у 

околини; 

3. Реализовани су тематски дани 

(Дан толеранције, Дан заштите 

животне средине...); 

у току 

школске 

године 

 

 

 

 

-Наставници 

 

-Ученички парламент 

 

-Ученици 

 

 

Задатак бр. 3 

Побољшати 

међуљудске односе 

међу запосленима у 

школи 

1. Реализована је дискусија на 

релацији наставник – наставник; 

2.Реализовани су излети и 

дружења за запослене у школи; 

3. Одржане су радионице за 

побољшање социјалних вештина 

(комуникацијских) 

 

континуиран

о током 

године; 

 

 

 

 

-Директор; 

 

-Наставници;  

 

Развојни циљ бр. 3: Креативније осмислити и уредити школско двориште и простор 

Задаци Активности Време 

реализације 
Носиоци посла 

Задатак бр.1 

Прилагодити изглед 

школског дворишта 

и простора 

потребама ученика и 

наставника 

1.Школско двориште је 

оплемењено растињем и цвећем  

2.Хол школе је уређен за посебне 

прилике по жељи ученика 

(Матурске вечери, Дан школе, 

активности ученичког парламента 

и осталих ученичких 

организација...) 

 

током 

школске 

године; 

 

 

 

 

 

Тим за заштиту животне 

средине 

Еколошка секција 

Ученици 

Наставници 
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Област 6. Организација рада школе, управљање људским и материјалним 

ресурсима 

Развојни циљ бр. 1: Ради ефикасније организације рада школе наставно и ваннаставно особље 

благовремено информисано са актуелним дешавањима у школи 

Задаци Активности Време 

реализације 

Носиоци посла 

Задатак бр. 1 

Израда месечних 

календара 

активности  

 

 

 

1. У школи постоји систем 

информисања о свим важним 

питањима из живота и рада 

школе; 

2. Редовно је ажурирана огласна 

табла, сајт школе и фејсбук 

страницу  у складу са актуаленим 

догађањима 

 

током 

школске 

2025/26. 

године 

 

 

Директор 

Стручни  сарадници 

Секретар школе 

Тим за маркетинг 

Развојни циљ бр. 2: Укључивање у нове пројекте и одржавање сарадње са другим школама и 

установама 

Задаци Активности Време 

реализације 

Носиоци посла 

 

Задатак бр.2 

Унапредити сарадњу 

и умрежавање са 

другим школама и 

установама 

1. Успостављена је сарадњу са 

основним и средњим  школама у 

окружењу  

2. Остварена је сарадња са 

предшколском установом 

3. Остварена је сарадња са 

образовним, културним и 

установама социјалне заштите 

 

током 

школске 

2025/26. 

године 

 

 

 

 

Директор 

 

Стручни             сарадници 

 

Наставници 

Развојни циљ бр.3: Побољшање материјално – техничке опремљености школе 

Задаци Активности Време 

реализације 

Носиоци посла 

Задатак бр.1 

Модернизовати 

кабинете савременим 

наставним 

средствима 

 

 

1.Извршена је набавка наставних 

средства за учионице (географске 

карте, моделе геометријских тела, 

лењире, троуглове и шестаре за 

таблу, моделе за запремину 

течности,  беле табле и маркере, 

...) 

2. Извршена је набавка већег број 

видео-бим пројектора и лаптоп 

рачунара 

3.Извршена је набавка 

интерактивне табле за учионицу 

4. Обезбеђен је приступ интернету 

у свакој учионици 

5. Урађен је план коришћења 

постојећих наставних средстава 

6. Обезбеђена је обука наставника 

ради коришћења савремених 

наставних средстава 

(интерактивна табла) 

 

 

 

 

током школске 

2025/26. 

године 

 

 

 

 

 

 

 

 

Директор 

Стручни активи 
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Развојни циљ бр 4:Унапредити постојећи систем стручног усавршавање наставника, стручних 

сарадника и директора  у школи 

Задаци Активности Време 

реализације 

Носиоци посла 

Задатак бр.1 

 

Примењивање знања 

са стручних 

усавршавања у 

свакодневном раду у 

школи 

1.План стручног усавршавања  и 

напредовања је усклађен са 

потребама запослених; 

2. Oрганизовани су различити 

облици стручног усавршавања у 

складу са потребама установе; 

3. Наставници су током године 

учествовали у раду струковних 

удружења; 

 4. Урађена је индивидуална 

анализа и континуирано праћење 

стручног усавршавања и 

напредовања и професионалног 

развоја наставника и стручних 

сарадника 

 

 

 

 

током школске 

2025/26. 

године 

 

 

 

 

 

 

Тим за професионални 

развој 

Наставници 

 

                                                           Подносилац извештаја: Јелена Лазаревић 

 

 

7.3. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ 

Успостављање система квалитета у свим областима рада школе представља основу 

система квалитета образовања у целини. На овај начин школа има могућности да 

планира сопствени развој и да успостави стандарде за унапређење и обезбеђивање 

квалитета рада. Процес самовредновања рада школе, доношење одговарајућих акционих 

планова и њихова доследна примена у свакодневном раду школе, директно утиче на 

унапређивање рада школе као образовно-васпитне установе. 

  У складу са акционим планом рада Тима за самовредновање рада школе у 

школској 2025/26. години спроведено је вредновање кључне области Настава и учење. 

 

Чланови Тима:   

 

ИМЕ И ПРЕЗИМЕ ЗАНИМАЊЕ КОГА ПРЕДСТАВЉА 

Весна Сировљевић наставник разредне наставе школа 

Бојана Белушевић наставник разредне наставе школа 

Каролина Нешковић наставник разредне наставе школа 

Маја Ракић наставник информатике школа 

Слађана Голубовић наставник биологије и хемије школа 

Невена Јовановић библиотекар школа 

Милица Ранковић наставник ликовне културе школа 

Ђорђе Ристић наставник веронауке школа 

Маријана Пушић педагог школа 

Ана Марија Гачић домаћица родитељ 

Сара Живковић Ученица члан ученичког парламента 
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ПРИКАЗ СТАНДАРДА КВАЛИТЕТА РАДА УСТАНОВЕ ЗА Област Настава и 

учење 

 

2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу.  

2.1.1. Ученику су jасни циљеви часа/исходи учења и зашто то што jе планирано треба 

да научи. 

 2.1.2. Ученик разуме обjашњења, упутства и кључне поjмовe. 

 2.1.3. Наставник успешно структурира и повезуjе делове часа користећи различите 

методе (облике рада, технике, поступке…), односно спроводи обуку у оквиру 

занимања/профила у складу са специфичним захтевима радног процеса.  

2.1.4. Наставник поступно поставља питања/задатке/захтеве различитог нивоа 

сложености. 2.1.5. Наставник усмерава интеракциjу међу ученицима тако да jе она у 

функциjи учења (користи питања, идеjе, коментаре ученика, подстиче вршњачко 

учење).  

2.1.6. Наставник функционално користи постоjећа наставна средства и ученицима 

доступне изворе знања.  

2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика. 

2.2.1. Наставник прилагођава захтеве могућностима сваког ученика. 

2.2.2. Наставник прилагођава начин рада и наставни материjал индивидуалним 

карактеристикама сваког ученика. 

2.2.3. Наставник посвећуjе време и пажњу сваком ученику у складу са његовим 

образовним и васпитним потребама. 

2.2.4. Наставник примењуjе специфичне задатке/активности/материjале на основу 

ИОП-а и плана индивидуализациjе.  

2.2.5. Ученици коjима jе потребна додатна подршка учествуjу у заjедничким 

активностима коjима се подстиче њихов напредак и интеракциjа са другим ученицима.  

2.2.6. Наставник прилагођава темпо рада различитим образовним и васпитним 

потребама ученика.  

2.3. Ученици стичу знања, усваjаjу вредности, развиjаjу вештине и компетенциjе 

на часу. 

 2.3.1. Активности/радови ученика показуjу да су разумели предмет учења на часу, 

умеjу да примене научено и образложе како су дошли до решења.  

2.3.2. Ученик повезуjе предмет учења са претходно наученим у различитим областима, 

професионалном праксом и свакодневним животом.  

2.3.3. Ученик прикупља, критички процењуjе и анализира идеjе, одговоре и решења.  

2.3.4. Ученик излаже своjе идеjе и износи оригинална и креативна решења.  

2.3.5. Ученик примењуjе повратну информациjу да реши задатак/унапреди учење.  

2.3.6. Ученик планира, реализуjе и вреднуjе проjекат у настави самостално или уз 

помоћ наставника.  

2.4. Поступци вредновања су у функциjи даљег учења.  

2.4.1. Наставник формативно и сумативно оцењуjе у складу са прописима, укључуjући 

и оцењивање оног што су ученици приказали током рада на пракси* (пракса ученика у 

средњоj стручноj школи).  

2.4.2. Ученику су jасни критериjуми вредновања.  

2.4.3. Наставник даjе потпуну и разумљиву повратну информациjу ученицима о 

њиховом раду, укључуjући и jасне препоруке о наредним корацима.  

2.4.4. Ученик поставља себи циљеве у учењу.  

2.4.5. Ученик уме критички да процени своj напредак и напредак осталих ученика.  

2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан.  
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2.5.1. Наставник/инструктор практичне наставе и ученици се међусобно уважаваjу, 

наставник/инструктор практичне наставе подстиче ученике на међусобно уважавање и 

на конструктиван начин успоставља и одржава дисциплину у складу са договореним 

правилима.  

2.5.2. Наставник користи разноврсне поступке за мотивисање ученика уважаваjући 

њихове различитости и претходна постигнућа.  

2.5.3. Наставник подстиче интелектуалну радозналост и слободно изношење мишљења. 

2.5.4. Ученик има могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом рада или 

материjала.  

2.5.5. Наставник показуjе поверење у могућности ученика и има позитивна очекивања 

у погледу успеха. 

 

 

ИНСТРУМЕНТИ 
 

 Анкете за ученике и наставнике. 

 

 

УЗОРАК 

 

            Узорак су чинила два подузорка: 

- подузорак учитеља и наставника, укупно 52  испитаника, 

- подузорак ученика, 39 испитаника,подузорак наставника 13 

 Упитник за ученике попуњавали су ученици старијих разреда 

 
Табела бр.1: Структура узорка 

 

Наставници Ученици 

13 39 

Укупно 52 

 

У ОБРАДИ ПОДАТАКА 

примењена је дескриптивна статистика, фреквенце и проценти. Начињен је и графички 

приказ појединих резултата. 

 

 

 

ПРОЦЕНА ОБЛАСТИ:  НАСТАВА И УЧЕЊЕ 

- приказ резултата - 

 
 

НАСТАВНИЦИ 
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Табела бр.2: Фреквенце и проценти одговора наставника по показатељима стандарда 

2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу 

 
  Степен присутности показатеља 

  

Показатељ 1 2 3 4  

ПРОСЕК 

 

 

  Није 

присутан 

Присутан у 

мањој 

мери 

Присутан у 

већој мери 

Присутан у 

потпуности 

2.1.1. Ученицима су јасни циљеви/ 

исходи учења изашто то што је 

планирано треба да науче. 

f / 2 6 5  

3,23 
% / 15 46 38 

2.1.2. Ученик разуме обjашњења, 

упутства и кључне поjмовe. 

f / 1 7 5  

3.30 
% / 2,5 45 52,5 

% / 8 54 39 

2.1.3. Наставник поступно 

поставља питања/задатке/захтеве 

различитог нивоа сложености. 

f / / 5 8  

3.61 
% / / 39 61 

2.1.4. Наставник усмерава 

интеракциjу међу ученицима тако 

да jе она у функциjи учења 

(користи питања, идеjе, коментаре 

ученика, подстиче вршњачко 

учење). 

f / / 4 9  

3.69 

% / / 31 69 

2.1.5. Наставник функционално 

користи постоjећа наставна 

средства и ученицима доступне 

изворе знања. 

f / / 4 9  

3.69 
% /  31 69 

 ПРОСЕЧНА 

ОЦЕНА 

СТАНДАРДА 

 

3.50 

 
  Просечна оцена стандарда 2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на 

часу  према проценама наставника износи 3,50. Сваки проказатељ поменутог стандарда 

процењен је просечном оценом 3,5 и више. Највећом оценом у износу од 3,69 оцењен је 

показатељ 2.1.4.и 2.1.5 Наставник поступно поставља питања/задатке/захтеве 

различитог нивоа сложености. Показатељ 2.1.1.Ученик разуме обjашњења, упутства и 

кључне поjмовe,  процењен је најнижим степеном остварености - 3,23 Из табеле је 

видљиво да су и остали показатељи оцењени високим оценама. 
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Табела бр.3: Фреквенце и проценти одговора наставника по показатељима стандарда 

2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика 

 
  Степен присутности показатеља 

  

Показатељ 1 2 3 4  

ПРОСЕК 

 

 

  Није 

присутан 

Присутан у 

мањој 

мери 

Присутан у 

већој мери 

Присутан у 

потпуности 

2.2.1. Наставник прилагођава 

захтеве могућностима сваког 

ученика 

f / 1 4 7  

3,23 
% / 8 33 58 

2.2.2. Наставник прилагођава 

начин рада и наставни материjал 

индивидуалним карактеристикама 

сваког ученика. 

f / 2 3 8  

3,38 
% / 15 23 61 

2.2.3. Наставник посвећуjе време и 

пажњу сваком ученику у складу са 

његовим образовним и васпитним 

потребама. 

f / 2 4 7 3,38 

 
% / 15 31 54 

2.2.4. Наставник примењуjе 

специфичне 

задатке/активности/материjале на 

основу ИОП-а и плана 

индивидуализациjе. 

f / 1 3 9  

3,61 
% / 8 23 69 

2.2.5. Ученици коjима jе потребна 

додатна подршка учествуjу у 

заjедничким активностима коjима 

се подстиче њихов напредак и 

интеракциjа са другим ученицима. 

f / 1 9 3 3,61 

% / 8 69 23 

2.2.6. Наставник прилагођава 

темпо рада различитим образовним 

и васпитним потребама ученика. 

f 1 1 9 4  

3,53 
% 7 7 54 31 

 ПРОСЕЧНА 

ОЦЕНА 

СТАНДАРДА 

 

3,45 

            Увидом у Табелу бр. 3 може се уочити да је просечна оцена стандарда  2.2 је 

3,45. И код овог стандарда су сви показатељи процењени оценом 3,5 и више. Највишом 

оценом, 3,73, су  процењени  показатељи  2.2,5 2.2.6.  Ученици коjима jе потребна 

додатна подршка учествуjу у заjедничким активностима коjима се подстиче њихов 

напредак и интеракциjа са другим ученицима Наставник прилагођава темпо рада 

различитим образовним и васпитним потребама ученика. Показаљ 2.2.1.  процењен је 

као најниже Наставник прилагођава захтеве могућностима сваког ученика остварен 

показатељ оцена 3,2. 
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Табела бр.4: Фреквенце и проценти одговора наставника по показатељима стандарда  

2.3. Ученици стичу знања, усваjаjу вредности, развиjаjу вештине и компетенциjе на 

часу 

 

Показатељ 1 2 3 4  

ПРОСЕК 

 

 

  Није 

присутан 

Присутан у 

мањој 

мери 

Присутан у 

већој мери 

Присутан у 

потпуности 

2.3.1. Активности/радови ученика 

показуjу да су разумели предмет 

учења на часу, умеjу да примене 

научено и образложе како су 

дошли до решења. 

f / 2 6 5  

3,23 
% / 15 46 38 

2.3.2. Ученик повезуjе предмет 

учења са претходно наученим у 

различитим областима, 

професионалном праксом и 

свакодневним животом. 

f / 4 5 4  

3,00 

% / 31 38 31 

2.3.3. Ученик прикупља, критички 

процењуjе и анализира идеjе, 

одговоре и решења. 

f / 2 7 4  

3,15 

% / 15 53 31 

2.3.4. Ученик излаже своjе идеjе и 

износи оригинална и креативна 

решења. 

f / 3 6 4  

3,07 

% / 23 46 30 

2.3.5. Ученик примењуjе повратну 

информациjу да реши 

задатак/унапреди учење 

f / 1 8 4  

3,23 

% / 8 61 31 

2.3.6. Ученик планира, реализуjе и 

вреднуjе проjекат у настави 

самостално или уз помоћ 

наставника. 

f 1 1 7 4 3,07 

%     

 ПРОСЕЧНА 

ОЦЕНА 

СТАНДАРДА 

 

3,12 

 

  Просечна наставничка оцена стандарда 2.3. Ученици стичу знања, усваjаjу 

вредности, развиjаjу вештине и компетенциjе на часу је 3,12. Свих шест процењиваних 

показатеља је процењано оценом испод 3,5. Најнижом оценом, 3,00, је процењен 

показатељ 2.3.2. Ученик повезуjе предмет учења са претходно наученим у различитим 

областима, професионалном праксом и свакодневним животом. 
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Табела бр.5: Фреквенце и проценти одговора наставника по показатељима стандарда 

2.4. Поступци вредновања су у функциjи даљег учења 

 
 Степен присутности 

 

Показатељ 1 2 3 4  

ПРОСЕК 

 

 

 Није 

присутан 

Присутан у 

мањој 

мери 

Присутан у 

већој мери 

Присутан у 

потпуности 

2.4.2. Ученику су jасни 

критериjуми вредновања. 

f / 1 4 8  

3,53 

% / 8 31 61 

2.4.3. Наставник даjе потпуну и 

разумљиву повратну информациjу 

ученицима о њиховом раду, 

укључуjући и jасне препоруке о 

наредним корацима. 

f / 1 2 10  

3,61 

% / 8 15 77 

 ПРОСЕЧНА 

ОЦЕНА 

СТАНДАРДА 

 

3,57 

 

           Из табеле бр. 5 се види да су наставници стндард 2.4. Поступци вредновања су у 

функциjи даљег учења проценили оценом 3,57  Најниже процењен показатељ је 2.4,2 о 

Ученику су jасни критериjуми вредновања оцена је 3,53. 

 

Табела бр. 6: Фреквенце и проценти одговора наставника по показатељима стандарда 

2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан 
 

  Степен присутности  
  

Показатељ 1 2 3 4  

ПРОСЕК 

 

 

  Није 

присутан 

Присутан у 

мањој 

мери 

Присутан у 

већој мери 

Присутан у 

потпуности 

2.5.2. Наставник користи 

разноврсне поступке за 

мотивисање ученика уважаваjући 

њихове различитости и претходна 

постигнућа. 

f / 1 2 10  

3,69 

% / 7 15 77 

2.5.5. Наставник показуjе поверење 

у могућности ученика и има 

позитивна очекивања у погледу 

успеха 

f / 3 3 7  

3,30 

% / 23 23 51 

 ПРОСЕЧНА 

ОЦЕНА 

СТАНДАРДА 

 

3,49 

 

          Наставници су стандард 2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан 

проценили средњом оценом 3,49. Показатељ 2.5.5 . Наставник показуjе поверење у 

могућности ученика и има позитивна очекивања у погледу успеха, оцена 3,30. 
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Табела бр.7: Процене наставника по стандардима области Настава и учење 

 

СТАНДАРДИ КВАЛИТЕТА  

– процене наставника- 

Процена 

остварености 

стандарда 

Ниво 

остварености 

2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу 

 
3,50 4 

2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним 

потребама ученика 

 

3,45 3 

2.3. Ученици стичу знања, усваjаjу вредности, развиjаjу 

вештине и компетенциjе на часу 
3,12 3 

2.4. Поступци вредновања су у функциjи даљег учења 

 
3,57 4 

2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан 

 

 

3,49 3 

 
  Увидом у Табелу бр.7 може се уочити да су процене наставника за два од пет 

испитиваних  стандарда на нивоу 4, а за три стандарда на нивоу 3. Свеукупна 

наставничка процена кључне области Настава и учење: 3 
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УЧЕНИЦИ 

 

 
 

Табела бр.8: Фреквенце и проценти одговора наставника по показатељима стандарда 

2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу 

 

  Степен присутности показатеља 

  

Показатељ 1 2 3 4  

ПРОСЕК 

 

 

  Није 

присут

ан 

Присута

н у 

мањој 

мери 

Присута

н у већој 

мери 

Присута

н у 

потпунос

ти 

2.1.1. Ученицима су јасни циљеви/ 

исходи учења изашто то што је 

планирано треба да науче.  

f / 10 15 14  

3,10 
%  26 38 35 

2.1.2. Разумем обjашњења, 

упутства и кључне поjмовe. 

f 2 11 11 13  

2,94 
% 5 28 33 33 

2.1.3. Наставник успешно 

структурира и повезуjе делове часа 

користећи различите методе 

(облике рада, технике, 

поступке…), односно спроводи 

обуку у оквиру занимања/профила 

у складу са специфичним 

захтевима радног процеса. 

f 3 3 11 20  

3,29 
% 8 8 30 54 

2.1.4. Наставник поступно 

поставља питања/задатке/захтеве 

различитог нивоа сложености. 

f 2 10 15 12  

2,94 
% 5 26 38 31 

2.1.5. Наставник усмерава 

интеракциjу међу ученицима тако 

да jе она у функциjи учења 

(користи питања, идеjе, коментаре 

ученика, подстиче вршњачко 

учење). 

f 8 5 12 14  

2,82 

% 20 13 31 36 

2.1.6. Наставник функционално 

користи постоjећа наставна 

средства и ученицима доступне 

изворе знања. 

f 1 14 11 12  

2,89 
% 3 37 29 31 

 ПРОСЕЧ

НА 

ОЦЕНА 

СТАНДА

РДА 

 

2,99 
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  Просечна оцена стандарда 2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на 

часу од стране ученика је 2,99. 

Сви проказатељи поменутог стандарда процењени су просечном оценом испод 3,5. 

Показатељ 2.1.5. Наставник усмерава интеракциjу међу ученицима тако да jе она у 

функциjи учења (користи питања, идеjе, коментаре ученика, подстиче вршњачко учење) 

је процењен најнижом оценом, 2,82. 

 

Табела бр.9: Фреквенце и проценти одговора наставника по показатељима стандарда 2.2. 

Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама ученика 

 
  Степен присутности показатеља 

  

Показатељ 1 2 3 4  

ПРОСЕК 

 

 

  Није 

присутан 

Присутан у 

мањој 

мери 

Присутан у 

већој мери 

Присутан у 

потпуности 

2.2.1. Наставник прилагођава захтеве 

могућностима сваког ученика 

f 2 8 16 11  

2,97 
% 6 22 43 30 

2.2.2. Наставник прилагођава начин рада и 

наставни материjал индивидуалним 

карактеристикама сваког ученика. 

f 

 

2 12 11 12  

2,89 

% 5 32 30 33 

2.2.3. Наставник посвећуjе време и пажњу 

сваком ученику у складу са његовим 

образовним и васпитним потребама. 

f 5 12 13 9  

2,66 
% 13 31 33 23 

2.2.4. Наставник примењуjе специфичне 

задатке/активности/материjале на основу 

ИОП-а и плана индивидуализациjе. 

f 6 13 7 13  

2,69 

% 15 33 18 33 

2.2.5. Ученици коjима jе потребна додатна 

подршка учествуjу у заjедничким 

активностима коjима се подстиче њихов 

напредак и интеракциjа са другим 

ученицима. 

f / 15 11 13  

2,94 

% / 38 28 33 

2.2.6. Наставник прилагођава темпо рада 

различитим образовним и васпитним 

потребама ученика. 

f 6 10 12 9  

 

2,64 % 16 27 32 24 

 ПРОСЕЧН

А ОЦЕНА 

СТАНДАР

ДА 

 

2,79 

 

 

 
  Увидом у Табелу бр. 9 може се уочити да је, према процени ученика, просечна 

оцена стандарда 2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним 

потребама ученика 2,79 

Свих шест процењиваних показатеља су процењени оценом нижом од 3,0. Најнижом 

оценом, 2,69  су процењени показатељи 2.2.2. Наставник посвећуjе време и пажњу 
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сваком ученику у складу са његовим образовним и васпитним потребама и 2.2.6. 

Наставник прилагођава темпо рада различитим образовним и васпитним потребама 

ученика. 

 

Табела бр.10: Фреквенце и проценти одговора наставника по показатељима стандарда  

2.3. Ученици стичу знања, усваjаjу вредности, развиjаjу вештине и компетенциjе на 

часу 

 
  Степен присутности показатеља 

  

Показатељ 1 2 3 4  

ПРОСЕК 

 

 

  Није 

присутан 

Присутан у 

мањој 

мери 

Присутан у 

већој мери 

Присутан у 

потпуности 

2.3.1. Активности/радови ученика 

показуjу да су разумели предмет 

учења на часу, умеjу да примене 

научено и образложе како су 

дошли до решења. 

f 1 11 10 18  

3,2 
% 2 27 25 46 

2.3.2. Ученик повезуjе предмет 

учења са претходно наученим у 

различитим областима, 

професионалном праксом и 

свакодневним животом. 

f 2 9 9 17  

3,10 

% 6 24 24 46 

2.3.3. Ученик прикупља, критички 

процењуjе и анализира идеjе, 

одговоре и решења. 

f 2 9 15 13  

3,00 

% 5 23 38 33 

2.3.4. Ученик излаже своjе идеjе и 

износи оригинална и креативна 

решења. 

f 3 7 15 15  

3,07 

% 7 15 39 39 

2.3.5. Ученик примењуjе повратну 

информациjу да реши 

задатак/унапреди учење 

f / 10 14 15  

3,12 

% / 26 36 38 

2.3.6. Ученик планира, реализуjе и 

вреднуjе проjекат у настави 

самостално или уз помоћ 

наставника. 

f 2 14 13 10  

2,87 

% 5 36 33 26 

 ПРОСЕЧНА 

ОЦЕНА 

СТАНДАРДА 

 

3,06 

 

 Просечна ученичка оцена стандарда 2.3. Ученици стичу знања, усваjаjу 

вредности, развиjаjу вештине и компетенциjе на часу износи 3,06. 

  И код процене овог стандарда свих шест процењиваних показатеља су процењани 

оценом испод 3,0. Најнижом оценом,2,87, је процењен показатељ 2.3.6. Ученик планира, 
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реализуjе и вреднуjе проjекат у настави самостално или уз помоћ наставника. Мада су и 

остали слично процењени. 

 

Табела бр.11: Фреквенце и проценти одговора наставника по показатељима стандарда 

2.4. Поступци вредновања су у функциjи даљег учења 

 
  Степен присутности  

  

Показатељ 1 2 3 4  

ПРОСЕК 

 

 

  Није 

присутан 

Присутан у 

мањој 

мери 

Присутан у 

већој мери 

Присутан у 

потпуности 

2.4.2. Ученику су jасни 

критериjуми вредновања. 

f 6 11 8 12  

2,70 

% 16 30 21 32 

2.4.3. Наставник даjе потпуну и 

разумљиву повратну информациjу 

ученицима о њиховом раду, 

укључуjући и jасне препоруке о 

наредним корацима. 

f 5 13 11 10  

2,66 

% 13 33 28 26 

 ПРОСЕЧНА 

ОЦЕНА 

СТАНДАРДА 

 

2,68 

 

 

Из Табеле бр. 11 биди се да су ученици стандард 2.4. Поступци вредновања су у 

функциjи даљег учења проценили  средњом оценом 2,68. 

Два  процењивана  показатеља су процењени оценом испод 30. Најниже је процењен 

показатељ 2.4.3. Наставник даjе потпуну и разумљиву повратну информациjу ученицима 

о њиховом раду, укључуjући и jасне препоруке о наредним корацимаоценом 2,66. 

 

Табела бр. 12: Фреквенце и проценти одговора наставника по показатељима стандарда 

2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан 
 

  Степен присутности  
  

Показатељ 1 2 3 4  

ПРОСЕК 

 

 

  Није 

присутан 

Присутан у 

мањој 

мери 

Присутан у 

већој мери 

Присутан у 

потпуности 

2.5.2. Наставник користи 

разноврсне поступке за 

мотивисање ученика уважаваjући 

њихове различитости и претходна 

постигнућа. 

f 6 10 9 14  

2,79 

% 15 26 23 36 

2.5.3. Наставник подстиче 

интелектуалну радозналост и 

слободно изношење мишљења. 

f 7 4 10 26  

3,00 

% 18 10 26 46 

 ПРОСЕЧНА 

ОЦЕНА 

СТАНДАРДА 

 

2,89 
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         Просечна оцена стандарда 2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан према 

мишљењу ученика износи 2,89 

 Један од два  показатеља овог стандарда је  процењен оценом нижом од 3,0 То је 

показатељ 2.5.2. Наставник користи разноврсне поступке за мотивисање ученика 

уважаваjући њихове различитости и претходна постигнућа. Процењен је оценом 2,79. 

 
Табела бр.13:Процене наставника по стандардима области Настава и учење 

 
СТАНДАРДИ КВАЛИТЕТА  

– процене ученика- 

Процена 

остварености 

стандарда 

Ниво 

остварености 

2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу 

 
2,97 3 

2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним 

потребама ученика 

 

2,79 3 

2.3. Ученици стичу знања, усваjаjу вредности, развиjаjу 

вештине и компетенциjе на часу 
3,06 3 

2.4. Поступци вредновања су у функциjи даљег учења 

 
2,68 3 

2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан 

 

 

2,89 3 

 
  Увидом у Табелу бр. 13 може се уочити да су процене ученика за свих пет 

испитиованих стандарда на нивоу 3. Свеукупна ученичка процена кључне области 

Настава и учење: 3 

 

ЗАКЉУЧАК 

 
Табела бр.14: Ниво остварености стандарда по подузорцима 

 

СТАНДАРДИ КВАЛИТЕТА  

 

НАСТАВНИЦИ УЧЕНИЦИ 

2.1. Наставник ефикасно управља процесом учења на часу 

 
3 3 

2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним 

потребама ученика 

 

4 3 

2.3. Ученици стичу знања, усваjаjу вредности, развиjаjу 

вештине и компетенциjе на часу 
3 3 

2.4. Поступци вредновања су у функциjи даљег учења 

 
4 3 

2.5. Сваки ученик има прилику да буде успешан 

 

 

3 3 
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            На основу ове табеле може се закључити да су оба подузорка, и ученици и 

наставници, кључну област Настава и учење проценили нивоом 3.   

 

Може се уочити да су ученичке процене нешто строжије од наставничких 

процена свих испитиваних стандарда ове кључне области.   

 Најниже процењен стандард од стране наставника јесте стандард  2.3. Ученици 

стичу знања, усваjаjу вредности, развиjаjу вештине и компетенциjе на часу. 

Најниже процењен стандард од стране ученика јесте стандард  2.4.  Поступци 

вредновања су у функциjи даљег учења 

 

У складу са добијеним резултатима, те проценама остварености испитиваних 

показатеља и стандарда, урађен је акциони план са предлогом мера за унапређење 

кључне области Настава и учење. У акционом плану нагласак је стављен на унапређење 

показатеља који су процењени најнижим нивоима остварености. 

Посебан акценат стављен је на унапређење стандарда  2.2. Наставник прилагођава рад 

на часу образовно-васпитним потребама ученика и 2.3. Ученици стичу знања, усваjаjу 

вредности, развиjаjу вештине и компетенциjе на часу. 

 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Примена принципа 

диференцијације 

наставе у редовној 

настави 

Током другог 

полугодишта 

школске 2025/26. 

године 

Учитељи и 

предметни 

наставници 

Наставни садржаји и 

задаци прилагођени 

различитим нивоима 

знања и 

могућностима 

ученика; повећана 

активност и 

ангажованост 

ученика на часовима. 

Примена принципа 

индивидуализације 

наставе 

Током другог 

полугодишта 

школске 2025/26. 

године 

Учитељи и 

предметни 

наставници 

Унапређена подршка 

ученицима у складу 

са њиховим 

образовним 

потребама; већа 

успешност ученика у 

савладавању 

наставних садржаја. 

Израда и примена 

прилагођених 

наставних 

материјала 

Континуирано током 

школске године 

Учитељи и 

предметни 

наставници 

Ученицима којима је 

потребна додатна 

подршка омогућено 

успешније праћење 

наставе и постизање 

планираних исхода 

учења. 

Реализација 

радионица о 

техникама 

ефикасног учења 

Према плану рада 

педагога 

Педагог Ученици упознати са 

техникама учења, 

организацијом 

времена и 



163 

 

стратегијама 

успешног 

савладавања 

наставних садржаја. 

Посете часовима и 

праћење примене 

мера унапређења 

Током школске 

године 

Стручна служба Прикупљени подаци 

о ефектима 

примењених мера; 

уочен напредак у 

прилагођавању 

наставе и активном 

учешћу ученика. 
 

 

                                         Подносилац извештаја: 

Слађана Голубовић 

 

 

 

7.4. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА ИНКЛУЗИВНОГ 

ОБРАЗОВАЊА 

 

ЧЛАНОВИ: 

  

ЧЛАНОВИ : 

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Марија Петровић проф.музичке културе координатор 

2. Маријана Пушић педагог члан 

3. Ана Нинић  педагог члан 

4. Ненад Ранисављевић директор члан 

5. Весна Сировљевић проф.разредне наставе члан 

6. Александра Петровић проф.разредне наставе члан 

7.  Ана Лукић проф.разредне наставе члан 

8. Маја Миливојевић проф. руског језика члан 

9.  Слађана Голубовић проф. биологије и хемије члан 

10. Ана Пантелић Којић проф. математике члан 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/АК

ТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИ

ЈЕ 

НОСИОЦИ ИСХОДИ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Израда Школског 

плана акције за 

ИО 

VIII - чланови 

Стручног 

тима 

Написан је и предат годишњи 

план  рада ИОП тима за 

школску 2025/26.  годину 

Идентификација 

ученика којима је 

потребна додатна 

подршка 

IX - наставници 

- одељењске 

старешине 

- ПП служба 

Идентификовани су ученици 

којима је потребна додатна 

подршка кроз постојећу базу 

података и извештаје из 

предшколских установа и са 

тестирања за упис 
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Промовисање 

свих активности 

везаних за ИО 

током године - СТИО 

- одељењске 

старешине 

Активности ИОП тима промовисане 

су путем паноа, већа  

Праћењење 

постигнућа 

ученика који раде 

по ИОП- у 

током године - наставници 

- одељењске 

старешине 

- ПП служба 

Континуирано се прате 

постигнућа ученика који раде по 

ИОП-у кроз посете часова од 

стране надлежних служби, 

извештаје и евиденцију истих  

Израда 

педагошког 

профила 

током године 

по потреби 
- одељењске 

старешине 

- стручни 

сарадници 

- родитељи 

Урађени су педагошки профили 

ученика кроз обједињавање 

прикупљених података за све 

предмете и области и 

идентификовање приоритетних 

области за подршку 

Предавање 

педагошког 

профила 

VIII - одељењске 

старешине 

- ПП служба 

Предата је сва документација за 

ученике који наставу похађају по 

ИОП-у 

Писање мера 

индивидуализациј

е 

IX - наставници 

- одељењске 

старешине 

- ПП служба 

Урађене су мере 

индивидуализације за ученике 

којима је то неопходно кроз 

прилагођавање простора, метода, 

садржаја, темпа рада, наст. 

средстава 

Праћење, 

евалуација и 

корекција плана 

током године - учитељ 

- предметни 

наставник 

- одељењске 

старешине 

- ПП служба 

- родитељ 

- СТИО 

Извршено је праћење и процена 

нивоа постигнућа и остварености 

планираних циљева кроз вођење 

евиденције и извештавање 

Израда ИОП- а током године - Тим за 

подршку 

Урађени су ИОП-и и одређени 

приоритети подршке, урађена 

документација и договор са 

родитељима 

Сарадња са 

ИРК 
током године 

по потреби 
- СТИО Остварена је сарадња са ИРК 

Евалуација рада 

тимова за 

подршку 

VIII - СТИО 

- директор 

Извршена је евалуација тимова за 

подршку кроз процену степена 

ангажованости у 

обављању активности и поштовање 

временских рокова 

 

На крају другог полугодишта школске 2025/2026. године Тим је одржао четири 

састанака, а на крају школске 2025/26. године укупно осам састанака. 

 

Руководилац тима: 

Марија Петровић, проф.музичке културе 
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7.5. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА ЗА ЗАШТИТУ ДЕЦЕ ОД 

НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА  

 

ЧЛАНОВИ: 

  

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Ненад Ранисављевић директор школе члан 

2. Светлана Ђурић проф. географије координатор 

3. Маријана Пушић педагог члан 

4. Ана Нинић педагог члан 

5. Весна Сировљевић проф. разредне 

наставе 

члан 

6. Сања Јовановић секретар школе члан 

7. Ана Пантелић-Којић проф. математике члан 

8. Иван Гентић проф. физичког члан 

9. Радиша Вилотијевић проф. историје члан 

10. Ђорђе Ристић вероучитељ члан 

11. Луција Тасић проф.разредне 

наставе 

члан 

12. Александра Петровић проф.разредне 

наставе 

члан 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Конституисање 

тима. 

Септембар,2025                 Директор Конституисан тим. 

Планиран састанак 

Тима, ради поделе 

задужења. 

Септембар, 2025            Тим Подела задужења. 

Израда Плана и 

програма рада за 

школску 2025/2026 

Септембар, 2025            Тим План и програм рада 

чини саставни део 

годишњег програма 

рада школе. 

Усаглашавање свих 

школских аката који 

се тичу заштите и 

безбедности 

ученика. 

Септембар, 2025         Секретар Усаглашени и 

доступни 

свим актерима 

живота у школи. 

Сагледавање 

безбедносне 

ситуације у школи. 

Септембар, 2025            Тим Одређен ниво 

безбедности ученика 

у школи. 

Успостављање 

сарадње са МУП-ом 

у циљу 

установљавања 

процедуре реаговања 

Октобар, 2025             Тим Списак особа 

запослених у МУП-у 

задужених за 

контакт са школом. 
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у случајевима 

насиља и 

обавештавања 

надлежних служби и 

лица. 

Дефинисање правила 

понашања са 

ученицима. 

  Октобар, 2025 Тим, 

одељењске 

старешине 

       свих ученика 

Правила понашања 

ОЗ 

Дефинисање 

интерних поступака 

и процедура у 

ситуацијама сумње и 

појаве насиља са 

дефинисаним 

улогама и 

одговорношћу у 

примени истих. 

Октобар, 2025            Тим Усвојени поступци и 

процедуре у 

случајевима 

сумње или појаве 

насиља, 

злостављања и 

занемаривања деце и 

ученика.  

За ученике 3. и 4. 

разреда припадник 

МУП-а је одржао 

предавање везано за 

безбедност ученика у 

саобраћају 

14. октобра 2025 МУП Ученици усвојили 

основна знања о 

безбедном 

понашању у 

саобраћају 

Информисање свих 

интересних група о 

садржају Посебног 

протокола за 

заштиту деце и 

ученика од насиља, 

злостављања и 

занемаривања у 

образовно-

васпитним 

установама. 

Октобар, 2025 Одељењске 

старешине, 

              педагог 

Ученици, родитељи 

и 

запослени у школи 

упознати су са  

Правилником о 

протоколу 

поступања у 

установи у одговору 

на насиље, 

злостављање и 

занемаривање. 

Обележавање 

светског Дана 

толеранције 

вршњачком 

едукацијом. 

16. новембар, 2025          Педагагог, 

              УП    

Ученици не показују 

дискриминативно 

понашање. 

Радионица 

«Превенција 

вршњачког насиља у 

стварном и 

виртуелном свету» 

4. децембар 2025 Сектор за крвне и 

сексуалне деликте 

ПУ Ваљево 

Ученици усвојили 

основна знања о 

превенцији насиља у 

стварном и 

виртуелном свету 

Припрема извештаја 

о раду Тима на крају 

првог полугодишта. 

Децембар, 2025             Тим Извештај 
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Припрема извештаја 

о раду Тима на крају 

првог полугодишта; 

Анализа рада Тима, 

и договор о 

активностима за 

наредно 

полугодиште 

 Разматрање и 

усвајање извештаја о 

раду Тима на крају 

првог полугодишта 

текуће школске 

године; ◦ Вођење 

евиденције о 

процени ризика и 

појавама насиља; ◦ 

Обележавање 

Међународног дана 

заштите ученика од 

вршњачког насиља 

Јануар,фебруар, 2026             Тим Усвојен извештаји о 

раду тима. Ученици 

не показују 

дискримина- тивно 

понашање. 

Предавање 

„Упознајмо 

полицајце и заједно 

ширимо другарство 

међу вршњацима“ у 

оквиру пројекта 

„Заједно и безбедно 

кроз детињство“ 

24. фебруар 2026 Представници ПУ 

Ваљево 

Ученици стекли 

представу о 

полицијском послу и 

повезаношћу са 

ширењем 

пријатељства међу 

вршњачком децом. 

Ученици првог 

разреда, седмог 

разреда и 

предшколци имали 

предавање о 

безбедности у 

саобраћају 

17.март 2026 ПУ Ваљево Ученици стекла 

основна знања о 

безбедном 

понашању у 

саобраћају 

Мере за 

унапређивање 

безбедности ученика 

у школи. 

Психолошке 

радионице за 

ученике о мирном 

решавању суко ба. 

Организована 

предавања ПУ 

Ваљево (теме: 

Безбедност деце у 

саобраћају, 

Полиција у служби 

Март, април 2026         Тим, 

припадници ПУ 

Ваљево 

Организована и 

спроведена актив- 

ност; Одржана 

радионица са 

ученици- ма; 

Организована 

предавања. 
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Координатор Тима: Светлана Ђурић 

 

 

7.6. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА ТИМA ЗА КРИЗНЕ 

ДОГАЂАЈЕ 

 

ЧЛАНОВИ ТИМА: 

 

Руковођење, информисање, директор Ненад Ранисављевић 

Координатор тима, наставник историје Радиша Вилотијевић.  

Члан тима, педагог Ана Нинић 

Члан тима, педагог Маријана Пушић 

Члан тима, секретар Сања Јовановић 

 

РЕАЛИЗОВАНЕ 

АКТИВНОСТИ 
НОСИОЦИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
ЕВАЛУАЦИЈА 

Формиран тима, 

подела активноси 

члановима тима 

Предлог плана тима, 

плана поступања у 

кризним догађајима 

и након  

Директор 

школе 

 

 

 

Септембар 2025. Записник 

Присуство чланова 

тима два 

реализована 

менторска састанка 

од стране 

Чланови тима 

 

 

 

 

 

Израда документације 

грађана, Насиље као 

негативна појава, 

Превенција и 

заштита деце од 

опојних дрога и 

алкохола, Безбедно 

коришћење 

интернета и 

друштвених мрежа) 

Анализа дежурства у 

школи;  Припрема 

извештаја о раду 

Тима на крају 

школске године;  

Евалуација рада 

Tима и извештавање 

на седници 

Наставничког већа. 

Мај, јун, 2026              Тим Направљена анализа 

стања у школи; 

Евиденција о 

дежурству се уредно 

води. Припремљен 

извештај о раду 
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представника 

Школске управе 

Ваљево као вид 

подршке у 

припреми и изради 

неопходне 

документације  

Септембар  

Новембар  

Израда Програма и 

плана поступања у 

кризним догађајима 

и имплементација у 

школска документа  

Тим за кризне 

догађаје 

Новембар/ 

децембар  2025. 

Израђен Програма 

поступања у кризним 

догађајима 

 

Упознавање 

Наставничког већа 

са израђеним 

документима на 

основу Правилника 

о Протоколу 

поступања у 

установи у одговору 

на насиље, 

злостављање и 

занемаривање 

("Службени гласник 

РС", број 11 од 14. 

фебруара 2024.) 

Педагог и 

директор 

школе 

Децембар 2025. Записник 

Праћење, евалуација 

и извештавање 

Тим за кризне 

догађаје 
јун 2026. 

Извештај на крају 

школске године 

 

7.7. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ВРШЊАЧКОГ ТИМА ШКОЛЕ 

 

ЧЛАНОВИ ВРШЊАЧКОГ  ТИМА: 

 

Ред.бр. ИМЕ И ПРЕЗИМЕ ЗАНИМАЊЕ ФУНКЦИЈА 

1. Ана Нинић Педагог Координатор  

2. Наталија Филиповић Ученик Члан 

3. Јован Исидоровић Ученик Члан 

4. Наталија Жарковић Ученик Члан 

5. Теодора Јездић Ученик Члан 

6. Петар Милаковић Ученик Члан 

7. Марко Мосуровић Ученик Члан 

8. Емилија Антонијевић Ученик Члан 

9. Маријана Ралић Ученик Члан 
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ЦИЉЕВИ РАДА: Помоћ вршњацима да сагледају проблеме и конфликте; сагледају 

разлоге који доводе до конфликта; схвате начине превазилажења и изласка из 

конфликтних ситуација; расту и развијају се учећи на непосредном искуству; живе 

заједно уважавајући међусобне разлике. Све активности тима су усмерене на пружање 

помоћи у заштити од насиља и промоцији ненасилне комуникације. 
 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Конституисање 

тима 

Договор око 

планова рада и 

активности 

Доношење или 

ревидирање 

постројећих 

одељенских 

правила понашања. 

Септембар  

 

Координатор и 

чланови тима 

Конституисан тим 

Договорени 

планови рада   

Активно учешће 

чланова тима у 

оквиру ЧОСа при 

доношењу правила 

Обележавања 

међународног дана 

толеранције 

Новембар Координатор и 

ученици 7. раз у 

сарадњи са 

наставницом 

ликовне културе 

Милицом Ранковић  

Прављење паноа 

толеранције 

Припрема упитника 

за испитивање 

присутности 

насиља у школи 

Децембар  Координатор и 

чланови тима 

Припремљени 

упитници 

Сарадња са Тимом 

за заштиту ученика 

од насиља, 

одељенским 

старешинама, 

дежурним 

наставницима и 

свим релевантним 

службама 

(Полицијска управа 

Ваљево, Центар за 

социјални рад, 

здравствена 

служба, медији, 

Школска управа); 

Континуирано 

евидентирање 

случајева насиља; 

Рад са ученицима 

која врше насиље; 

Током године Координатор и 

чланови тима 

Ученици развијају 

позитивне 

вредности и 

понашање у складу 

са тим вредностима, 

усвајају основне 

појмове друштвено 

неприхватљивог 

понашања и бројне 

начине решавања 

проблема. 
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Подршка 

ученицима која 

трпе насиље; 

Помоћ 

наставницима у 

решавању случајева 

насиља у одељењу; 

Примена утврђених 

поступака и 

процедура у 

ситуацијама 

насиља; 

Охрабривање деце 

посматрача на 

конструктивно 

реагују; 

Спровођење 

планираних акција 

у циљу сузбијања 

насиља у школи; 

Праћење ефеката 

предузетих мера. 

 
Координатор- Ана Нинић, педагог  
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VIII ИЗВЕШТАЈИ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПОСЕБНИХ ПЛАНОВА 

ВАСПИТНОГ РАДА 

 

 

8.1. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА ПРОФЕСИОНАЛНЕ 

ОРИЈЕНТАЦИЈE 

 

ЧЛАНОВИ: 

  

Р. бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Маја Миливојевић професор руског језика координатор 

2. Ненад Ранисављевић директор члан 

3. Маријана Пушић педагог члан 

4. Ана Нинић педагог члан 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Доношење плана рада за 

школску 2025/ 2026. годину; 

септембар чланови План рада за школску 2025/ 

2026; 

Радионица програма ПО 

„Интересовања, очекивања/ 

могућности“, групни рад са 

ученицима, помоћ и разговор 

око избора средње школе; 

септембар, 

октобар 

педагог Ана 

Нинић 

израда радионица 

Спровођење анкете о избору  

средње школе;  
октобар 

педагог 

Попуњен упитник, урађена 

анализа одговора и на 

основу њих планирање 

конкретних активности на 

ПО. 

Упознавање ученика и 

родитеља са активностима у 

оквиру професионалне 

оријентације; 

октобар 

одељењски 

старешина презентација 

Разговор са ученицима осмог 

разреда о избору трећег 

предмета на завршном испиту; 

децембар 

одељењски 

старешина избор трећег предмета 
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Састанак са родитељима 

ученика осмог разреда; 
децембар 

одељењски 

старешина 

Пружене потребне 

информација родитељима. 

Презентација средње стручне 

војне школе «1300 каплара» 
децембар 

одељењски 

старешина. 

директор, 

ученици 

Добијене информације. 

Спровођење тестирања 

професионалних 

интересовања; 

децембар 
педагог 

Обављена тестирања. 

 
                                                   Координатор: Маја Миливојевић, наставница руског језика  

 

 

8.2. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА ЗАШТИТЕ ЖИВОТНЕ 

СРЕДИНЕ ЕКО ШКОЛА ''ДРАГОЉУПЧЕ'' 

 

ЧЛАНОВИ: 

 

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Светлана Ђурић наставник 

географије 

члан 

2. Весна Сировљевић наставник разредне 

наставе 

члан 

3. Слађана Голубовић наставник хемије и 

биологије 

заменик 

координатора Еко 

школе 

4. Ненад Ранисављевић директор школе члан 

5. Бојана Белушевић наставник разредне 

наставе 

члан 

5. Јелена Филиповић помоћно - технички 

радник школе 

члан 

6. Радина Обрадовић помоћно - технички 

радник школе 

члан 

7. Слађана Јездић помоћно - технички 

радник школе 

члан 

10. Бранка Обрадовић родитељ члан 

11. Ивана Радојевић родитељ члан 

12. Тамара Филиповић родитељ члан 

13. Наталија Жарковић ученик члан 

14. Милица Ралић ученик члан 

15. Захарија Станојковић ученик члан 

16. Марија Милићевић ученик члан 

15. Луција Тасић наставник разредне 

наставе 

координатор 
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РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Обележавање Дана 

заштите озонског 

омотача  

 

 

 

16.09.2025. Светлана Ђурић 

наставница 

географије 

и Слађана 

Голубовић 

наставница хемије и 

биологије, ученици 

старијих разреда. 

Разумевање узрока и 

последица оштећења 

озонског омотача. 

 

Да ученици схвате 

везу између људских 

активности, киселих 

киша и климатских 

промена. 

 

 

Обележавање 

Светског дана 

заштите животиња. 

Ликовни конкурс 

под називом 

''Домаће или дивље, 

волимо их све''. 

Прављење маски са 

ликовима животиња.   

 

 

 

 

4.10.2025. 

 

Родитељи ученика, 

ученици млађих 

разреда и 

наставници разредне 

наставе.  

Развијање љубави 

према животињама. 

 

Брига о кућним 

љубимцима и 

дивљим 

животињама. 

 

Схватање значаја 

сваке јединке у 

ланцу исхране. 

 

 

 

 

Сађење дрвета 

генерације 2025. 

 

 

6.10.2025. 

 

Директор школе, 

ученици 1. разреда и 

њихови учитељи, 

помоћни радници 

школе. 

Развијање љубави 

према биљкама.  

 

Сађење, гајење и 

неговање биљака.  

 

Схватање значаја 

дрвећа за 

производњу 

кисеоника и зашто 

се шуме називају 

плућа планете.  

 

Еколошка 

радионица: 

  

''Природним мерама 

за еколошки Градац'' 

9.10. 2025. Чланови Еколошког 

друштва Градац 

Огњен Крнетић и 

Славица Ранковић у 

сарадњи са -

Институтом за 

биолошка 

истраживања 

„Синиша 

Станковић“ ИБИС,  

Схватање значаја 

еколошке реке 

Градац за наш крај, 

очување и заштита 

реке.  

 

Развијање 

тенденције да и 

остале реке нашег 

краја постану 

еколошке. 



175 

 

предузећем 

„Ерозија“ А.Д. 

Ваљево и 

- Компанијом GDI 

Solutions d.o.o. 

Београд.  

 

Циљна група: 

ученици старијих 

разреда. 

 

Схватање значаја 

вода.  

Еколошка акција: 

 

 Постављање хотела 

за инсекте у 

школском воћњаку.  

Ове занимљиве 

хотеле нашој школи 

је донирало 

Еколошко удружење 

''Идеја Дистрикт''. 

' 

 

 

14.10. 2015. 

Ученици петог 

разреда су са 

наставницом 

биологије и хемије 

Слађаном Голубовић 

и помоћним 

радницима школе 

Драганом 

Станковићем и 

Гораном Јездићем  

 

Хотели служе као 

гнездо , као место за 

презимљавање и 

размножавање.  

 

Користе се као 

подршка 

опрашивању и као 

природна контрола 

штеточина. 

  

Имају и едукативну 

вредност - да деца 

више науче о 

инсектима.  

 

Схватање значаја 

инсеката у 

опрашивању, ланцу 

исхране.... 

 

Развијање еколошке 

одговорности: 

Ученици ће 

периодично 

обилазити хотеле и 

додавати храну 

инсектима.  

У непосредној 

близини поставиће и 

посуде са водом за 

инсекте. 

 

 

Приказивање 

пројекта ученика 3/1 

''Здрава исхрана''. 

 

16.10.2025. Ученици млађих и 

ученици  

5. и 6. Разреда, 

њихови родитељи и 

учитељи. 

Развијање и 

формирање 

позитивних 

животних навика. 
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Извођење представе 

''Весело поврће''. 

 

Сајам здраве хране. 

 

Неговање здравих 

стилова живота кроз 

исхрану.  

 

Храна треба да буде 

лек, а лек храна.  

 

Присуство 

конференцији 

''Вештачка 

интелигенција''. 

20. 10. 2025.  У организацији Ecco 

school Serbia у 

Пожеги је 

организована 

конференција са 

темом ''Вештачка 

интелигенција''. 

Присуствовале су 

наставница 

биологије Сађана 

Голубовић и 

учитељица Луција 

Тасић. 

Како се може 

искористити 

вештачка 

интелигенција за 

добробит животне 

средине, њено 

очување и заштиту.  

Новогодишњи базар  

 

Прављење 

употребних и 

декоративних 

предмета од плодова 

из природе и 

материјала за 

рециклажу. 

 

Током новембра и 

децембра биће 

организоване 

радионице. 

 

30.12.2025. 

Новогодишњи базар 

 

 

Ученици млађих 

разреда, њихови 

родитељи и 

учитељи. 

Ученици 5.разреда и 

разредни старешина 

Слађана Голубовић. 

 

Развијање дечије 

креативности;  

Да деца схвате да је 

природа права 

ризница у којој могу 

пронаћи много тога 

што могу 

искористити током 

празника, да не мора 

све да се купује. 

Схватање значаја 

рециклаже. 

 

Предавање на тему:  

Заштите шума и 

вода.   

Школи је уручена и 

значајна донација у 

виду постера за 

наставни процес као 

и књига које су 

настале у 

издаваштву Завода 

за заштиту природе 

Србије. 

21. март 2026. Ученици свих 

узраста подељени у 

две групе.  

Запослени у Заводу 

за заштиту природе 

Србије. 

Учешће у предавању 

узели су и ученици 

3/1. Извели су 

драмску представу 

''Вода је наше благо'' 

и говорили 

едукативне стихове 

везане за  везаним за 

значај и очување 

вода.   

 

Развијање свести 

ученика о значају 

очувања вода и 

шума.  
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У сусрет Дану 

планете Земље  

У продуженом 

боравку ученици су  

реализовали низ 

креативних 

активности: 

-правили „еко 

чудовиште“,  

-цртали планету 

Земљу са 

позитивним и 

негативним 

утицајима човека,  

-посадили пасуљ 

како би пратили 

његов раст, 

- од старих 

материјала стварали 

нове предмете. 

 

21. 04. 2026. Ученици првог и 

другог разреда 

матичне школе са 

учитељицом  

Јеленом Лазаревић.  

Указивање на значај 

очувања планете 

Земље, на значај 

рециклаже. 

 

Схватање значаја 

крилатице:  

''Делуј локално, ради 

глобално''. 

Обележавање Дана 

планете Земље.  

 

Тематски дан за 

ученике млађих 

разреда:''Сачувајмо 

планету најлепшу на 

свету''.  

 

Еколоки маскенбал. 

 

Гледање 

едукативног филма 

''Чувајмо планету''. 

22. април 2026. Ученици млађих 

разреда, учитељи, 

родитељи ученика. 

Указивање на значај 

очувања планете 

Земље, на значај 

рециклаже. 

 

Схватање значаја 

крилатице:  

''Делуј локално, ради 

глобално''. 

Сађење цвећа, 

украсног дрвећа и 

украсног шибља.  

  

 

23.04.2026. Маја Ракић 

наставница 

техничког и 

информатике, 

директор школе 

Ненад 

Ранисављевић, 

представници 

хуманитарне 

организације 

Caritass, ученици, 

помоћни радници 

школе. 

Циљ нам је био 

јасан, развој 

еколошке свести 

ученика и свих 

њених 

детерминанти: 

еколошких знања, 

ставова, вредности и 

понашања. Важно је 

ускладити еколошки 

пожељно са 

еколошком 

реалношћу и 

сачувати свет за 
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генерације које 

долазе. 

Мала школа 

рекреативног 

(спортског) 

риболова  

 

 

27.04.2026. Ученици млађих 

разреда издвојеног 

одељења у 

Жабарима, 

учитељица Милена 

Страхинић, Огњен 

Крнетић рибочувар 

у Еколошком 

друштву Градац.  

Ученици су учили 

како се чувају реке и 

наша  животна 

средина.  

 

Учили су и о 

основама спортског 

риболова, као и о 

стрпљењу које 

риболов са собом 

носи.  

 

Циљ ове активности 

био је да деца 

проведу време у 

природи, да се 

друже и да направе 

прве кораке у 

мушичарењу.  

 

Посета Еколошко 

едукативном центру 

''Сеоце'' у Врднику 

29.04.2026. Ученици млађих 

разреда и учитељице 

У оквиру екскурзије 

ученика били смо у 

Еколошко 

едукативном центру 

Сеоце где су 

ученици имали низ 

еколошких 

радионица кроз које 

су учили рециклажу 

и како да чувају 

природу.  

Пројекат: Светски 

дан пчела  

20. мај 2026. Ученици 4. разреда 

матичне школе, 

учитељица Весна 

Сировљевић. 

Схватање значаја 

пчела. 

Пчела је најважније 

биће на планети, пре 

свега због значаја 

функције коју 

обавља за потребе 

прехрањивања и 

опстанка комплетног 

човечанства, флоре и 

фауне. 

Наиме, 70% 

пољопривреде 

зависи искључиво од 

пчеле. Најважнија 
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функција пчеле је 

опрашивање, које 

омогућава 

размножавање 

биљака. Није пчела 

једини инсект који 

опрашује биљке, али 

највећи број биљних 

врста опрашује 

искључиво пчела. 

Осим тога, пчела је 

једино живо биће 

које није носилац ни 

једног патогена – ни 

вируса, ни бактерија, 

ни гљивица. 

 

Едукативна посета 

„Малом Дунаву“.  

31.05.2025. Ученици 2/1, 

учитељица 

Александра 

Петровић 

Проширивање знања 

о биљном и 

животињском свету. 

 

Развијање љубави 

према природи и 

схватање значаја 

њеног очувања. 

 

Координатор тима Луција Тасић 

 

 

8.3. ИЗВЕШТАЈ КУЛТУРНИХ И ЈАВНИХ АКТИВНОСТИ ШКОЛЕ 

 
Реализоване активности Време реализације Носиоци активности 
Пријем првака у Дечији савез 
Обележен Европски дан 

језика 
септембар 

одељењске старешине, 

педагог, директор 

Обележен Европски дан 

језика 
септембар 

Библиотекара 

Невена Јовановић и 

наставница руског језика 

Маја Миливојевић. 
 

Обележавање Дечије недеље 

За ученике млађих и старијих 

разреда  

 

октобар одељењске старешине 

Гостовање учитељице и 

песникиње Љиљане 

Андрић; 

октобар 

разредне наставе, 

ученици млађих разреда и 

ученици 5.разреда. 
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Гостовање наставнице 

ликовне културе и 

сликарке Марије Ђокић   

Излет у Ваљево. Посета ПУ 

''Пинокио''   
октобар 

Наставници разредне 

наставе, 

ученици млађих разреда 

Обележавање Светског 

дана  заштите животиња  
 

октобар 

Наставници разредне 

наставе, 

Родитељи ученика и 

ученици млађих разреда. 

Обележавање Светског 

дана правилне исхране. 

(Одржавање Сајма здраве 

хране). 

 

октобар 

Наставници разредне 

наставе, родитељи,  

ученици млађих разреда, 

ученици 5.и 6.разреда и 

њихове разредне 

старешине 
Ученици наше школе су по 

трећи пут учествовали на 

манифестацији 

„Стазама наших предака“ у 

Руском дому у Београду. 

Својим наступом на 

руском језику достојно су 

представили нашу школу 

октобар 

Наставница руског језика 

Маја Миливојевић. 

 

У оквиру манифестације 

„Месец српског и руског 

језика“, наша школа је 

била домаћин школама из 

Београда, Младеновца, 

Лазаревца, 

Аранђеловца и Уба. 

октобар 
Наставница руског језика 

Маја Миливојевић 

Нашу школу посетила је 

екипа руске телевизије 

НТВ. У оквиру прилога о 

школи ученици су извели 

неколико песама на 

руском језику. Прилог ће 

у наредним недељама бити 

емитован на каналима 

њихове телевизије 

широм Русије. 

октобар 
Наставнице Слађана 

Матић и Марија Петровић 

Сајам књига октобар 

Библиотекартка Невена 

Јовановић и директор школе 

Ненад Ранисављевић 
Обележавање Међународног 

дана толеранције 
Ученици 7. разреда у 

сарадњи са педагогом 

Аном Нинић и 

наставницом ликовне 

новембар 

одељењске старешине, 

вршњачки тим, педагог, 

ученички парламент и Маја 

Миливојевић 
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културе Милицом 

Ранковић направили су 

пано са порукама 

толеранције. 
Нашу школу су посетили 

представник Амбасаде Руске 

Федерације у 

Србији – заменик амбасадора 

Александар Конахињин, као 

и ученици и наставници 

руске школе при Амбасади 

Руске Федерације у Србији. 

Концерт под диригентском 

палицом Марије Чижикове 

новембар 
Наставница руског језика 

Маја Миливојевић 

На иницијативи Ученичког 

парламента у Биоскопу 85, за 

ученике старијих 

разреда организована је 

пројекција филма "Хајдук у 

Београду", снимљеног 

по мотивима истоименог 

романа Градимира 

Стојковића. Утисци са 

пројекције су били 

изванредни. 

децембар 

Ученички парламент и 

наставница руског језика 

Маја Миливојевић 

Изложба о Петру Великом у 

Руском дому 

 

Зимска бајка 

децембар 

Ученички парламент и 

наставница руског језика 

Маја Миливојевић 

Новогодишњи 

хуманитарни базар 

 

децембар 

Наставници разредне 

наставе, родитељи,  

ученици млађих разреда, 

ученици 5.и разреда и 

њихов разрредни 

старешина. Неколицина 

наставника предметне 

наставе. 

Свети Сава  

Дан духовности, 

заједништва, поноса, 

традиције и знања – 

Савиндан у 

 нашој школи 

јануар 

Наставнице Слађана 

Матић и Марија Петровић 

На 64. скупу Славистичког 

друштва Србије, одржаном 

на Филолошком факултету 

у Београду, 

представницима наше 

школе, наставници руског 

језика Маји Миливојевић и 

директору школе Ненаду 

фебруар 

Наставница руског језика 

Маја Миливојевић 

Директор школе Ненад 

Ранисављевић 
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Ранисављевићу, уручене су 

захвалнице Славистичког 

друштва Србије за изузетан 

допринос популаризацији 

руског језика и културе, 

упознавању, ширењу и 

повезивању словенских 

култ 

Наша школе се и ове 

године одазвала позиву 

Друштва школских 

 библиотекара да се 

Национални дан књиге 

обележи активностима 

којима 

 се подстиче читање, негује 

матерњи језик и оснажује 

читалачка писменост. 

  

 

март 

Библиотекартка Невена 

Јовановић 

У нашој школи низом 

пригодних активности 

обележен је Осми март 

Март  
Ученици млађих разреда и 

учитељи 

Обележен Дан школе Март  Наставнице Слађана 

Матић и Марија Петровић 

Европска недеља новца Март  Учитељица Александра 

Петровић 

У свечаној сали Ваљевске 

гимназије, наша 

колегиница, учитељица 

Луција Тасић одржала је 

промоцију своје књиге 

"Ризница народних 

обичаја". 

Април  

Учитељица 

Луција Тасић 

Обележен Дан сећања на 

Доситеја Обрадовића 

Април  Библиотекартка Невена 

Јовановић 

Дан планете Земље Април  Наставници разредне 

наставе, родитељи,  

ученици млађих разреда 

Били смо гости на свечаној 

церемонији уручења 

награда победницима 

такмичења ЛИК Русије 

2026. За наше ученике 

организоване су пригодне 

активности (квиз, 

радионица). Поносни смо 

на Јована Мосуровића, 

ученика седмог разреда, 

Април  

Наставница руског језика 

Маја Миливојевић 
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који је на свечаној 

церемонији представљао 

нашу школу. Јован је 

рецитовао стихове А. С. 

Пушкина - Я помню чудное 

мгновенье. Посетили с 

Светски дан пчела Мај  Учитељица 

Весна Сировљевић 

У Руском дому у Београду 

ученици наше школе 

одржали су концерт на 

руском језик симболичног 

назива "Наша срца певају/ 

Наши сердца поют". 

Мај  

Наставница руског језика 

Маја Миливојевић 

 

Учешће на хуманитарној  

изложби играчака 

Јун  
 

 

 

 

8.4. ИЗВЕШТАЈ ШКОЛСКОГ СПОРТА 

 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Обележавање дечје 

недеље, прва недеља 

спорта 

октобар Наставници 

физичког васпитања, 

учитељи 

Турнири 

 

Јесењи крос 

Пролећни крос 

септембар 

мај 

-Наставник 

физичког васпитања 

Трка ученика у 

оквиру полних и 

узрасних разлика 

Коришћење 

спортских терена за 

фудбал, кошарку и 

одбојку 

летњи распуст 

-Садашњи и бивши 

ученици 

-Мештани (ЛЗ) 

-Спортске 

активности 

-Различите 

дисциплине 

Такмичење у 

гимнастици 
децембар 

Наставник 

Ученици 

-Спортске 

активности 

-Различите 

дисциплине 

Спортски турнири у 

фудбалу и кошарци 
март 

Наставник 

Ученици 
Турнири 

Ревијална утакмица 

у фудбалу и одбојци 

између ученика и 

наставника 

јун 
Наставници 

Ученици 
Утакмице 

Предавање спортом 

против насиља 
фебруар 

Наставник 

Ученици 
Предавање 
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Општинско 

такмичење у футсалу 

јануар Наставник Ученици старијих 

разреда, екипа 

дечака и екипа 

девојчица 

учествовали на 

општинском 

такмичењу у футсалу 

које је одржано у 

хали спортова 

Школско такмичење 

у стоном тенису 

Јануар  

јун 

Наставник Ученици старијих 

разреда учествовали 

на школском 

турниру у стоном 

тенису 

 

 

8.5. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА СОЦИЈАЛНЕ 

ЗАШТИТЕ УЧЕНИКА 

 

У току школске године посвећује се пажња активностима социјалне заштите ученика 

које су обухватале остварење следећих задатака: 

 

-Прикупљене социјалне карте одељења, 

- Обављени систематски лекарски прегледи ученика 1., 3., 5. и 7. разреда. 

- Контролни преглед ученика 2., 4., 6. и 8. разреда. 

- Прикупљени подаци о здравственом стању ученика 1., 3., 5. и 7. разреда евидентирани 

на систематском лекарском прегледу и здравственом стању ученика 2., 4., 6. и 8. разреда 

евидентирани на контролном лекарском прегледу. 

- Током целе године остварена сарадња са другим службама по потреби (Дом здравља, 

Центар за социјални рад...) 

 

 

8.6. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА САРАДЊЕ СА 

ПОРОДИЦОМ  

 

Познавање породичне средине је полазна основа у тумачењу емоционалних и 

социјалних потреба ученика и основа је за помоћ у решавању проблема учења и 

понашања. 

Стално настојимо да успоставимо успешну и садржајну сарадњу са  родитељима која 

представља битан предуслов за ефикасно деловање на развој ученика. 

Школа планом рализује сталну сарадњу са родитељима, односно старатељима, редовно 

их обавештава о унапређивању образовно-васпитног рада, заједничком педагошком 

деловању и другим питањима од интереса за школу и ученике. 

Родитељи се подсећају да су дужни да помажу школи на тај начин што ће се 

интересовати за рад своје деце, како у школи, тако и ван ње. 
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Родитељи који нису показивали интересовање за рад и напредовање свог детета, 

одељенски старешина је писмено обавештавао позивом на договор о мерама које треба 

предузети у зависности од потребе.  

 

Сарадња са родитељима се остваривала кроз: 

 

Индивидуалне разговоре – и разменом мишљења педагога, одељењских старешина  и 

наставника са родитељима о напредовању и понашању ученика у породици и школи, 

проблемима и тешкоћама у њиховом психофизичком и социјалном развоју, ради 

усклађивања васпитних утицаја. 

На почетку школске године школски педагог је у сарадњи са одељењским старешинама 

прикупљао податке од родитеља неопходне за сардњу, приликом тестирања будућих 

првака такође су прикупљени подаци; 

 

Групни рад– са родитељима ученика код којих су се јављали слични проблеми, ради 

размене искуства и налажења адекватних решења;  

 

Родитељске састанке –који су се редовно одржавали на класификационим периодима; 

 

Савет родитеља- који представљају родитељи ученика сваке одељењске заједнице, са 

мандатом од једне године. Савет родитеља школе, има чланова колико и одељења. На 

првим родитељским састанцима изабрани су нови чланови Савета родитеља.  

 

    Породица као најбитнија подршка школи има велику улогу у наставном процесу, тиме 

се прибегава укључивању родитеља у наставни процес и континуирано информисање о 

важним активностима школе. Остварен је и један од циљева школе који се односи на 

активно укључивање родитеља и у ваннаставне активности, тако да су родитељи били 

подршка у оквиру обележавања: Дечије недеље, школске славе, вашари, хуманитарног 

рада и спортских активности које су обележиле школску годину. 

 

 

Реализоване  активности 
Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Упознавања родитеља и прикупљање  података 

неопходних  за сарадњу 

Одељењске 

старешине, 

педагог 

Септембар  

Формирање Савета родитеља 

 

Родитељи, 

одељењске 

старешине, 

директор 

Септембар 

Укључивање родитеља у наставни процес 

Информисање родитеља о важним активностима школе 

Одељењске 

старешине, 

Педагог 

директор 

Током школске 

године 

Реализација тимова подршке за ученике којима је 

потребна подршка у адаптацији, напредовању… 

Одељењске 

старешине, 

Педагог, 

директор 

Током школске 

године 
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Едукација родитеља о начину учествовања у наставном 

процесу, на родитељским састанцима, предавањима, 

трибинама... 

 

 

Одељењске 

старешине 

 

Током школске 

године 

Укључивање родитеља у реализацију различитих 

активности школе (Дечија недеља, прослава Нове године, 

Дан школе, хуманитарни рад, базари, спортске 

активности, уређивање школског дворишта и воћњака). 

 

Током школске 

године 

 

 

 

8.7. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА САРАДЊЕ СА 

ЛОКАЛНОМ ЗАЈЕДНИЦОМ 

 
 У овом подручју оставрили смо сарадњу са следећим институцијама локалне заједнице: 

Центар за социјални рад, Здравствени центар Ваљево, Завод за заштиту јавног здравља, 

Полицијска управа Ваљево, Центар за културу, Школска управа Ваљево, Народни музеј Ваљево, 

делегација Руског дома, Амбасаде Руске Федерације, Основне школе „Звездобројци", 

Славистичко друштва Србије, Ротари клуб Ваљево, Еколошко друштво Градац, 

Еколошко удружење Идеја Дистрикт, средњим школма у Ваљеву, Друштва школских 

библиотекара, путујући глумци, огранизација Каритас.  

Екипа Дома здравља из Ваљева у октобру обавила је систематски преглед и екипа 

стоматолога обавила је преглед зуба ученицима наше школе.  

Током целе школске године обавља се размена информација о ученицима, корисницима 

услуга Центра за социјални рад. 

Представници МУП-а су 14. октобра одржали предавање за ученике 3. и 4. 

разреда„Безбедност деце у саобраћају“. 

Представници ватрогасне јединице одржали су 27. новембра предавање ученицима  3. и 

4. разреда „ Заједно и безбедно кроз детињство”.  

Предавање „ Заједно и безбедно кроз детињство” за ученике 5. и 8. разреда представника 

МУП-а реализовано је 4. децембра 
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IX ИЗВЕШТАЈИ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНОВА РАЗВОЈА И 

УНАПРЕЂЕЊА КВАЛИТЕТА РАДА ШКОЛЕ И 

ЗАПОСЛЕНИХ  

 

 

 

9.1. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА ОБЕЗБЕЂИВАЊА 

КВАЛИТЕТА И РАЗВОЈА УСТАНОВЕ 

 

ЧЛАНОВИ ТИМА: 

Руководилац Тима : Ана Пантелић Којић ( наставник математике ) 

Чланови :   

Ненад Ранисављевић, директор школе 

Ана Нинић, педагог школе 

Маја Пушић, педагог школе 

Ана Лукић, професор разредне наставе 

Милена Страхинић, професор разредне наставе  

Катарина Трифуновић, професор разредне наставе 

 

 
Време 

реализације 

Активности Начин 

праћења 

Носиоци 

релизације 

Септембар Упознавање са планом рада Тима за нову 

школску годину 

Разматрање резултата самовредновања из 

претходне године 

Израда оперативног плана праћења наставе за 

прво полугодиште 

Планирање приоритетних области развоја 

школе 

Задаци и обавезе чланова Тима 
 

Записник 

Тима 

Чланови 

Тима 

Новембар  Разматрање реализованих активности и 

извештај о посети нашој школи у оквиру 

манифестације „ Месец српског и руског 

језика“ 

Спровођење теста професионалног 

интересовања ученика осмог разреда 

Записник 

Тима 

 

  

 

 

 

 

 

Чланови 

Тима 
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Разматрање о реализованој обуци „Планирање 

и поступање у установи у случају кризних 

ситуација“ 

Спровођење анкете у оквиру самовредновања 

области Настава и учење  

Планирање даљих активности Тима 

 

 

 

 

 

 

 

Фебруар 

Анализа квалитета наставног процеса у 

другом полугодишту  

Праћење остваривања школског програма  

Примена дигиталних алата у настави  

Сарадња са родитељима 

Записник 

Тима 

Чланови 

Тима 

Април 

Реализација наставе на крају трећег 

класификационог периода 

Праћење реализације пројекта               

Обогаћени једносменски рад  

Анализа развоја међупредметних 

компетенција код ученика  

Планирање активности за унапређивање 

квалитета рада школе  

  

Јун Анализа реализације наставе и успеха ученика 

на крају другог полугодишта 

Разматрање усвајања Школског програма за 

наредне четири године 

Анализа Завршног испита 

Записник 

Тима 

Чланови 

Тима 

 

                                                                         Руководилац Тима: Ана Пантелић Којић
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9.2. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА ПЕДАГОШКО-

ИНСТРУКТИВНОГ РАДА 

 
 

Током школске 2025/2026.г. педагози школе Ана Нинић и Маријана Пушић као и 

директор школе Ненад Ранисављевић, посетили су укупно 25 часова разредне, 

предметне наставе обухватајући и посету раду у продуженом боравку као и часове ОЈР. 

Посете часовима организоване су током новембра и почетком децембра у првом 

полугодишту и у току маја у другом полугодишту.  

Циљеви посета били су следећи: 

− сагледавање дидактичко-методичке заснованости (оствареност циљева и 

задатака, временска артикулација, ефикасност примењиваних метода, 

облика и средстава, активност ученика и наставника итд.) 

− праћење адаптације ученика првог и петог разреда 

− сагледавање прилагођености садржаја програма узрасту ученика, 

атмосфере у одељењу, мотивације за рад 

− праћење понашања на часу одређених ученика и 

− праћење реализације индивидуалних образовних планова инапредовања 

ученика који по њима похађају наставу. 

Анализа посећених часова направљена је на основу протокола за евалуацију наставног 

часа, који је сачињен на основу стандарда за област НАСТАВА И УЧЕЊЕ (Правилник 

о стандардима квалитета рада установа).  

На основу евиденције стручних сарадника о посећеним часовима, може се уочити 

следеће: 

Сваки посећени час је задовољио основне дидактичко-методичке критеријуме успешног 

часа.  

Процену часова представићемо према стандардима квалитета за ову област. 
 

 

Стандард Процена 

2.1. Наставник 

ефикасно 

управља 

процесом учења 

на часу. 

Анализом протокола за посматрање часа може се закључити да већина наставника 

јасно истиче циљ часа и шта се од ученика очекује. Наставници ученицима дају 

јасна и прецизна упутства и објашњења. Ученици имају  могућност да затраже 

додатна објашњења. Кључни појмови сујасно истицани на табли и усмено. 

Коришћене методе рада су биле у функцији остваривања циља часа. На свим 

часовима су коришћена различита наставна средства како би се ученици додатно 

мотивисали за рад.  

Процена остварености овог стандарда кретала се на нивоу 3 или 4 (код већине 

наставника). 

*На основу свега наведеног може се рећи да је овај стандард реализован у 

потпуности и један од боље реализованих стандрда. Простора за унапређење има 

на индикатору 2.1.5. који се односи на подстицање вршњачког учења и усмеравања 

интеракције међу ученицима тако да подржи и унапреди процес учења на часу. 



190 

 

2.2. Наставник 

прилагођава рад 

на часу 

образовно-

васпитним 

потребама 

ученика. 

На већини посећених часова наставницису водили рачуна о захтевима које 

постављју ученицима и да укључе све ученике и ускладе питања и захтеве. 

Планирано време за израду задата је углавном било адекватно. На појединим 

часовима је ученицима којима је потребно дато више времена за рад, а наставници 

су обилазили ученике и пружали помоћ и подршку где је било потребно, посебно 

у одељењима првог разреда. У мањој мери била заступљена диференцијација у 

настави у виду задатака на више нивоа и различитих материјала за рад.Наставници 

су имали припремљен материјал за рад са ученицима који раде по ИОП-у. Ученици 

којима је потребна додатна подршка учествују у раду на часу са осталим 

ученицима, или израђују посебно припремљене задатке. 

Процена остварености овог стандарда кретала се на различитим нивима 2, 3 или 4 

(код већине наставника). 

*Може се рећи да је овај стандард делимично реализован и да највише има 

простора за унапређивање сегмента диференцијације и индивидуализације у 

настави (уважавање потреба сваког ученика – спорије или брже напредовање, 

давање задатака на основном, средњем и напредном нивоу) као и осмишљавање 

активности у којима ће ученици којима је потребна додатна подршка активно 

учествовати кроз интеракцију са другим ученицима. 

2.3.Ученици 

стичу знања, 

усваjаjу 

вредности, 

развиjаjу 

вештине и 

компетенциjе на 

часу. 

На скоро свим часовима уочљиво је да активности ученика показују да су разумели 

предмет учења на часу, да умеју да примене научено и да образложење поступка 

којим су дошли до решења. Ученици успешно повезују градиво са претходно 

наученим и са свакодневним животом.Наставници благовремено дају повратне 

информације о раду ученика који ученицима помажу да реше задатке. Наставници 

подстичу ученике да слободно износе своје мишљење и идеје и отварају простор за 

укључивање ученика у дискусију. 

Процена остварености овог стандарда кретала се на нивоима 3 или 4 (код већине 

наставника). 

*Може се рећи да је овај стандард делимично остварен. Индикатори који су у 

најмањој мери остварени јесу 2.3.3. и 2.3.4.– на малом броју часова је ученицима 

дата прилика да критички процењују и анализирају идеје, одговоре и решења, као 

и да излажу своје идеје и износе оригинална и креативна решења. 

 Ни на једном посећеном часу није реализован пројекат у настави, индикатор 2.3.6. 

није остварен. 

2.4. Поступци 

вредновања су у 

функциjи даљег 

учења. 

На часовима на којима је било присутно оцењивање, уочено је да већина 

наставника истиче критеријуме вредновања и да су они ученицима познати. На 

часовима на којима је реалиозвана посета није било присутно сумативно 

оцењивање.Повратне информације које наставници дају ученицима на часу су 

садржајне, ученицима разумљиве  и садрже препоруке за решавање задатака. 

Увидом у есДневник уочено је да је формативно оцењивање присутно у разредној 

настави, док је у предметној настави спорадично присутно, из неколико наставних 

предмета.У веома малој мери је присутно подстицање ученика да критички 

процењују свој напредак и планирају сопствено учење на основу вредновања 

досадашњег рада. 

Процена остварености овог стандарда кретала се на нивома 3 (код већине 

наставника) или 4. 

*На основу наведеног може се закључити да је овај стандард делимично остварен, 

као и да је потребно више пажње посветити пружању могућности ученицима да 

међусобно процењују тачност одговора и решења и да се тако уче евалуацији и 

самоевалуацији. Такође, потребно је тежити још потпунијем пружању повратне 

информације ученицима о њиховом напредовању. Редовно евидентирани напредак 

ученика у педагошку свеску и есДневник. Унапредити процес формативног 

оцењивања у предметној настави, и у разредној и у предметној настави водити 

рачуна о присуству свих елемената форамтивне оцене (оствареност прописаних 
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исхода и стандарда постигнућа, ангажовање и активности и јасне и конкретне 

препоруке за даље напредовање). 

2.5. Сваки 

ученик има 

прилику да буде 

успешан. 

На основу посматрања часова може се рећи да између ученика и наставника влада 

међусобно поштовање и уважавање, као и да је успостављена дисциплина и 

успостављена правила понашања на часу, атмосфера на часовима ј е пријатна и 

радна.Наставници подстичу ученике да отворено постављају питања, износе идеје 

и проширују теме разговора ван предвиђених оквира.На часовима се користе 

разноврсне технике за мотивисање ученика. Уочљива је подстицајна атмосфера на 

часу и могућност да сваки ученик постигне успех.Најмање присутану индикатор 

јесте 2.5.4.  – ученици у веома малој мери  имају прилику да учествују у избору 

начина обраде теме, обликом рада или материјала који се користе на часу. Простора 

за унапређење има и када је реч о индикатору 2.5.5. – наставник показује поверење 

у могућности ученика и има позитивна очекивања у погледу успеха. 

Процена остварености овог стандарда кретала се на нивома 3 или 4, равномерно 

распоређено. 

*Може се закључити да је овај стандард задовољавајуће реализован, уз потребу да 

се више пажње усмери на интеракцију међу учениицима, подстицање њихове 

иницијативе када је год то могуће у избору рада на часу (понудити различита 

наставна средства и изворе знања који се могу користити, различите начине рада –

групни, рад у пару), као и чешћег показивања поверења у могућности ученика и 

изражавање позитивних очекивања у погледу успеха. 

ЗАКЉУЧАК За свих пет стандарда/подручја за област настава и учење, може се рећи да су 

остварени/присутни у мањој или већој мери. Најбоље су остварени стандарди 2.1. 

(Наставник ефикасно управља процесом учења на часу) и 2.3.(Ученици стичу 

знања, усваjаjу вредности, развиjаjу вештине и компетенциjе на часу.), док је 

најлошије оцењен стандард 2.2. (Наставник прилагођава рад на часу образовно-

васпитним потребама ученика). 

У даљем раду, наставник  треба да стави акценат, да у припремању и реализацији 

користи што више извора, јасно подстиче ученике да користе различите изворе и 

приступе за решавање задатака и проблема, да повежу градиво са садржајима из 

свакодневног живота и другим областима; да процењује свој напредак; да 

прилагођава захтеве, темпо рада, наставни материјал и време различитим 

потребама ученика; да даје потпуну и разумљиву повратну информацију 

ученицима о њиховом раду, уз практиковање формативног оцењивања; да 

подстиче ученике да процењују свој рад; да користи различите поступке за 

мотивисање ученика, користи разноврсна и савремена наставна средства и методе 

који ће бити у функциоји остваривања циља и исхода часа. 

ОПШТЕ 

ПРЕПОРУКЕ ЗА 

КВАЛИТЕТ 

НАСТАВЕ 

- Приликом постављања циља часа водити рачуна да ли је јасно изречен, да ли је 

усаглашен са избором садржаја и метода, да ли су активности ученика релевантне 

остварењу циља и исхода, да ли је ученицима јасно шта се од њих очекује; 

- Одабир метода рада на часу које обезбеђују активно учешће и пажњу свих 

ученика; подстицање ученика на већу активност на часу, међусобну интеракцију, 

међусобно процењивање, самовредновање; користити методе активног учења; 

- Охрабривати и подстицати отвореност за размену мишљења и идеја,мотивацију, 

иницијативу и креативност ученика, вршњачко учење; 

- Мотивација наставника да употребљавају савремену технологију у настави када 

је употреба у функцији остваривања циља и поспешивања пажње и мотивације 

ученика. Употреба разноврсних материјала у настави како би се употпунила жива 

реч наставника. 

- Унапредити примену формативног оцењивања ученика, уз белешку у ЕС 

Дневнику; потребно је да формативна оцена садржи све потребне елементе, уз 

јасну повратну информацију и препоруку за даље напредовање. 

- Препоручује се редовно и благовремено оцењивање уз коришћење разноврсних 

техника и метода оцењивања:  



192 

 

„Ученик се оцењује на основу усмене провере постигнућа, писмене провере 

постигнућа и практичног рада, а у складу са програмом предмета. У току 

полугодишта најмање једна оцена треба да буде на основу усмене провере 

постигнућа ученика. 

Ученик се оцењује и на основу активности и његових резултата рада, а нарочито: 

излагања и представљања (изложба радова, резултати истраживања, модели, 

цртежи, постери, дизајнерска решења и др.), учешћа у дебати и дискусији, писања 

есеја, домаћих задатака, учешћа у различитим облицима групног рада, рада на 

пројектима, збирке одабраних ученикових продуката рада - портфолија, у складу 

са програмом наставе и учења, односно школским програмом“ (Правилник о 

оцењивању ученика у основном образовању и васпитању ("Сл. Гласник РС", бр. 

10/2024) 

 

 

Стручни сарадници: 

                            Маријана Пушић, педагог 

Ана Нинић, педагог 

 

 

 

9.3. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА ТИМА ЗА РАЗВОЈ 

МЕЂУПРЕДМЕТНИХ КОМПЕТЕНЦИЈА И ПРЕДУЗЕТНИШТВА 

 
ЧЛАНОВИ :  

 

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Александра Петровић професор разредне 

наставе 

координатор 

2. Ненад Ранисављевић директор члан 

3. Милена Страхинић професор разредне 

наставе 

члан 

4. Маја Ракић професор 

информатике 

члан 

5. Милена Гођевац Професор хемије члан 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

У оквиру месеца 

октобра, ученици од 

1 – 4. разреда 

обележили су дечју 

недељу кроз разне 

активности: 

▪ Првог дана - 6. 

октобра 2025. године 

Дечије недеље, 

ученици млађих 

разреда су 

6. - 10. октобар 2025. Учитељи млађих 

разреда 
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реализовали 

тематски дан под 

називом: 

„Насмешите се када 

кажете дете“.У 1. 

разреду часове су 

одржале учитељице 

Каролина Нешковић 

и Катарина 

Трифуновић, у 2. 

разреду Александра 

Петровић и Ана 

Лукић, у 3. разреду 

Бојана Белушевић и 

Луција Тасић и у 4. 

разреду Весна 

Сировљевић и 

Милена Страхинић. 

Наставница руског 

језика Маја 

Миливојевић је у 

сваком разреду 

одржала по један час 

руског језика у 

оквиру тематског 

дана. 

- Први разред је 

посадио своје дрво 

генерације. 

-Истог дана 

поводом  Светског 

дана животиња 

(4.октобар) ученици 

млађих разреда су 

приредили тематски 

маскенбал под 

називом: Моја 

омиљена животиња. 

Након маскенбала 

додељено је 7 

диплома за 

најуспешније. 

- 7. октобра 2025. у 

нашој школи смо 

угостили  

песникињу Љиљану 

Андрић, која је 
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ученицима млађих 

разреда представила 

своје књиге и читала 

занимљиве стихове 

из њих. 

- 8. октобра 2025. 

нашу школу је 

посетила наставница 

ликовне културе и 

сликарка Марија 

Петровић, 

Организована је 

ликовна радионица, 

где је ученицима 

млађих разреда 

показивала и радила 

са њима разне 

ликовне технике. 

- 10, октобра 2025. 

ученици млађих 

разреда су посетили 

Креативну 

радионицу 

„Пинокио“, где су 

имали прилику да 

одгледају луткарску 

представу „Ивица и 

Марица“, коју су 

извеле васпитачице 

поменуте установе. 

- Ученици старијих 

разреда у оквиру 

Дечје недеље су 

имали следеће 

активности: 

- 9. октобра 2025., 

одржана је еколошка 

радионица под 

називом: Природним 

мерама за еколошки 

„Градац“.Предавање 

нашим ученицима 

одржали су Огњен 

Крнетић и Славица 

Ранковић. 
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- 10. октобра 2025., 

наставник физичког 

и здравственог 

васпитања, Вук 

Новаковић, 

организовао је 

фудбалски турнир за 

ученике старијих 

разреда. 

- 10.октобра 2025. 

године, на 

традиционалном 

конкурсу ваљевског 

Центра за културу 

наше ученице су 

освојиле награде: 3. 

место за ликовни рад 

освојила је Ленка 

Матић ученица I/1, 

чија је менторка 

Каролина Нешковић. 

Доротеја Нешковић 

ученица I/3 чија је 

менторка учитељица 

Бојана Белушевић, 

добила је похвалу. 

 

▪  

 

- Учитељица Луција 

Тасић је радила 

пројекат од 

септембра до 16. 

октобра на тему “ 

Здрава храна”. Свој 

пројекат су 

приказали паноима 

који су били 

изложени у холу 

школе. Том прилком 

ученици III/1, су 

извели представу 

„Весело поврће“, за 

ученике школе и 

родитеље. 

 

септембар -октобар Учитељица Луција 

Тасић и ученици III/1 

 

- 16. октобра 2025. 

године, у нашој 

Ученици од 1- до 8. 

разреда са 
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школи је одржан 

Сајам здраве хране, 

учешће су узели сви 

ученици од 1. до 8. 

разреда. Подељене 

су и дипломе за 

најлепшу 

декорацију, као и за 

најздравију храну и 

најзанимљивије 

декорације. 

 

одељенским 

старешинама 

 

Сађење баште 

  

16. октобар 

 

Ђачки парламент 

 

- Ученици 5. 

разреда, са разредим 

старешином 

Слађаном Голубовић 

и помоћним 

радником школе 

Драганом 

Станковићем, имали 

су еколошку акцију 

у школском 

воћњаку: 

Постављање хотела 

за инсекте.. Ове 

занимљиве хотеле 

донирало је 

Еколошко удружење 

„Идеја Дистрикт“. 

 

23. октобра 2025. год Наставница Слађана 

Голубовић и 

ученици петог 

разреда 

 

- Анализира 

реализованих 

активности. 

 

28. новембра Тим  

-Новогодишњи базар  

хуманитарног 

карактера. 

 

29.12.2025. година   

- Промоција Средње 

школе унутрашњих 

послова “ Јаков 

Ненадовић” из 

Сремске 

Каменице.Ученици 

завршног разреда су 

се упознали са 

профилима ове 

6. март 2025. године   
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установе и условима 

за упис. 

 

-  У име 

обележавања 

Европске недеље 

новца ученици 

другог разреда 

матичне школе су са 

својом учитељицом 

Александром 

Петровић 

организовали “ Малу 

школску пијацу” на 

којој су продавали 

широк асортиман 

производа. 

 

26. март 2026. 

године 

Учитељица 

Александра 

Петровић и ученици 

II/1 разреда 

 

- Ученици млађих 

разреда су имали 

тематски дан 

поводом  Дана 

планете Земље и 

традиционални 

еколошки 

маскенбал. 

 

22. април 2026. 

година 

Учитењице и 

ученици млађих 

разреда 

 

- У просторијама 

Гимназије, одржана 

је промоција књиге 

“Ризница народних 

обичаја”,аутори 

књиге су Луције 

Тасић и Миланка 

Берковић, у  

стварању овог здања 

учествовало је осам 

учитеља наше 

школе. Ризница 

спада у 

Међународни 

пројекат “Народни 

обичаји”.  

 

23. април 2026. 

година 

У стварању ризнице 

поред ауторке 

Луције Тасић, у 

стварању овог звања 

учествовале су и 

учителјице: Ана 

Лукић, Весна 

Сировљевић, 

Каролина Нешковић, 

Милена Страхинић, 

Драженка 

Маријановић, Бојана 

Белушевић и 

Александра 

Петровић. 

 

- Дан сећања на 

Доситеја 

Обрадовића, где су 

ученици са 

библиотекарком 

употребом 

29. април 2026. 

година 

Ученици старијих 

разреда и 

библиотекарка 

Невена Јовановић 
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различитих извора 

прикупљања 

података о Доситеју 

Обрадовићу 

представили његов 

животни пут. 

 

- У оквиру “ Недеље 

сећања и 

заједништва”, 

ученици старијих 

разреда су са 

педагогом школе 

Мајом Пушић, 

имали радионицу 

везану за ненасилну 

комуникацију и 

прихватање 

различитости. 

 

4. мај 2026.   

- У оквиру “ Недеље 

сећања и 

заједништва”, 

ученици старијих 

разреда су са 

педагогом школе 

Аном Нинић, имали 

радионицу везану за 

проблемске 

ситуације и како их 

решити. 

 

6.мај 2026. година   

Од 4. до 8. маја 2026. 

године све разредне 

старешине у оквиру 

“ Недеље сећања и 

заједништва”, су у 

оквиру својих 

одељенских 

заједница 

разговарали са 

ученицима о 

заједништву, 

подршци и 

вредностима које 

нас повезују. 

 

Од 4. до 8. маја 

2026.година 

Ученици млађих и 

старијих разреда и 

одељенске 

старешине 

 

-  Ученици 8. 

разреда су посетили 

Ваљевску гимназију, 

7.мај 2026. година   
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Медицинску школу 

“Доктор Миша 

Пантић”, Техничку 

школу и 

Пољопривредну 

школу са домом 

ученика. Циљ посете 

је био информисање 

о образовним 

профилима како би 

се ученици што 

боље припремили за 

упис у средњу 

школу. 

 

- Ученици четвртог 

разреда са 

учитељицом Весном 

Сировљевић 

реализовали су 

пројекат посвећен 

Светском дану 

пчела. Продукти 

пројекта су били 

представљени 

снимљеним видеом 

и дегустирањем 

пчеларских 

производа. 

 

Од 20. - 26. маја 2026. 

година 

  

 

 

                                                                             Координатор тима: Александра Петровић 
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9.4. ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ПЛАНА СТРУЧНОГ 

УСАВРШАВАЊА 

 
ЧЛАНОВИ :  

Р.бр. Име и презиме Занимање Функција 

1. Марија Матић Грујић Проф. енгл. језика координатор 

2. Луција Тасић  Проф. разредне наставе члан 

3. Маријана Пушић  Педагог члан 

4. Ана Нинић  Педагог члан 

5. Милица Филиповић  Проф. физике члан 

6. Радиша Вилотијевић  Проф. историје члан 

 

РЕАЛИЗОВАНИ 

САДРЖАЈИ/ 

АКТИВНОСТИ 

ВРЕМЕ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 
НОСИОЦИ 

ИСХОДИ 

РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

Подстицање развоја 

читалачких навика 

код деце 

Удружење за 

унапређење 

васпитања и 

образовања 

„Креативни центар“, 

Београд 

11. 9. 2025., 

онлајн 

 

Невена Јовановић 

 

Размењена су искуства у 

вези с темом. 

Дигитално доба и 

медијска писменост 

 

29. 10. 2025. 

 

 

Невена Јовановић 

У оквиру Месеца 

српског и руског језика 

одржана је радионица за 

ученике госте, на којој је 

анализиран утицај 

медија на друштво и 

технике препознавања 

дезинформација у 

савременом медијском 

окружењу. 

Уређивање сајта 

новембар, 

децембар 

2025. 

 

Невена Јовановић 

 

Вести о активностима 

школе редовно се 

објављују. 

 

Едукативна 

радионица за ученике 

Ускликнимо с 

љубављу 

23. 1. 2026. 

Основна школа 

„Драгољуб 

Илић”, Драчић 

Невена Јовановић 

 

Учитељица у 

продуженом боравку и 

библиотекар школе 

реализовале су 

радионицу сачињену од 

низа активности 

посвећених Светом 

Сави. 
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Вебинар 

Адолесценција у 

учионици – шта нам 

млади заправо 

поручују 

 

 

 

26. 2. 2026, 

онлајн 

 

Невена Јовановић 

 

Размењена су искуства у 

вези с темом. 

 

Вебинар 

АИ у рукама 

наставника 

 

 

 

22. 4. 2026, 

онлајн 

 

Невена Јовановић 

 
Размењена су искуства у 

вези с темом. 

 

Едукативна 

радионица за ученике 

Дан сећања на 

Доситеја Обрадовића 

 

29. 4. 2026, 

Основна школа 

„Драгољуб 

Илић”, Драчић 

 

Невена Јовановић 

 

Интерактивним 

предавањем школског 

библиотекара, игром 

асоцијација и 

надметањем у Кахут 

квизу ученицима 

старијих разреда још 

једном је представљен 

Доситејев животни пут и 

потцртан значај његове 

мисије за нашу културу, 

образовање и 

национални идентитет. 

 

Огледни час са 

представљањем, 

анализом примене и 

евалуацијом стрип 

издања као књижевне 

форме 

Стрипови као алат за 

подстицање читања 

код деце 

 

 

 

12. 5. 2026, 

онлајн 

 

Невена Јовановић 

 

Размењена су искуства у 

вези с темом. 

 

Вебинар 

Интегративно 

стваралачко учење 

 

 

 

14. 5. 2026, 

онлајн 

 

Невена Јовановић 

 
Размењена су искуства у 

вези с темом. 

 

Вебинар 
1.6. 2026, онлајн 

 

Невена Јовановић 

 

Размењена су искуства у 

вези с темом. 
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Мали трикови за 

велику уштеду 

времена 

П6 

 

Вебинар 

Записник стручног 

органа као кључни 

доказ квалитета рада 

 

 

 

22. 6. 2026, 

онлајн 

 

Невена Јовановић 

 

Размењена су искуства у 

вези с темом. 

 

Одлазак  на 

Београдски сајам 

књига 

30. 10. 2025. 

Маја Миливојевић 

Невена Јовановић 

 

Заинтересовани ученици 

старијих разреда, у 

пратњи школског 

библиотекара и 

директора школе, 

посетили су Београдски 

сајам књига.  

Европски дан језика 

 

26. 9. 2025. 

Основна школа 

„Драгољуб 

Илић”, Драчић 

 

Маја Миливојевић 

Невена Јовановић 

 

Заједничким 

интерактивним 

активностима 

наставница руског језика 

и школски библиотекар 

са ученицима свих 

разреда обележеле су 

Европски дан језика. 

 

Онлајн презентација 

уџбеника – српски 

језик за осми разред 

основне школе 

 

1. 12. 2025. 

онлајн 

 

 

Невена Јовановић 

 
Сагледан је концепт 

нових уџбеника за осми 

разред. 

 

Онлајн презентација 

уџбеника – српски 

језик за осми разред 

основне школе 

9. 12. 2025, 

онлајн 

 

Невена Јовановић  Сагледан је концепт 

нових уџбеника за осми 

разред. 

 

Стручни скуп 

(трибина) 

Од превенције до 

подршке: савремени 

приступи у раду са 

децом 

 

 

 

12. 11. 2025, 

онлајн 

 

Невена Јовановић 

Размењена су искуства у 

вези с темом. 

 

Обука 

Сарадња са 

породицама – пут ка 

18. 9. 2025, 

платформа 

„Пасош за учење“ 

Невена Јовановић Размењена су искуства у 

вези с темом. 
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добробити и 

квалитетном 

образовање све деце 

К3, К4 

 

 

Стручни скуп 

(трибина) 

Управљај стресом и 

својим доживљајем 

стреса! 

 

 

 

5. 2. 2026. 

 

Невена Јовановић 

Марија Петровић 

Размењена су искуства у 

вези с темом 

Стручни скуп 

(трибина) 

РЕЦЕПТ ЗА ЗНАЊЕ:  

 

24. 2. 2026, онлајн 

 

Невена Јовановић 

Марија Петровић 

међупредметно 

повезивање – знање за 

21. век (Српски језик и 

књижевност, Музичка 

култура, Ликовна 

култура) 

 

 

Трибина: Како бити 

старешина кога ђаци 

памте 

 

12.3.2026. 

 

Марија Петровић 

Уверење  

Пројеткна настава 

„Кућа са обновљивим 

изворима енргије 

Завод за унапређење 

образовања и 

васпитања 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић Подршка остваривању 

слободних наставних 

активности у основној 

школи које се односе на 

област екологије и 

одрживог развоја 

 

3Д Штампачи 

Ротари клуб 

Ваљево 

Документарни филм 

„Наша Школа“ 

 

 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић 

/ 

3Д играчке у 

хуманитарне сврхе  за 

децу оболелу од рака 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић 

/ 

Такмичење у 

управљању дронова и 

мботова на полигону 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Пројектна настава 

„Направи ДЦ 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 
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аутомобил“, трка 

аутомобила 

Предузетништво и 

пројектна настава 

„Новогодишњи 

вашар“ 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Пројектна настава 

„Паметно учење уз 

вештачку 

интелигенцију“ 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Председник актив 

наставника технике и 

технологије 

Колубарског округа 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

G-suit  информатички 

координатор онлајн 

наставе 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Вештачка 

интелигенција као 

помоћ наставницима  

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Координатор тима за 

Промоцију школе  
Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Истраживање „Насиље 

у школи“ 
Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Мултимедијални 

садржај за 

ученике  „Вештачка 

интелигенција“ 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Евалуација уџбеника за 

6. разред Техника и 

технологија, Клет 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Пројектна настава 

„Ускршњи поклон“ 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Пројектна насатва 

„Озелењавање 

школског дворишта 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Креатор и 

администратор 

едукативног сајта „ 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 



205 

 

Кутак за мале 

изумитеље“ 

Администратор сајта 

Програмирање за 

основце 

Администратор 

Фејсбук групе 

„Техника и 

информатика“  

 

Школска 2025/26. 

година 

 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја Ракић / 

Стручни скуп 

(трибина) 

ЈА БИХ ХТЕО 

ПЕСМОМ ДА ТИ 

КАЖЕМ... –   

 

3. 3. 2026, онлајн 

 

Невена Јовановић 
потрага за смислом кроз 

писану реч јавно 

изговорену 

 

 

Обука 

Е библиотека– 

једноставно и лако до 

успешног вођења 

школске библиотеке 

П4 

 

19.5.2026, онлајн 

 

Невена Јовановић 

Размењена су искуства у 

вези с темом 

Teматски дан „Дан 

планете Земље“ 

Април 2026.  Маја Миливојевић 
 

Организовање 

завршне свечаности за 

крај манифестације 

„Месец српског и 

руског језика“; 

 

29. 10. 2025. 

 

Маја 

Миливојевић  
Списак присутних  

Фотографије 

Извештај 

 

Вођење летописа 

школе 

 

Школска 2025/26. 

година 

 

Маја 

Миливојевић  
Летопис  

Одлазак на 

манифестацију 

„Стазама наших 

предака“ у Руском 

дому у Београду 

23. 10. 2025. 

 

Маја Миливојевић 

Фотографије 

Извештај 

 

Одлазак на пројекцију 

филма „ Хајдук у 

Београду“ у Биоскопу 

85 

11. 12. 2025. 

 

Маја Миливојевић Фотографије 

Извештај 
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Одлазак са ученицима 

на промоцију средње 

стручне војне школе 

„1300 каплара“ у 

Пољопривредној 

школи 

12. 12. 2025. Маја Миливојевић 

Фотографије 

Извештај 

 

Одлазак на изложбу 

„Петар Велики и 

Србија“ у Руском 

дому у Београду и 

обилазак Зимске бајке 

13. 12. 2025. Маја Миливојевић 

Александра 

Петровић  

Фотографије 

Извештај 

 

 

 

 „Унапређивање 

професионалних 

компетенција и 

организације наставе 

руског језика“, кат. 

бр. 690, П4, Н1; 

19-20. 2. 2026. 

 

Маја Миливојевић 

Размењена су искуства у 

вези с темом. 

 

„Знањем за 

будућност“ – 3д 

штампа, кат. бр. 275, 

П6, Н1; 

17. 3. 2026. 

Маја Миливојевић 
Размењена су искуства у 

вези с темом. 

 

„Етика и интегритет у 

систему образовања“; 
Мај/ јун 2026. 

Укупно 25 

наставника, 

директор и 

педагози.  

Сертификат  

Посета Руској школи 

при Амбасади Руске 

федерације у 

Београду; 

30. 4. 2026. 

Маја Миливојевић Фотографије 

Извештај 

 

 

Одлазак са ученицима 

осмог разреда у 

обилазак средњих 

школа; 

7. 5. 2026. 

Маја Миливојевић 

 

 

Организовање 

концерта у Руском 

дому „Наши сердца 

поют“. 

27. 5. 2026. 

Маја Миливојевић Фотографије 

Извештај 

 

 

Координација рада 

Стручног већа-

руководилац стручног 

актива 

Школска 

2025/26.година 

Актив за развој 

Школског 

програма 

Бојана Белушевић 

Актив језика- 

Слађана Матић 

Стручног актива 

страних језика- 

Извештај  
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Маја 

Миливојевић  

Школски одбор- 

Слађана Матић 

Област природних 

наука-Милица 

Филиповић 

Област 

друштвених 

наука- Светлана 

Ђурић 

Област вештина- 

Иван Гентић 

Тим за заштиту од 

дискриминације, 

насиља, 

злостављања и 

занемаривања-

Светлана Ђурић 

Тим за 

самовредновање и 

вредновање рада 

школе- Слађана 

Голубовић 

Актив за развојно 

планирање- 

Каролина 

Нешковић 

Тим за 

индивидуално 

образовно 

планирање- 

Марија Петровић 

Тим за развој 

међупредметних 

компетенција и 

предузетништва-

Весна 

Сировљевић 



208 

 

Тим за промоцију 

школе- Маја 

Ракић 

Стручно 

усавршавање (Тим 

за професионални 

развој)- Марија 

Матић Грујић 

Тим за 

обезбеђивање 

квалитета и 

развоја установе- 

Ана Пантелић 

Којић 

Актив за развој 

школског 

програма- Ана 

Лукић 

Тим за подршку 

ученицима- 

Александра 

Петровић 

Тим за 

професионалну 

оријентацију-Маја 

Миливојевић  

Ученички 

парламент- Маја 

Миливојевић 

Наставничко веће-

Милена 

Страхинић 

Тим за кризне 

интервенције-

Радиша 

Вилотијевић 

Тим за заштиту 

животне средине- 

Луција Тасић 
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Тим за 

међупредметне 

компетенције- 

Александра 

Петровић 

Стручни активом 

наставника 

разредне наставе- 

Луција Тасић 

Еко тим школе и 

Еко школе 

''Драгољупче''- 

Луција Тасић 

Драмска представа: 

“Весело 

поврће” 

16.октобар 2025. Луција Тасић  Писане сценарио, 

наставна 

средства, 

Фотодокументациј 

Ажурирање 

школске ФБ странице 

 

Од септембра до 

новембра 2025. 

 

Луција Тасић ФБ страница  

Новогодишња 

представа “Испраћај 

старе године” 

30.12.2025. Луција Тасић   

Пројекат „Дан здраве 

хране“ 

 

16. 10. 2025. Актив учитеља Фотодокументација-

Школски базар здраве 

хране 

Пројекат у настави: 

“Здрава храна 

Сваког дана” 

септембар/ 

октобар 2025. 

Луција Тасић 

Катарина 

Трифуновић 

Милена 

Страхинић 

Фотодокументација-

Школски базар здраве 

хране 

 

Тематски дан: 

«Насмешите 

се кад кажете дете » 

6.10. 2025. Луција Тасић и 

Бојана Белушевић 

 

Маја Миливојевић 

 

Весна 

Сировљевић 

 

Милена 

Страхињић  

 

Александра 

Петровић  

 

Писане припреме за 

тематске дане, наставна 

средства, 

Фотодокументација 
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Катарина 

Трифуновић и 

Каролина 

Нешковић  

 

Онлајн конференција: 

Образовање- поглед у 

будућност, 

Учитељски факултет 

29.11.2025. Актив учитеља Сертификат  

„Мобилни уређаји у 

настави“, кат. бр. 388, 

П6 

Центар за образовање 

и професионални 

развој 

22. 12. 2025. Актив учитеља и 

наставника  

Сертификат  

Климатске приче у 

образовању (трибина) 

16.12.2025. Александра 

Петровић  

Сертификат  

Новогодишњи базар 30.12.2025.  Актив учитеља Фотодокументација 

Организовање 

новогодишње приче - 

долазак Деда Мраза 

Децембар 2025. Александра 

Петровић  

 

Реализација Дечије 

недеље 

6. до 12. октобра 

2025. 

Луција Тасић 

Јелена Лазаревић 

Писане припреме за 

тематске дане, наставна 

средства, 

Фотодокументација 

 

Реализација 

радионице поводом 

Дана жена 

9.3. 2026. Милица Машић Фотодокументација 

ТЕМАТСКИ ДАН 

“САЧУВАЈМО 

ПЛАНЕТУ 

НАЈЛЕПШУ НА 

СВЕТУ” 

Радионица  поводом 

Дана планете Земље  

22. април 2026. Милица Машић  

Катарина 

Трифуновић 

Фотодокументација 

Радионица „Друг за 

друга“, поводом 

Недеље сећања и 

заједништва 

7.5.2026. Милица Машић  Фотодокументација 

Реализација тематског 

дана ''Свети сава 

мудра глава''.  

26. јануар 2026. Наставници 

разредне наставе и 

ученици млађих 

разреда. 

Фотодокументација 

Реализација тематског 

дана ''Моја мама моја 

вила''. 

8. март  2026. Наставници 

разредне наставе и 

ученици млађих 

разреда. 

Фотодокументација 
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Припремање и 

извођење драмске 

представе ''Велико 

пролећно весеље'' 

поводом Дана жена.  

8. март  2026. Луција Тасић 

Весна 

Сировљевић  

Фотодокументација 

Тематски дан 

''Спасимо планету 

најлепшу на свету'' и 

еколошки маскенбал.  

22. април 2026. Наставници 

разредне наставе и 

ученици млађих 

разреда. 

Сви ученици млађих 

разреда и учитељице. У 

изради маски и костима 

учествовали су 

родитељи ученика.  

Објављивање и 

публиковање 

истраживачког 

пројекта ''Ризница 

народних обичаја''. 

Април 2026. Луција Тасић Луција Тасић и Миланка 

Берковић, наставници 

разредне наставе 

Посета 

манифестацији 

„Дивчибарска 

сретеља“ 

 

15.02.2026. Ученици млађих и 

старијих разреда и 

учитељица 

Александра 

Петровић 
 

Фотодокументација  

Припремање 

представе поводом 

Дана жена. 

 

 

8.03. 2026. Ученици II/1, 

учитељица 

Фотодокументација  

Од креде до алгоритм: 

нова педагошка 

перспектива и 

практични алати БИ 

(трибина) 

24.02.2026. 

Александра 

Петровић 

/ 

Од броја до смисла: 

оцењивање које гради 

самопоуздање 

(трибина) 

10.03.2026. 

Александра 

Петровић 

/ 

Истраживање као 

метод: учење које 

гради критичко 

мишљење и 

међупредметне везе 

(трибина) 

24.03.2026. 

Александра 

Петровић 

Весна 

Сировљевић 

/ 

Између екрана и 

тишин. Како подстаћи 

креативност и пажњу 

код ученика 

7.04.2026. 

Александра 

Петровић 

/ 

Асертивна 

комуникација. мост 

између натавника, 

21.04.2026. 

Александра 

Петровић 

/ 
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родитеља и ученика 

(трибина) 

XL САБОР 

УЧИТЕЉА „ 

Унапређивање 

наставне праксе кроз 

размену 

професионалних 

искустава“ 8 конгрес, 

сабор) 

30.05.2026. 

Александра 

Петровић 

Бојана Белушевић  

Весна 

Сировљевић 

Уверење  

Едукативна посета 

Центру „Мали Дунав“ 
30.05.2026. 

Александра 

Петровић 

/ 

Приредба поводом 

школске славе 
27.1.2026. 

Ана Лукић 

Весна Белушевић 

Бојана Белушевић 

Фотодокументација  

Пројекат у настави 

„Недеља сећања и 

заједништва „ 

4 -8.маја 2026. Весна 

Сировљевић 

 

Пројекат у настави 

Светски дан пчела“. 

20 -25.маја 2026. Весна 

Сировљевић 

 

Истраживачки 

пројекат од 

међународног значаја 

''Народни обичаји''  

Од 2021- 2025. 

године 

Луција Тасић Просветни радници свих 

профила од васпитача до 

универзитетских 

професора. 

„Васпитање и 

социјално-

емоционално учење у 

функцији добробити и 

целовитог развоја 

деце“, Платформа 

„Чувам те“, МП 

15.07.2025. Милена Гођевац     Потврда 

„СТЕМ академија: 

Летњи семестар за 

наставнике“, ОЦ 

СТЕМ  

01.07.2025.-

01.09.2025. 

Милена Гођевац     Потврда 

Вршњачко насиље- 

превенција, 

препознавање и 

интервенција у 

установама 

образовања и 

васпитања 

28.08.2025. 

 

 

 

 

 

Милена Гођевац     Потврда 

„Безбедност деце на 

Интернету у сарадњи 

са родитељима2“ 

07.10.2025. Милена Гођевац     Потврда 

„Дигитално 

образовање 2025“ 

24.10. и 25.10. 

2025.  

Милена Гођевац     Потврда 

 

„Експеримент као 

покретач знања: 

08.12.2025. Милена Гођевац     Потврда 
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Савремени приступ у 

настави хемије“  

„Настава која 

подстиче мишљење 

и  решавање 

проблема“,  

22.12.2025.-

23.01.2026. 

Милена Гођевац     Сертификат 

Администратор 

фејсбук странице 

школе 

Школска 

2025/2026. година 

Слађана Матић Страница школе 

Припремање и 

реализација приредби: 

приредба поводом 

обележавања Светог 

Саве 

Јануар 2026. Слађана Матић Писане припреме за 

тематске дане, наставна 

средства, 

Фотодокументација 

 

Васпитање и 

социјално-

емоционално учење у 

функицији добробити 

и целовитог развоја 

деце  

16.9.2025. 

 

Марија Петровић  Уверење  

Поступање 

запослених у 

установама 

образовања и 

васпитањау 

ситуацијама 

дискриминаторног 

понашања  

14.10.2025. 

 

Марија Петровић  Уверење  

Благостање деце и 

ученика у школи 

21.10.2025. 

 

Марија Петровић  Уверење  

Нови Логос: Музичка 

култура 8 

28.11.2025. 

 

Марија Петровић  Уверење  

Социо-емоционални 

развој деце: од 

теорије ка пракси 

2.12.2025. 

 

Марија Петровић  Уверење  

Примена језика 

саосећања у 

конфликтним 

ситуацијама са 

ученицима 

12.12.2025. 

 

Марија Петровић  Уверење  

Савремени концепт у 

реализацији допунске 

наставе 

18.12.2025. 

 

Марија Петровић  Уверење  

Унапређење 

компетенција 

запослених у систему 

образовања у области 

Прво 

полугодиште  

Маријана Пушић  Уверење  
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менталног здравља 

младих  

Трговина људима  Прво 

полугодиште  

Маријана Пушић  Уверење  

Да нам 

антидискриминација 

буде инспирација 

Прво 

полугодиште  

Маријана Пушић  Уверење  

Прегледач на 

завршном испиту- 

обука  

Јун 2026. Светлана Ђурић 

Слађана Матић  

Слађана 

Голубовић  

 

Решење  

Дежурни наставник 

на завршном испиту- 

обука, дежурство 

Јун 2026.  Милица Машић  

Марија Петровић 

Јелена Лазаревић 

Решење 

Супервизор на 

завршном испиту- 

обука 

Јун 2026. Катарина 

Трифуновић 

Бојана Белушевић 

Решење  

Припремање ученика 

за математичка 

такмичења 

(општинско и 

окружно). 

Током школске 

2025/26. године 

Луција Тасић 

Весна 

Сировљевић 

 

Адолесценција у 

учионица – шта нам 

млади заправо 

поручују 

26.2.2026. 

Марија Петровић  

Уверење 

Примена језика 

саосећања 

у комуникацији са 

родитељима ученика 

21.5.2026. 

Марија Петровић 

Уверење 

Обука „У сусрет 

одабиру - 

уџбеници за 4. разред 

основне школе“ 

22.1.2026. 

Бојана Белушевић 

/ 

Радионица „Дрво 

пријатељства“  

18.11.2025. Ученици 1. и 2. 

разреда, 

учитељица Јелена 

Лазаревић 

Фотодокументација  

Организовање 

новогодишње приче 

„Долазак Деда Мраза“ 

29.12.2025. Ученици I/1 и II/1, 

учитељице Јелена 

Лазаревић и 

Александра 

Петровић 

Фотодокументација 

Радионица „Ускршња 

радост“ 

9.4.2026. 1. и 2. разред, 

учитељица 
Фотодокументација 

Радионица  поводом 

Дана планете Земље  

22. април 2026. Ученици 1. и 2. 

разреда, уч. Јелена 

Лазаревић 

Фотодокументација 
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Радионица „Друг за 

друга“, поводом 

Недеље сећања и 

заједништва 

8.5.2026. Ученици 1. и 2. 

разреда, 

учитељица Јелена 

Лазаревић 

Фотодокументација 

Радионица поводом 

Међународног дана 

ппородице, под 

називом „Породично 

стабло“ 

14.5.2026. Ученици 1. и 2. 

разреда, 

учитељица Јелена 

Лазаревић у 

сарадњи са 

предшколцима и 

васпитачицом 

Катарином Сакић 

Фотодокументација 

Радионица„Ускли-

книмо с љубављу“ 

23.1.2026. Јелена Лазаревић 
Фотодокументација 

Истраживање 

адаптација ученика 

петог разреда на 

предметну наставу 

Истраживање 

адаптација ученика 

првог разреда 

Истраживање 

професионална 

интересовања ученика 

8. разреда 

Обука за планирање, 

спровођење и праћење 

мера у случају 

кризних догађаја  

Напредно коришћење 

Word-a 

и веб алата за 

повећање 

компетенција 

просветних 

радника 

Препознавање 

случајева 

трговине људима и 

подршка жртвама 

 

Истраживање  

Разлоси школског 

неуспеха 

Током године 

 

 

Ана Нинић Резултати истраживања 

 

 

Уверења 

 

Подносилац извештаја:  

координатор Тима за стручно усавршавање, 

Марија Матић Грујић. 
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9.5. ИЗВЕШТАЈ ПЛАНА ЗА ПРОМОЦИЈУ И МАРКЕТИНГ ШКОЛЕ 

1. Увод и стратешки оквир деловања 

Треће тромесечје школске 2025/2026. године представљало је најдинамичнији период за 

стратешко позиционирање наше установе. Маркетиншке активности су у овом 

интервалу (јануар–мај) биле усмерене на три комплементарна правца: учвршћивање 

идентитета кроз дубоко укорењену традицију (прослава Савиндана), наглашавање 

иновационих капацитета (имплементација 3Д технологије) и интензивну кампању за 

упис првака. Школа није само информисала јавност о својим догађајима, већ је кроз 

пажљиво одабране наративе изградила имиџ модерног, безбедног и друштвено 

одговорног образовног центра који успешно спаја академску изврсност са 

међународном сарадњом. 

Овај стратешки оквир спровео је у дело Тим за промоцију школе, чији је 

мултидисциплинарни састав омогућио да се сваки успех ученика и наставника 

трансформише у препознатљиву промотивну вредност. 

2. Састав тима за промоцију школе 

Тим функционише као језгро маркетиншког планирања, уз активну подршку 

предметних наставника (попут Луције Тасић и Маје Миливојевић) који као носиоци 

специфичних активности доприносе јачању бренда школе. 

Р.бр. Име и презиме Занимање/Профил 
Функција у 

тиму 

1. Маја Ракић 
Наставник технике, технологије и 

информатике 
Координатор 

2. 
Ненад 

Ранисављевић 
Директор школе Члан 

3. 
Ана Пантелић 

Којић 
Наставник математике Члан 

4. Иван Гентић Наставник физичког васпитања Члан 

5. Марија Петровић Наставник музичке културе Члан 

6. Ана Лукић Учитељица Члан 

3. Хронолошки преглед реализованих активности (јануар – мај 2026) 

Током извештајног периода, динамика активности је континуирано расла, са посебним 

акцентом на Дан школе као централни брендинг догађај који је синтетизовао све наше 

вредности. Квалитативни помак остварен је изласком из локалних оквира и 

афирмацијом школе у академским и дипломатским круговима. 

Време 

реализације 
Објава / Догађај Актери (Носиоци) 

Промотивни исход 

(Стратешки допринос) 

Јануар 
Зборник „Радост Божића 

2026“ 

Ученици, Луција 

Тасић (ментор) 

Позиционирање школе 

као инкубатора за 
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таленте у регионалним 

оквирима. 

Јануар Савиндан у школи 

Ученици, 

наставници, управа, 

родитељи 

Учвршћивање 

унутрашње кохезије и 

поверења породице у 

школу. 

Јан/Феб 
Градско првенство у 

футсалу 

Ученици, И. Гентић, 

орг. школског спорта 

Промоција здравог 

такмичарског духа и 

атлетског престижа 

установе. 

Фебруар 
Пријављивање будућих 

првака 

Управа, стручна 

служба, учитељи 

Директан маркетинг 

заснован на квалитету и 

индивидуалном 

приступу. 

Фебруар 
Манифестација 

„Дивчибарска сретења“ 

Ученици, одељењске 

старешине 

Видљивост школе кроз 

мобилност и 

ваннаставне садржаје. 

Фебруар 
64. скуп Слависта 

(Филолошки факултет) 

М. Миливојевић, Н. 

Ранисављевић 

Подизање научно-

педагошког 

кредибилитета на 

национални ниво. 

Март Акција „Читајмо гласно!“ 
Библиотекар, 

наставници, ДШБС 

Промоција библиотеке 

као активног културног 

средишта. 

Март 
Окружно такмичење из 

математике 

Ученици 3. разреда, 

учитељи/ментори 

Доказ високог квалитета 

наставе у млађим 

разредима. 

Март ДАН ШКОЛЕ 

Целокупан колектив, 

ученици, локална 

заједница 

Централна 

манифестација 

идентитета и снаге 

школског бренда. 

Март 
Предавање ПУ Ваљево о 

безбедности 

Ученици, 

представници МУП-а 

Промоција школе као 

сигурног и одговорног 

окружења. 

Март „Кенгур без граница“ 
Ученици, наставници 

математике 

Укљученост у 

међународне образовне 

стандарде. 

Март 
Представа „Веселе 

чаролије“ 

Млађи ученици, 

глумци „Фића и 

Зоки“ 

Обогаћивање понуде за 

најмлађе и деловање на 

"Desire" слој родитеља. 

Март 
Дан шума и Светски дан 

вода 

Предметни 

наставници, ученици 

Демонстрација 

еколошке свести и 

одрживог развоја. 

Март Набавка 3Д штампача 

Управа, локална 

самоуправа, 

организатори 

Стратешка 

модернизација и 

видљивост кроз сарадњу 

са властима. 
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Април 
Поклон књиге за 

библиотеку 

Библиотекар, 

донатори 

Изградња мреже 

пријатеља школе и 

промоција меценарства. 

Април Дан планете Земље 
Најмлађи ученици, 

учитељи 

Рано развијање 

друштвене 

одговорности код 

ученика. 

Април 
Уређење школског 

дворишта 

Колектив, родитељи, 

локална заједница 

Модел успешне 

"Community Outreach" 

стратегије. 

Април 
Сећање на Доситеја 

Обрадовића 

Библиотекар, 

ученици 

Неговање 

просветитељског имиџа 

и академске традиције. 

Април 
Екскурзија 

(Петроварадин/Врдник) 
Ученици, учитељи 

Промоција безбедности 

и квалитетне 

организације путовања. 

Апр/Мај 

Посета Руској школи 

(награда ЛИК Русије 

2026) 

М. Миливојевић, Н. 

Ранисављевић, 

награђени 

Врхунска промоција 

међународне изврсности 

и језичких 

компетенција. 

Мај 
Настава у природи 

(Жабари / Градац) 

Издвојена одељења, 

учитељи 

Афирмација предности 

рада у природи и малим 

групама. 

Мај 
„Школица риболова“ (ЕО 

„Градац“) 

Ученици, Еколошко 

друштво „Градац“ 

Јачање локалног 

партнерства и 

практичног учења. 

Мај 
Професионална 

оријентација за осмаке 

Осмаци, стручна 

служба, ваљевске 

школе 

Подршка у кључним 

животним транзицијама 

као део бриге о ученику. 

Мај 
Недеља сећања: „Друг за 

друга“ 

Ученици у боравку, 

учитељи 

Промоција емпатије као 

кључне вредности 

школске климе. 

Ови квантитативни показатељи директно доприносе квалитативном рангу школе, 

трансформишући је из локалне образовне јединице у препознатљив центар педагошке 

иновације. 

4. Анализа кључних стратешких стубова промоције 

Како бисмо остварили максималан утицај на циљне групе, фокус је стављен на три 

темељна стуба развоја: 

• Технолошка модернизација (3Д штампач): Набавка 3Д штампача, реализована 

у сарадњи са представницима локалне самоуправе, служи као примарни „eye-

catcher“ за родитеље будућих првака у оквиру АИДА модела (Attention). Увођење 

STEM технологије суштински мења перцепцију школе, постављајући је у ранг 

модерних установа које ученике припремају за дигиталну будућност. 
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• Међународна и академска сарадња: Учешће на 64. скупу Слависта и освајање 

престижне награде „ЛИК Русије 2026“ у Руској школи при Амбасади Руске 

Федерације, представљају искорак који драматично подиже професионални 

кредибилитет школе. Ове активности доказују да наши ученици и наставници 

(предвођени Мајом Миливојевић и директором) парирају највишим националним 

и међународним стандардима. 

• Еколошка свест и заједница: Инволвирање родитеља и локалних организација, 

попут ЕО „Градац“ кроз „Школицу риболова“, креирало је снажан осећај 

припадности. Уређење дворишта и прослава Дана планете Земље нису само 

естетски помаци, већ јасна порука о школи као друштвено одговорном лидеру 

који активно обликује свест заједнице. 

Наведени стубови су у потпуној синергији са Планом за школски маркетинг, 

осигуравајући да свака објава буде у функцији дугорочних циљева установе. 

5. Визуелна и дигитална присутност 

Тим је конзистентно примењивао АИДА модел (Скретање пажње -> Буђење 

интересовања) кроз све дигиталне канале. Све активности медијски су пропраћене на 

званичном сајту школе, који ажурира координатор Маја Ракић, обезбеђујући 

транспарентност и доступност информација свим заинтересованим странама. 

Посебан успех остварен је кроз „Фејсбук хронику школе“, где су кроз мултимедијалне 

објаве успешно промовисани догађаји попут Савиндана и Дана школе. Дигитална 

видљивост ових садржаја резултирала је јачањем интересовања потенцијалних 

донатора. У складу са Маркетиншким планом, посебна пажња посвећена је визуелном 

вредновању ових сарадника кроз израду захвалница и диплома, чиме се затвара круг 

акције и осигурава будућа подршка. 

6. Закључак и препоруке за наредни период 

Треће тромесечје школске 2025/2026. године представља врхунац наше маркетиншке 

кампање у којем је свакодневни педагошки рад успешно трансформисан у препознатљив 

образовни бренд. Кључни стратешки исход овог периода је изузетно позитиван одзив 

родитеља током процеса пријављивања првака, што директно потврђује ефикасност 

нашег маркетиншког приступа. 

Тим за промоцију школе улази у завршни период године са јасним фокусом на 

крунисање постигнутих резултата. Примарни задатак у наредним недељама биће 

афирмација успеха ученика на завршним испитима и такмичењима, чиме ћемо 

потврдити статус наше школе као установе у којој мали разреди заиста доносе велике 

успехе. 

                                                                                               Координатор тима: Маја Ракић 
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X ЕВАЛУАЦИЈА ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА 

 

    У тoку шкoлскe 2025/26. гoдинe пoсвeћeнa je пaжњa oбeзбeђивaњу услoвa зa 

квaлитeтниje извoђeњe рeдoвнe нaстaвe, дoпунскe и дoдaтнe нaстaвe и слoбoдних 

aктивнoсти. Вoдилo сe рaчунa o jaчању вaспитнoг утицaja шкoлe и пoбoљшaњa 

мoтивaциje кoд учeникa и нaстaвникa. 

Школа има континуитет у праћењу и утврђивању резултата рада. Тај процес се одвија у 

раду школских институција. Проблеми који су настајали, како предвидиви, тако и 

неочекивани, решавани су у циљу одржавања редовног рада школе. 

У оквиру унапређивања васпитно образовног рада поједини наставници у својим 

оперативном планирању предвидели угледне/ тематске часове са применом нових 

наставних метода и облика у реализацији часа.  

Према годишњем плану рада за праћење и евалуацију Годишњег плана рада директор и 

педагози су анализирали све сегменте образовно-васпитног рада и услове за његову 

реализацију.  

Наставни процес је редовно праћен, анализиран и унапређиван кроз сарадњу директора, 

педагога, тима за самовредновање и стручног актива за развојно планирање.  

 

 

Услови рада школе  

Програм је сачињен тако да одговара материјално –техничким могућностима школе. 

Кадровска структура у складу је са Нормативом. Сви послови су нормирани, временски 

одређени , а извршиоци познати.  

Организација рада школе  

Образовно –васпитни рад одвијао се уобичајеним условима рада.  

Остваривање наставног програма  

Приликом планирања глобалних и оперативних планова пратило се упутство 

Министарства просвете.  

Сви постављени циљеви и задаци су реализоваи. 

Резултати образовно –васпитног рада  

Постигнути резултати ученика на крају школске године се незнатно разликују у односу 

на резултате прошле школске године.  

Рад стручних органа школе  

Сви стручни органи су радили по плану рада, састанци су одржавани редовно у току 

школске године. Својим стручним радом органи школе су допринели квалитетнијем 

обављању образовно-васпитних задатака. 

Ваннаставне активности  

Ученици су били укључени у секције по свом избору. Укључени су у пројекат Обогаћени 

једносменски рад. Активности су пратиле актуелне захтеве, имале су одговарајуће 

садржаје, организацију и начин рада. Ученици су активно чланови Ученичког 

парламента и Вршњачког тима школе и доприносе реализацији различитих активности. 

Заједничким залагањем ученика и наставника очекујемо да резултати рада у овој области 

буду још бољи. 

Остваривање посебних програма образовно-васпитног рада 

Настављено је са тенденцијом модернизације наставе. Планом стручног усавршавања 

ове школске године реализован је семинар у оквиру школе који су могли похађатисви 

запослени.  

Стручну педагошку литературу у библиотеци треба допунити новим књигама у складу 

са материјалним могућностима школе.  
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Сарадња са друштвеном средином је добра. Родитеље наших ученика и даље ћемо 

укључивати у решавање свих проблема, од материјалних до васпитних.  

 

Стручно усавршавање запослених 

План стручног усавршавања  реализовао се кроз рад Наставничког већа, Стручних већа 

за област предмета, кроз индивидуално стручно усавршавање наставника.  

На нивоу Наставничког већа вршено је представљање и тумачење нових Правилника 

везаних за рад у школи. 

Реализован је семинар у оквиру школе који је похађао одређени број запослених у складу 

са потребама усавршавања својих компетенција. 

У оквиру Стручних већа разменом позитивних искустава из праксе као и приказом 

наученог на посећеним семинарима; реализацијом и анализом угледних часова; 

неформалним разговорима о прочитаним стручним књигама, чланцима, корисним 

сајтовима. 

 

ЗАКЉУЧАК  

Из извештаја произилази да је школа успешно обављала све предвиђене активности 

везане за реализацију образовно-васпитног рада школе. Школа је своју улогу остварила 

и кроз здравствену, социјалну и културну сарадњу, као и сарадњу са родитељима. 

Очекујемо да ће се многе започете активности и акције успешно наставити и реализовати 

и у току наредне школске године. 

 

 

 

Извештај написала  

                                                                                                         Школски педагог 

Ана Нинић 
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Основна школа“Драгољуб Илић” Драчић 

Владике Николаја 43 

14 203 Драчић 

Дел. број: 510-2/26  

Датум: 15.9.2026. године 

 

 

 

 

 

 

На основу чл. 119. став 1. тачка 2) Закона о основама система образовања и васпитања 

(„Сл.гл. РС“, бр.88/2017,27/18-др.закон, 10/19,6/20 и 129/22) и члана 32, става 2. Статута 

школе Школски одбор ОШ “Драгољуб Илић” Драчић, на 32. седници одржаној дана 

14.09.2026.године,  једногласно је донео 

 

 

О Д Л У К У  

 

О  усвајању Годишњег извештаја о раду школе за школску 2025/2026. годину. 

 

О б р а з л о ж е њ е  

 

Поступајући у складу са Законом и Статутом школе, Школски одбор Основне школе 

„Драгољуб Илић“ Драчић донео је одлуку из диспозитива.  

 

 

       Председник Школског одбора 

 

      ____________________________________ 

                        / Слађана Матић / 
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